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Te presento la Memoria del curso 2019-2020 de la Universidad de Barcelona,
un curso que, sin duda, ha estado marcado por la pandemia de la COVID-19.

Como en ediciones anteriores, aqui encontraras la recopilacion de proyectos,
iniciativas, datos y actividades mas relevantes que se han desarrollado en los
ambitos de la docencia, la investigacidn, la transferencia, la internacionaliza-
cidn y la accidn social. Este afio hemos incorporado un apartado especifico con
el resumen de las actuaciones que toda la comunidad universitaria hallevado a
cabo como respuesta a la crisis sanitaria que ha irrumpido durante el segundo
semestre del curso.

La Universidad de Barcelona ha asumido la responsabilidad que implica ser un
actor social con un gran impacto. Asi, ha participado en proyectos de investiga-
cion e innovacion para responder ala COVID-19 y ha colaborado habitualmen-
te con los medios de comunicacion para aportar conocimiento y rigor en las
informaciones sobre la pandemia y sus efectos.

El compromiso de nuestra universidad con la sociedad, a la que como institu-
cion publica debe rendir cuentas, nos impulsa a asumir nuevos retos y dedicar
todos los esfuerzos y recursos posibles para superarlos, enfocandonos siempre
en la mejora continua, la excelencia y la transmision de conocimientos, y velan-
do siempre por el respeto por los valores que como universidad defendemos.

Mediante este documento, te invito arecorrer el camino que hemos trazado du-
rante este dificil curso, un trayecto que se caracteriza por el trabajo y el rigor
propios de la universidad.

Joan Elias

Rector de la Universidad de Barcelona

UNIVERSITAT pE BARCELONA
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e Identidad UB
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Publica. La Universidad de Barcelona es la prin-
cipal universidad publica de Catalufia. Mediante la
docencia, lainvestigaciény la transferencia, trans-
mite sus resultados al conjunto de la sociedad, a la
que se debe, y contribuye asi al progresoy al avan-
ce del conocimiento.

Centenaria y urbana. Fundada en 1450, la UB
es la universidad de la ciudad de Barcelona. Con
seis campus, se extiende a lo largo de toda la tra-
ma urbana y dinamiza las zonas en que se ubica.
Su Edificio Histdrico, obra del arquitecto Elias Ro-
gent, es patrimonio histérico-artistico de la ciudad
desde el afio 1970.

Referente. La Universidad de Barcelona es un
referente educativo, cientifico y de pensamiento a
escala nacional e internacional; asi lo corrobora su
posicién en los principales rankings internaciona-
les. Con su caracter dindmico, critico, constructi-
vo y humanista ha estado siempre al servicio de la
sociedad, defendiendo la libertad, la democracia,
la justicia, laigualdad y la solidaridad.

Etica y transparente. La Universidad de Barcelo-
na promueve un modelo de buen gobierno y de ges-
tién integra y eficiente en la asignacién de recursos,
que fortalece la rendicién de cuentas y que le permi-
te alcanzar el liderazgo institucional y social.

Generalista y pluridisciplinar. Tanto la oferta
formativa de grados y masteres como los proyectos
de investigacion que se desarrollan en la UB abarcan
todos los ambitos del conocimiento: las artes y las
humanidades, las ciencias sociales, las ciencias de la
salud, las ciencias experimentales y las ingenierias.
Disciplinas tradicionales y modernas se armonizan
en el dia a dia de la UB.

Comprometida socialmente. La Universidad
de Barcelona asume los diecisiete objetivos de de-
sarrollo sostenible (ODS) de las Naciones Unidas,
en los que trabaja para construir una vision de fu-

La Universidad de Barcelona hoy

turo orientada a erradicar la pobreza, proteger el
planeta y velar por el respeto de los derechos hu-
manos.

Excelente en docencia. Imparten docencia en
la Universidad de Barcelona mas de 5.000 profe-
sores, que promueven la mejora y la innovacién
docentes. Cada afio la demanda supera en mas de
un 30 % la oferta de plazas de nuevo acceso a los
grados, y la tasa de rendimiento de los estudiantes
es del 89 % en los grados y del 93% en los maste-
res universitarios.

Intensiva en investigacion. La UB es la Unica
universidad espafiola miembro de la Liga de Uni-
versidades de Investigacion Europeas (LERU) y
sus investigadores se citan en las publicaciones
cientificas mas prestigiosas. Mediante el Parque
Cientifico y la Fundacién Bosch i Gimpera, la in-
vestigacion que se genera en la Universidad y en
sus estructuras se desarrolla en estrecha colabo-
racion con el tejido cientifico, empresarial y tecno-
I6gico mas innovador.

Internacional. La accion internacional de la Uni-
versidad de Barcelona abarca la investigacién y
la docencia, promueve la movilidad de todos los
miembros de la comunidad universitaria, estable-
ce alianzas estratégicas con instituciones interna-
cionales y participa en consorcios internacionales
e interdisciplinares de maximo nivel. Segun los ran-
kings internacionales mas prestigiosos, la UB es la
universidad publica mejor posicionada de todo el
Estado.

Emprendedora e innovadora. La Universidad
de Barcelona promociona el emprendimiento ase-
sorando y apoyando la creacion de empresas y
ofreciendo recursos de financiacion, orientacion
y formacién alos emprendedores. La actividad y los
proyectos de la UB innovan y generan valor para la
sociedad.

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona
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y datos principales
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Estructura

16 facultades

9 centros adscritos

60 departamentos

1 unidad de formacién e investigacién

36 estructuras de investigacion propias

17 estructuras de investigacioén participadas
682.107 m? de superficie construida

Oferta académica

73 grados

13 itinerarios de estudios simultadneos
157 masteres universitarios

48 programas de doctorado

902 cursos de posgrado

616 cursos de formacion continua (IL3)

Estudiantes

41.750 estudiantes de grado

5.337 estudiantes de master universitario
9.450 estudiantes de posgrado

7.504 titulados de grado

3.068 titulados de master universitario
14.945 practicas en empresas

Investigacion

144.634.109 € de fondos de investigacion captados
932 proyectos de investigacién activos

61 proyectos concedidos por el Consejo Europeo de
Investigacién

6.305 publicaciones cientificas

575 investigadores predoctorales en formacién

219 investigadores (séniores, juniores y posdoctorales)
455 técnicos y auxiliares de investigacion

Transferencia

826 contratos de la Fundacion Bosch i Gimpera

113 patentes solicitadas

2 empresas de base tecnoldgica de nueva creacion
412 investigadores de la Fundacién Bosch i Gimpera

160 técnicos y auxiliares de investigacion de la
Fundacién

Internacionalizacion

1.392 estudiantes de la UB en alglin programa de
movilidad

1.705 estudiantes extranjeros acogidos en el marco
de programas de movilidad

3.754 convenios con universidades y otras
instituciones extranjeras

68 proyectos Erasmus+ activos

Personas

5.825 miembros del personal docente e investigador
(PDI)

3.884 miembros del PDI equivalentes a tiempo
completo

2.409 miembros del personal de administracién
y servicios (PAS)

794 becarios de colaboracidn en servicios y centros

Presupuesto

408.191.474 € de presupuesto

66% de los ingresos, provenientes de transferencias
publicas

34% de los ingresos, provenientes de transferencias
publicas

91% de gastos corrientes

La Universidad de Barcelona hoy

Servicios

16 bibliotecas

1.862.644 fuentes de monografias

5.659 usuarios de Deportes UB

7.834 socios de Alumni UB

959 ofertas de empleo recibidas en la Bolsa de Trabajo

Doctorado

4.582 investigadores en formacion
630 tesis doctorales leidas

13 proyectos de doctorado industrial
23 convenios de cotutela firmados

Sociedad

1.248 voluntarios en Voluntariado UB
28% de reduccién del consumo de agua (2015-2019)

45 participantes en el Programa de apoyo de la UB
a personas refugiadas y provenientes de zonas en
conflicto

6 proyectos de cooperacion internacional
15 programas de la Universidad de la Experiencia

Cultura

1.653 participantes en visitas guiadas al Edificio
Histdrico

18 conciertos programados en el Ciclo de Mdusica
13 exposiciones temporales en el Museo Virtual

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona 13
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Posicién en los principales rankings internacionales

72 ¢
75 1
90 ¢t
132 1
133
168 1
183
198 1

0 Indica la posicién de la UB a escala estatal.

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

LA UNIVERSIDAD

DE BARCELONA,

EN LA POSICION 182,
ES LAMEJOR

ESPANOLA

Un total de 26 universidades
espafiolas se encuentran entre
las 1.000 mejores del mundo,
seguin el QS World University
Ranking. Este afio, la Universidad
de Barcelona repite como

la primera espafiola.

Bellas Artes

Biologia

Ciencias de la Tierra

Derecho

Economiay Empresa

Educacién

Farmaciay Ciencias de la Alimentacion
Filologia y Comunicacién

Filosofia

Fisica

Geografia e Historia

Informacién y Medios Audiovisuales
Matemaéticas e Informatica
Medicina y Ciencias de la Salud
Psicologia

Quimica

Bellas Artes

Biologia

Ciencias de la Tierra

Derecho

Economiay Empresa

Educacién

Farmacia y Ciencias de la Alimentacién
Filologiay Comunicacién

Filosofia

Fisica

Geografia e Historia

Informacion y Medios Audiovisuales
Matematicas e Informéatica
Medicina y Ciencias de la Salud
Psicologia

Quimica

Oferta académica

10

¥ Grados 'l Masteres universitarios

o] 200 400

¥ PDI permanente

600 800

[ PDI no permanente

15

1000

Personal docente e investigador

1200

20

1400

La Universidad de Barcelona hoy

Estudiantes

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

[ Grados [ Masteres universitarios

TASA DE OCUPACION

Segun el séptimo estudio
de insercién laboral de la
Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de
Catalufia (AQU), elaborado
en 2020, para la Universidad
de Barcelona, la tasa de
empleo a los tres afios de
obtener la titulacién es del
88,8% en el caso de los
graduados, del 88,7% en
el caso de los titulados de
master y del 93,3% en el
caso de los doctores.

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona
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e Distribucion territorial:

los campus y los centros

Torre de la Creu. Sant Joan Despi

Escuela Universitaria de Enfermeria Sant Joan de Déu ——|

Campus de la Diagonal Portal del Conocimiento
- Facultad de Bellas Artes

- Facultad de Biologia

- Facultad de Ciencias de la Tierra 9
- Facultad de Derecho 9

- Facultad de Economiay Empresa

"+*.5._"ﬁ-'_
de superficie docente
(aulas, aulas de informatica

laboratorios de docencia)

i T L maern i v e

- Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacion
- Facultad de Fisica

- Facultad de Quimica

- Colegio Mayor Penyafort-Montserrat

- Residencia Universitaria Aleu

- Parque Cientifico de Barcelona

- Centros Cientificos y Tecnolégicos

- Deportes UB

\
I
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P
9 i

Escuela de Nuevas Tecnologias Interactivas (ENTI)

Colegio Mayor Sant Jordi

Facultad de Informaciéon y Medios Audiovisuales 9

Campus de Medicina Clinico August Pi i Sunyer
- Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

- Hospital Clinico de Barcelona

- Colegio Mayor Ramon Llull

Campus de Ciencias de la Salud de Bellvitge
- Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
- Hospital Universitario de Bellvitge

I
F Ty
e
5 \"-.
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Escuela Superior de Relaciones Publicas (ESRP)

Instituto Nacional de Educacién Fisica de Cataluia (INEFC)

16 Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona
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de superficie

de laboratorios de
investigacion

La Universidad de Barcelona hoy

Campus de Mundet
‘Facultad de Educacién

* - Facultad de Psicologia

- Instituto de Desarrollo Profesional (IDP-ICE)

Barcelona School of Tourism, Hospitality
and Gastronomy (CETT-UB)

Escuela Superior de Cine y Audiovisuales de Catalufia
(ESCAC)

9 Escuela Superior de Comercio y Distribucién (ESCODI)

9 Instituto de Seguridad Publica de Cataluiia (ISPC)

BAAT b TE

Campus de la Alimentacién de Torribera
- Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacién

Centro Cultural El Carme. Badalona

Instituto de Formacién Continua (IL3-UB)
Parque de las Humanidades y las Ciencias Sociales

Campus de Humanidades

- Rectorado, Gerencia y servicios generales
- Facultad de Filologia y Comunicacion

- Facultad de Filosofia

- Facultad de Geografia e Historia

- Facultad de Matematicas e Informatica

- Escuela de Idiomas Modernos (EIM)

- Estudios Hispanicos

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona 17
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* Un curso marcado por

la COVID-19

El segundo semestre del curso 2019-2020 ha estado
marcado por la grave crisis sanitaria provocada porla
COVID-19. En febrero de 2020, ante la activacion de
laalerta sanitaria por SARS-CoV-2, el comité de cri-
sis de la Universidad de Barcelona se reunio para

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

Prensa o0 000 @

Empresas catalanas desarrollan respiraderos de
emergencia para luchar contra el coronavirus
con el apoyo cientifico de los hospitales Clinico
y Germans Trias i Pujol y la Universidad de Bar-
celona.

El Punt Avui, 30 de mayo de 2020

elaborar un protocolo de actuacion. Una vez decreta-
do el estado de alarma, toda la comunidad UB ha tra-
bajado para adaptarse a las circunstancias y resolver
las necesidades sobrevenidas a raiz de esta crisis.

Las situaciones excepcionales se han ido sucediendo
rapidamente y han requerido tomar decisiones ex-
traordinarias de manera agil, con actuaciones que
permitieran adaptar de manera efectiva y responsa-
ble la actividad de la Universidad de Barcelona a un
nuevo entorno. El 14 de marzo se tuvieron que cerrar
los edificios, la docencia presencial finalizo y practi-
camente toda la actividad de la Universidad tuvo que
adaptarse al entorno virtual. Hubo que suspender los
procedimientos administrativos en marcha, asi como
lalectura de las tesis doctorales. Asimismo, la activi-
dad investigadora se interrumpid y se tuvieron que fi-
jar los servicios criticos que habia que mantener en
funcionamiento. Ademas, se tuvo que resolver la si-
tuacion de los estudiantes de movilidad que estaban
en el extranjero y la de los estudiantes extranjeros
que estaban acogidos en la UB.

Desde el inicio de la declaracion del estado de alarma
se han elaborado varios documentos vinculados al
confinamiento yla desescalada, entre los que destacan
el Protocolo de actuacion, el Plan de desescaladay
el Plan de contingencia, y se ha colaborado en la re-
daccién del Plan sectorial de universidades, presenta-
do por el Departamento de Empresay Conocimientoy
aprobado por el Comité Técnico del PROCICAT en fe-
cha 29 de junio de 2020, y en varios grupos de traba-
jo. Asimismo, se ha colaborado en la elaboracién de di-

versos documentos en el marco de la Conferencia de
Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE) y del
Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC).

Los planes de desescalada establecian cuatro fases:
fase 1, de cierre de edificios e instalaciones con man-
tenimiento de los servicios criticos esenciales, y de
preparacion de la desescalada (iniciada el 14 de mar-
z0); fase 2, de apertura parcial de edificios e instala-
ciones para tareas de investigacion y de prestacién de
servicios imprescindibles que no se pudieran desa-
rrollar a distancia (iniciada el 18 de mayo); fase 3, de
apertura de edificios e instalaciones y de retorno gra-
dual del PDI y el PAS ala actividad presencial (inicia-
dael 8 de junio), y fase 4, de regreso a la docencia pre-
sencial y de recuperacion de la actividad ordinaria
(iniciada en septiembre). Estos planes de desescalada
han ido acompafiados de los planes de contingencia
correspondientes.

Con el fin de informar a la comunidad UBy de recibir
la informacién necesaria sobre este proceso, se cre6
la Comision de Seguimiento del Plan de Desesca-
lada, presidida por el gerente, y con 15 miembros de la
parte social y 15 del equipo de direccion, la Gerencia,
los decanatos, las administraciones de centro, los
Servicios Juridicos y la Oficina de Seguridad, Salud y
Medioambiente (OSSMA).

Paralelamente, en febrero se habilité la web CO-
VID-19, formada por ocho bloques, de entre los cua-
les uno contiene las preguntas frecuentes (FaqsUB-
covid-19) y otros dos tratan sobre laactividad docente:

La Universidad de Barcelona hoy

Los estudiantes valoran con un
6,6 las nuevas herramientas
incorporadas en el Campus
Virtual durante la crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19 y con
un 7,5 la posibilidad de presentar
las tesis doctorales en linea.

Informacién, recomendaciones y recursos para la acti-
vidad docente no presencial y Recomendaciones y re-
cursos para la evaluacion no presencial.

También se hizo unaimportante labor de control del
acceso a los edificios de 1a UB y se compraron equi-
pos de proteccion en funcién de lo que la normativa
sanitariay el Plan de contingencia de la UB iban esta-
bleciendo como necesario u obligatorio, como la ins-
talacion de mamparas y dispensadores de gel, la limi-
tacion del aforo o el suministro de mascarillas.

En el ambito organizativo, se han adaptado varios
procesos a la modalidad en linea, tales como la elabo-
racion y el abono de la némina del personal de la UB o
la tramitacion digital de la firma del rector y del geren-
te de documentos asociados a expedientes de contra-
tacion. Asimismo, se ha trabajado en la reingenieria de
procesos relativos a la administracion electrénica,
desplegando un sistema de firma basado en el carnet
de la UB. Y, en cuanto a las infraestructuras y los ele-
mentos tecnoldgicos, se han elaborado protocolos de
seguridad avanzados.

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona
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la manera en que la UB ha gestionado la crisis

4 O/ DE LOS ESTUDIANTES APRUEBAN

derivada de la COVID-19

Con el objetivo de poder afrontar el primer semestre
del curso 2020-2021 en mejores condiciones, se ha
hecho una importante inversion en tecnologia:
se han adquirido cerca de 2.000 ordenadores por-
tatiles, por un valor total de 1,8 millones de euros,
para cubrir necesidades del PDI y del PAS y favore-
cer el trabajo no presencial, y por iniciativa del Vi-
cerrectorado de Ordenacion Académicay Calidad se
ha destinado una aportacién de 500.000 euros a la
adaptacion tecnoldgica de las aulas y otros materia-
les docentes.

En este sentido, a peticion del Ministerio de Universi-
dades se ha preparado un documento que recoge to-
das las necesidades de adaptacidn tecnoldgica y de
formaciodn, tanto del PDI como del PAS, para hacer
frente al curso 2020-2021, las cuales tienen un coste
estimado de 5,5 millones de euros.

La docencia presencial se ha tenido que adaptar a la
docencia mixta de manera rapida, precisa, eficaz y
con garantias de funcionamiento y calidad. En abril,
el Consejo de Gobierno aprobd los documentos Di-
rectrices generales de funcionamiento de la do-
cencia y la evaluacion para el curso 2019-2020
ante la crisis de la COVID-19 y Recomendaciones y
recursos para la evaluacion no presencial. Con el fin de
ordenar el nuevo curso académico, también se han
elaborado las Orientaciones para la planificacion de la
docencia para el curso 2020-2021 y se ha puesto en
marcha el proyecto RIMDA-Docencia Mixta, que
con un fondo de 40.000 euros ofrece apoyo y asesora-
miento al profesorado de 1a UB.

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

El Areade Apoyo Académico-docente, el Centro de Re-
cursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI), la
Agencia de Posgrado y el Instituto de Formacion Conti-
nua (IL3) han puesto a disposicion del profesorado ma-
teriales de orientacién y de informacion sobre los re-
cursos de que disponen, y han ofrecido formacién en
nuevas herramientas tecnoldgicas para facilitar la do-
cencia y la evaluacién no presenciales.

El CRAI también ha ayudado al profesorado de manera
ininterrumpida, ofreciendo herramientas y recursos
paraladocenciaadistanciay paralagestion del Campus
Virtual; ha dado soporte a la investigaciéon mediante el
repositorio institucional, y ha atendido consultas a tra-
vés del Servicio de Atencion al Usuario (S@U) en forma-
to virtual y a través de las redes sociales. Ademas, en el
mes de junio ha puesto en marcha su propio plan de
desescalada, que ha posibilitado la apertura de las 16 bi-
bliotecas con horarios restringidos y el servicio de prés-
tamo con el modelo de cita previa.

En relacién con la informacion y la orientacion di-
rigida a los futuros estudiantes, se ha participado en
la Feria Virtual de Grados mediante la plataforma
UNIferia de la CRUE y se han organizado de manera
virtual las Jornadas de Puertas Abiertas, en la que
participaron mas de 6.000 estudiantes.

En el &mbito de la proyeccion y la internacionalizacion,
se ha celebrado un pleno extraordinario de la CRUE en
el que se ha presentado un documento en el que se esta-
blecen los posibles escenarios de movilidad interna-
cional para el curso académico 2020-2021.

La Universidad de Barcelona hoy

ESTUDIANTES DE LOS GRADOS
) DE MEDICINAY ENFERMERIA

han colaborado como voluntarios con el Departamento

de Salud de la Generalitat de Catalufia durante la crisis

sanitaria provocada por la COVID-19

En cuanto a las ayudas a los estudiantes, se ha he-
cho un esfuerzo para dar soluciones a las necesida-
des sobrevenidas debido a la crisis provocada por la
COVID-19. Asi, se ha creado el programa Conecta
UB, con una dotacién inicial de 110.000 euros, que
posteriormente se ha completado con el programa
Fondo Supera COVID-19 del Banco Santander y la
CRUE, y que ha tenido 317 beneficiarios. En cuanto al
programa propio bkUB, se ha ampliado el plazo de
solicitud y, en total, se han concedido 336 ayudas.

También en el Ambito de la investigacidén se han te-
nido que tomar decisiones y medidas repentinas que
garantizaran la continuidad y la viabilidad de la acti-
vidad y los proyectos inaplazables. Asi, en el ambito
del doctorado se ha establecido un procedimiento ex-
traordinario para la presentacion en linea de tesis
—muy bien valorado entre los investigadores en for-
macion— y se han prorrogado los contratos de in-
vestigadores predoctorales en formacion.

Desde el drea de investigacion se han elaborado listas
de servicios y personas que eran esenciales en este
ambito, con especial atencion a los Centros Cientifi-
cos y Tecnoldgicos, y muy particularmente a los esta-
bularios, que, debido a la naturaleza de su actividad,
no se podian cerrar.

También se ha coordinado lafabricacién y donacién de
una gran cantidad de material de proteccion (mas-
carillas, batas, patucos, viseras, guantes...) a varios
hospitales, especialmente al Hospital Clinico y al Hos-
pital Universitario de Bellvitge, asi como la gestion del

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona 21



22

procedimiento para producir solucion hidroalcohdlica
para hospitales, desde el Centro de Investigacion y
Produccién de Medicamentos Experimentales (Far-
matec UB). En este sentido, la iniciativa de crear en el
futuro un centro de impresion 3D en colaboracién
con las facultades de Bellas Artes, Fisica, Quimica y
Medicina y Ciencias de la Salud ha permitido que gru-
pos de las cuatro facultades hayan colaborado para la
produccion de viseras, sistemas para abrir puertas sin
tocar los pomos y otro material que se ha facilitado al
Hospital Clinico, a otros centros sanitarios y a la pro-
pia Universidad de Barcelona.

En cuanto ala colaboracion con otras instituciones, a
finales de abril se ha recibido la peticién urgente de la
Direccion General de Investigacion de la Generalitat
de participar en la fase 2 del Programa Orfeo, para
el cribado masivo de la poblacién, aunque finalmente
esta accion no se ha llevado a cabo. También se ha
participado en el grupo CORECO-Investigacion
(Comision para la elaboracion del plan para la reacti-
vacién econémicay proteccion social) de la Generali-
tat de Catalufia para cuantificar el impacto de la cri-
sis sanitaria en la investigacion de las universidades
catalanas.
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Paralelamente se ha hecho un seguimiento de todos
los grupos de la UB con actividad en el campo de la
virologia, que ha conducido a presentar a la sociedad
un proyecto de financiacion colectiva (crowdfund-
ing). Destaca el proyecto UB-COVID, que ya ha reci-
bido una contribucién de la Camara de Comercio de
Barcelona, que alolargo de diez semanas estudiard la
prevalencia del SARS-CoV-2 mediante pruebas PCR
y test seroldgicos.

Durante todo el periodo de crisis sanitaria y atin ac-
tualmente, la presencia de la UB en los medios de co-
municacion ha sido destacada. Ademds, se han aten-
dido numerosas peticiones, en muchos casos en relacion
con la adaptacion de la UB a la nueva realidad desde un
punto de vista académico y docente, pero también
buscando la valoracién y opinién de expertos de di-
versos ambitos.

Enlamedida de lo posible, se han mantenido las acti-
vidades de retorno a la sociedad, como las culturales
y solidarias. Asi, enlaweb de Cultura se ha abiertoun
espacio titulado Desde casa: los fondos patrimoniales de
la UB, para poder continuar visitando exposiciones
como «Badiai Margarit, 100 afios», entre otros. Y en el

ambito de la solidaridad, se ha pedido la participacion
en diversas iniciativas solidarias, tales como activi-
dades del movimiento Coronavirus Makers y redes
de solidaridad de barrio, y se han canalizado ofertas
de trabajo voluntario de estudiantes de disciplinas
relacionadas directamente con la situacién sanitaria.

La Universidad de Barcelona contintia trabajando
para adaptarse a las situaciones que se derivan de la
crisis provocada por la COVID-19 y hacer frente a sus
consecuencias, incluidas las econdmicas. Actualmen-
te, y a pesar de que las valoraciones van variando, se
prevé un impacto negativo para la UB cercano a los
25 millones de euros. Se trata de una situacién com-
pleja sin precedentes, pero la institucidn, con la cola-
boracién de toda su comunidad y gracias a las inicia-
tivas y a su capacidad de adaptacién, ha demostrado
que es y seguira siendo un referente en la educaciéon
superior, en la investigacion y para la sociedad.

Las universidades detectan 615 alumnos que
no pueden seguir el curso en linea. [...] Para ha-
cer frente a esta problematica, la Universidad de
Barcelona puso en marcha en abril la iniciativa
Conecta UB, para dotar de dispositivos o conexién
alos alumnos mas vulnerables.

El Pats, 18 de mayo de 2020

«El esfuerzo yla dedicacion de todo el personal
(PDIy PAS) es un gran motivo de orgullo institucional.»

Rosa Maria Pintd, investigadora

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

23



Una universidad
comprometida
con la sociedad

Transparencia, ética y buen gobierno
Sostenibilidad y calidad de vida
Actividades institucionales y patrimonio
Culturay sociedad

Emprendimiento y transferencia a la sociedad
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» Transparencia, éticay

buen gobierno

Con una trayectoria de mas de 500 afios, la Universidad
de Barcelona es sinénimo de vocacion de servicio a la so-
ciedad. Con la defensa de valores como el libre pensa-
miento, el espiritu critico y el progreso en todos sus Ambi-
tosdeactuacion,laUBesgarantiade calidad einnovacion.

La normativa de la Universidad sobre ética, integri-
dad, transparencia y buen gobierno, ampliada y ac-
tualizada periddicamente, garantiza un gobierno
abierto, accesible y participativo.

El Reglamento de elaboracion y sequimiento de las car-
tas de servicios, por ejemplo, es un requerimiento de
la normativa de transparencia que mejora los siste-
mas de gestion. El Reglamento de transparencia, acce-
so a la informacion publica y buen gobiernoy el Cédigo
ético de integridad y buenas prdcticas regulan la ges-
tion integral y eficiente de los recursos y fortalecen el
proceso de rendicion de cuentas.
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«Todo el mundo ha trabajado mucho
para que las cosas salieran lo mejor
posible y, a veces, en condiciones muy

duras debido a situaciones personales.»

Mercé Adell, PAS

En cuanto al Cddigo, su interpretacion corresponde
al Comité de Etica, que orienta a los miembros de la
comunidad universitaria sobre sus derechos y obliga-
cionesy sobre el gjercicio de su libertad y responsabili-
dad. Todos los colectivos de la UB estan comprometi-
dos con estas reglas y recomendaciones, que favorecen
la excelencia en los diferentes ambitos de la Universi-
dad y que previenen problemas de integridad en el
ejercicio personal de sus actividades. En el Cddigo se
tratan los ambitos de la investigacion, la docencia, el
aprendizaje, las publicaciones, la comunicacion y la
gestion, entre otros.

Por lo que hace a la participacidn, este afio cabe desta-
car la implicacion del Consejo del Alumnado en la
modificacién del Reglamento general de elecciones, con
la cual se ha garantizado la representacion del alum-
nado en la Universidad y la defensa de sus derechos.

Enelambito delaigualdad, se haaprobado el ITII Plan
de igualdad de la Universidad de Barcelona, que
ha partido de un diagnéstico de la situacion en ma-
teria de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres en la Universidad. El Plan esta formado por
siete ejes que se despliegan en acciones concretas y
abarca todo el espectro de Aambitos en los que se ha de

El Claustro aprueba el Reglamento general de
elecciones de la Universidad de Barcelona.

aplicar la perspectiva de género y el principio de
transversalidad de género. Ademas, la UB ha definido
las acciones de igualdad de su Plan estratégico y ha
participado en la definicion de las acciones de igual-
dad de la Agenda 2030.

Asimismo, cabe mencionar el ciclo Debates UB: Fe-
minismo(s), con una conferencia sobre cerebro y gé-
nero a cargo de la Dra. Gina Rippon, y los cursos or-
ganizados con la financiacién de los Fondos del Pacto
de Estado contra la violencia de género: el curso «De-
monios disfrazados de amor», dirigido alos estudian-
tes, para la deteccion y la lucha contra la violencia de
género, y laformacion especifica al PDI y al PAS sobre
el Protocolo para la prevencidn, la deteccién y la ac-
tuacion contra las situaciones de acoso sexual y por
razon de sexo, identidad de género y orientacion se-
xual, y otras conductas machistas. En esta materia, la
Unidad de Igualdad y las comisiones de igualdad de
los centros han continuado atendiendo los casos de
acoso y las denuncias sobre conductas machistas que
se han presentado en el seno de la Universidad.

Asimismo, con el fin de promover la visibilizacion de
lainvestigacion con perspectiva de género, se ha con-
vocado la segunda edicién de los premios Clara
Campoamor y Rosalind Franklin al mejor trabajo
final de grado y trabajo final de master con perspecti-
va de género, y se ha continuado la campafia de bauti-
zo de aulas y espacios con nombres de mujeres
ilustres. Asi, la Facultad de Quimica ha dado el nom-
bre de Margarita Wirsing Bordas alaulal05yelde
Montserrat Puig i Cardona al laboratorio poliva-

| BONES PRACTIQUES
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lente; la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
ha dado el nombre de Dolors Aleu ala antigua salade
grados del Campus Clinico, y el de Roser Valls Mo-
lins a la sala de grados del Campus de Bellvitge, y se
hainaugurado la sala Jane Addams en las facultades
de Filosofiay de Geografia e Historia. Ademas, el pa-
tio que hay entre el edificio Josep Carner y el Edificio
Histdrico se ha bautizado con el nombre de Montse-
rrat Roig, escritora y periodista barcelonesa.

También se han organizado actos con motivo del Dia
Internacional de la Mujer (8 de marzo), el Dia Inter-
nacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia (25 de no-
viembre) y del Dia Internacional del Orgullo LGTBI
(28 de junio), y se ha continuado participando en re-
des como la Comision Mujeres y Ciencia del Consejo
Interuniversitario de Catalufia,la Comisién de Igual-
dad de la Liga de Universidades Europeas de Investi-
gacion y la Unidn Iberoamericana de Universidades,
con vistas a favorecer el intercambio de informacion
y el desarrollo de actividades conjuntas.

En el Ambito de la mediacion, se ha reorganizado la
Unidad de Atencién y Mediacién, se ha seguido im-
pulsando la cultura del respeto y de la humanizacién
entre su personal,yla Sindicatura de Agravios, ins-
titucion independiente y auténoma, ha continuado
velando por los derechos y las libertades del alumna-
do, del personal docente e investigador y del personal
de administracion y servicios, y este afio ha atendido
117 casos y 113 consultas.
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Una conferencia de la neurocientifica Gina Rippon
sobre cerebro y género inaugura el ciclo Debates UB:

Feminismo(s).

Sostenibilidad y calidad e
de vida

La Universidad de Barcelona esta totalmente com-
prometida con los diecisiete objetivos de desarrollo
sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, en los cua-
les trabaja para construir esta vision de futuro. La
Comision de Desarrollo Sostenible de la UB estd
vinculada tanto al medioambiente como ala respon-
sabilidad social, y entre sus funciones destaca la ela-
boracion de un plan de actuacion para desarrollar los
ODS en la UB y la aprobacion de la Memoria de res-

La Facultad de Filologiay Comunicaciéon ha

inaugurado el patio Montserrat Roig.

ponsabilidad social, de la cual se ha presentado lano-
vena edicion, en la que se muestra el impacto social,
econdmico y ambiental de la UB en el curso 2017-
2018 (o afio 2018). En su elaboracion, se han aplicado
por primera vez los estindares de la Global Reporting
Initiative totalmente adaptados al contexto universi-
tario, una adaptacién que se ha llevado a cabo junto
con el equipo de responsabilidad social de 1a Univer-
sidad Pompeu Fabra en el marco de un convenio bila-
teral de colaboracién firmado en el afio 2016.

En materia de prevencion de riesgos laborales y
sostenibilidad, las lineas desarrolladas han sido la
gestion de la seguridad y la salud en el trabajo, la pro-
mocion de la prevencion en todos los Ambitos de la co-
munidad universitaria, el apoyo a la investigacion, la
preparacion y respuesta ante las emergencias, la sos-
tenibilidad y la atencion social.

En el ambito de la seguridad laboral y la higiene
industrial, se han llevado a cabo tareas orientadas a
minimizar y eliminar los factores de riesgo de los
puestos de trabajo en todas las especialidades pre-
ventivas: la seguridad laboral, la higiene industrial, 1a
ergonomia, la psicosociologia y la vigilancia de la sa-
lud. En concreto, se ha evaluado al personal y las in-
fraestructuras de la Facultad de Economia y Empre-
sa, la Escuela de Idiomas Modernos, la Universidad
de la Experienciay Estudios Hispanicos. En cuanto a
la ergonomia, se ha elaborado el Manual de instruc-
ciones técnicas de mobiliario universitario funcional
y ergonomico que se considera en las adquisiciones de
mobiliario. Ademas, se ha constituido un grupo de tra-

Prensa o0 0000

La tecnologia ofrece una version en 3D de obras
del Museo Thyssen. [...] Esta innovadora expe-
riencia visual se puede vivir [...] en el vestibulo
del Edificio Histérico de la Universidad de Bar-
celona.

La Vanguardia, 15 de enero de 2020

bajo pararevisary mejorar el actual protocolo de ges-
tién de riesgos psicosociales.

En cuanto al apartado formativo, este afio la mayo-
ria de los cursos se han impartido en linea. Se han
apuntado a ellos 808 personas, lo cual ha supuesto
2.973 horas de formacion. Presencialmente ha tenido
lugarla Jornada sobre prevencion de riesgos en los la-
boratorios de investigacion de la UB, asi como la ter-
cera edicion del curso tedrico y practico en extincion
de fuego real. También se ha llevado a cabo el Semi-
nario sobre agentes bioldgicos y organismos modifi-
cados genéticamente como vectores de terapia gené-
tica, destinado a personal del Comité de Bioseguridad
y de la Oficina de Seguridad, Salud y Medioambiente
(OSSMA), asi como una jornada de trabajo sobre vio-
lenciay acoso y para la prevencion de riesgos psicoso-
ciales. Ademas, se ha continuado presentando el Plan
de acogida en materia de seguridad, salud, medioam-
biente y atencion social al personal investigador y de
investigacion de nueva incorporacion a la UB, requi-
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sito de la distinciéon HR Excellence in Research (HR
Logo) otorgada por la Comisién Europea.

Por tercer afio, se ha colaborado con la asignatura De-
sarrollo Sostenible, del grado de Ciencias Ambienta-
les de la Facultad de Biologia, y se ha tutorizado a 2
grupos de estudiantes bajo el modelo de aprendizaje
servicio para buscar soluciones practicas a proble-
mas ambientales que se detectan en centros de la UB.

En el ambito del medioambiente, a lo largo del afio
2019 se han realizado varias campafias de sensibili-
zacion y comunicacién ambiental: se han publicado
ecoconsejos, se ha lanzado la campaia de ahorro de
energia «Desconéctalos, desconecta», que muestra
las acciones que lleva a cabo la UB para reducir las
emisiones de CO,, y se ha hecho publico el consumo
de aguay energia de cada facultad.

En el apartado de la movilidad sostenible, la UB ha
emprendido diversas acciones orientadas a promover
el uso de medios de transporte eficientes, saludables
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y respetuosos con el medioambiente. En este sentido,
se ha participado en diversos retos cooperativos,
como «30 dias en bici» o Urban Mobility Challenge.
Asimismo, en diferentes centros de 1a UB se han ins-
talado 4 nuevos Puntos Bici UB fijos de autorrepara-
cion de bicicletas y 1taller mévil, se han ofrecido acti-
vidades de formacion sobre mecanicay para aprender
a montar en bicicleta, y se ha lanzado una campafia
informativa con consejos de seguridad y circulacion
dirigida a los usuarios de bicicleta. Ademas, como re-
sultado del convenio firmado con Vadecity, se han
instalado varios aparcamientos de bicicleta en dife-
rentes accesos y recintos de la UB.

Enlorelativo alarecogida selectiva de residuos, se ha
desarrollado el proyecto Retorna UB para promover
el retorno de envases de bebidas; se han reubicado las
papeleras de recogida selectiva para hacerlas mas ac-
cesibles, con especial énfasis en los puntos de recogi-
da de materia organica, y se ha recuperado el proyec-
to de Tapones Solidarios, con 16 puntos de recogida
ubicados en las bibliotecas del CRAI

Gloria Sabaté ha ganado la 24.2 edicion del pre-
mio Néstor Lujan de novela historica con la obra
Elvelo de la diosa. [...] La autora es profesora de
literatura medieval de la UB.

La Vanguardia, 1 de julio de 2020

Se ha completado la evaluacion del Programa de
acuerdos voluntarios para la reduccion de las emi-
siones de gases de efecto invernadero de la Oficina
Catalana del Cambio Climatico de la Generalitat de
Cataluiia, para el cual se ha hecho un inventario de
emisiones del afio 2018 que mostraba una emision
de 8.160,27 toneladas de CO,. Esto significa que, con
respecto a 2017, se ha reducido en 13.400 toneladas,
gracias a la contratacion de electricidad de fuentes de
energia renovable. Ademas, se ha presentado el pro-
grama de medidas y actuaciones del afio 2019 parare-
ducir las emisiones, con la renovacién de diversos
equipamientos.

En el marco de la Asociacion Catalana de Universida-
des Publicas (ACUP), se ha creado el grupo de trabajo
ACUP Sostenibilidad, en el que se abordan temas co-
munes de gestion ambiental de las universidades. Se

ha impartido un curso de comunicacién ambiental,
se ha trabajado en la propuesta de un proyecto de re-
duccion de plasticos en las universidades y se han de-
finido proyectos de colaboracion para 2020.

Por otraparte, se han impulsado diversos proyectos y
actuaciones vinculados a la atencion social, como la
publicacion de informacion sobre los recursos publi-
cos que se ofrecen a la ciudadania; la adhesion al
Programa de solidaridad en la empresa de la Asocia-
cion Espafiola Contra el Cancer, para difundir men-
sajes sobre prevencion y deteccion precoz del cancer;
la convocatoria del primer concurso de frases para el
Calendario UB para favorecer un mejor ambiente la-
boral, y la campaiia de Navidad de recogida de jugue-
tes, organizada con la colaboracion de Cruz Roja Ju-
ventud, que ha conseguido 450 juguetes.

Desde la UB Saludable se impulsan actuaciones des-
tinadas a mejorar la salud fisica y emocional de la co-
munidad UB, y al mismo tiempo se participa en ini-
ciativas que tienen por objetivo mejorar la salud del
conjunto de la sociedad. Estos proyectos se alinean
con los ODS: fomentan los habitos saludables, pro-
mueven la creacion de entornos sanos y sostenibles,
establecen colaboraciones con otras instituciones y
trabajan la comunicacion con el entorno y con la so-
ciedad en general. Para su difusion, se ha creado una
nueva web mediante la cual se comparten informa-
ciones y se fomentan acciones que promueven una
vida mas saludable.

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

31



32

Elreconocimiento a los mejores deportistas cierrala 34.2 edicion de

los Campeonatos de Cataluiia Universitarios.

Para facilitar la practica deportiva, la UB dispone
de 100.000 m? de instalaciones dedicadas a la promo-
cién de habitos saludables y a la creacién de vinculos
sociales dentro de la Universidad, en las que se pue-
den practicar hasta cincuenta deportes diferentes.

Deportes UB orienta especialmente sus acciones ha-
cia el logro de los objetivos de desarrollo sostenible,
en el cual la actividad deportiva puede tener especial
incidencia: organiza actividades deportivas saluda-
bles y eventos deportivos sostenibles; participa en
proyectos paramejorar la educacion de las personasy
de colectivos vulnerables; desarrolla programas para
colectivos con necesidades especiales; fomenta el de-
porte femenino y la formacion deportiva de nifias y
mujeres; establece programas de cooperacion depor-
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tiva internacional y local, y divulga los ODS con otras
entidades.

Ademas, Deportes UB gestiona las Ligas Universita-
rias de Barcelona, una competicion deportiva univer-
sitaria de caracter amateur en la que han participado
siete de las doce universidades catalanas, con 988 de-
portistas que han representado a sus centros en cuatro
deportes de equipo.

La UB esta representada en las diferentes competi-
ciones universitarias que tienen lugar en Cataluiia,
Espafia y Europa, si bien en el curso 2019-2020 solo
se han podido mantener las de Catalufia, en las que
ha participado con 407 deportistas (187 hombres y
220 mujeres). Ademas, por sexta edicion consecutiva,

la UB ha ganado la Unirun, la carrera de las universi-
dades, en la que ha habido mas de 5.000 participan-
tes, de los cuales 1.411 eran de la UB.

Por otra parte, 244 alumnos han disfrutado del pro-
grama Tutoresport UB, de apoyo alos deportistas
universitarios de alto nivel, que tiene como objetivo
ayudar a los deportistas universitarios de alto nivel a
compatibilizar la actividad deportiva con la actividad
académicaimpulsando el acceso, el seguimiento yla fi-
nalizacion de los estudios universitarios.

Alolargo del curso, 700 alumnos y 160 trabajadores
del PAS y el PDI han participado en actividades es-
pecificas de promocion de la salud mediante di-
versos programas llevados a cabo junto con otras
instituciones y unidades de la UB, como las jornadas
y los cursos Activate UB (con la Unidad de Forma-
cién de PAS) y Sénior UB, dirigido a personas de mas
de 55 afios (en cooperacion con la Universidad de la
Experiencia).

La Universidad de Barcelona repite como ganadora absoluta de la Unirun.
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o Actividades institucionales

y patrimonio

En el marco de las actividades institucionales,
el curso académico 2019-2020 se ha iniciado con
laleccion inaugural «La ética como factor esen-
cial de la vida académica», a cargo del Dr. Norbert
Bilbeny, catedratico de Etica de la Facultad de Fi-
losofia.

Se ha acogido la 37.* Asamblea de Rectores de la
Liga de Universidades Europeas de Investigacion
(LERU), organismo integrado por 23 universida-
des intensivas en investigacion de 12 paises euro-
peos, del cual la UB es la inica universidad de todo
el Estado que es miembro.

Se harecibido lavisita del ministro de Universidades,
en un encuentro durante el cual ha tenido lugar una
jornada de trabajo con el equipo de gobierno de la
CRUE y con representantes de los miembros de la co-
munidad universitaria.

En cuanto ala Conferencia de Rectores de las Univer-
sidades Espaiiolas (CRUE), han tenido lugar las jor-
nadas del Grupo de Trabajo de Audiovisuales y Multi-
media de la Comisién de Comunicacion.
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El catedratico de Etica Norbert Bilbeny imparte

laleccidén inaugural del curso 2019-2020.

El Claustro de Doctores, integrado actualmente
por 1.208 miembros, ha entregado el XXIII Premio
Claustro de Doctores a la Dra. Marta Pifiol Lloret,
del Departamento de Historia del Arte de la Facultad
de Geografia e Historia, por el trabajo Cine y movi-
mientos migratorios: la representacion del exilio y la
emigracion economica espariola hacia Europa (1939-
2016), y se ha otorgado la VII Distincion del Claus-
tro de Doctores y del Consejo Social alas mejores
actividades de divulgacion cientifica y humanis-
tica a la Dra. Maria del Carmen Llasat Botija, cate-
dratica de Fisica de la Atmésfera, y al Dr. Santiago Al-
varez Reverter, catedratico de Quimica Inorganica.

El jurado de los premios del Consejo Social, en la
decimoquinta edicion de estos galardones, ha adjudi-
cado el Premio José Manuel Blecua a la Dra. Maedeh
Aghaei, y el Premio Ramon Margalef al Dr. Marc
Schneeberger Pané. En cuanto a la duodécima edi-
cion de los premios convocados junto con la Funda-
cion Bosch i Gimpera, se ha resuelto adjudicar el Pre-
mio Antoni Caparrds al Dr. Antonio Andrés Pueyo
por el proyecto RisCanvi Protocolo penitenciario mul-
tiescala de valoracion del riesgo de violencia y reinci-
dencia delictiva,y también ala Dra. Irene Garcia Cano
por el proyecto Transformacion de una empresa mecd-
nica mediante el acceso a nuevos mercados de la inge-
nieria de superficies, con la colaboracion de la Univer-

sidad de Barcelona, y el Premio Senén Vilaré a la
mejor empresa innovadora a Nostrum Biodiscovery,
S.L.

Entre los premios y las distinciones recibidos por
profesores e investigadores de la comunidad univer-

sitaria, destacan:

Premio o distinciéon

Galardonados

Premio o distincion Galardonados

Medalla de Honor

de la Generalitat de
Catalufia por servicios
excepcionales a la justicia

Maria Elena Lauroba
Lacasa

Premi Critica «Serrad’Or» ~ Santiago Alvarez
de Investigacion (Ciencias) i Claudi Mans

Premio Nacional de
Historia

Anna Caballé
Masforroll

Premi Joan Lluis Vives Santiago Alvarez
2020 a la mejor edicion i Claudi Mans

Premio Ciudad de
Barcelona en la categoria
de Ciencias de la Vida

Antonella Consiglio y
Angel Raya

Distincién Jaume
Vicens Vives

Patricia Garcia-Duran
Huet y Sonia Estradé
Albiol

Medalla Narcis Monturiol
al mérito cientificoy
tecnoldgico

Manel Esteller y Josep
Samitier

XXIV Premio Nestor Lujan
de novela histdrica

Gloria Sabaté

Premio de la Sociedad
Catalana de Biologia al
mejor articulo cientifico

Maria Isabel
Hernandez Alvarez

Premio Juridico Ferrer
Eguizabal

Juli Ponce Solé

Por otro lado, las Aulas de Extensién Universitaria
para Mayores de la Universidad de Barcelona han
recibido la Cruz de Sant Jordi 2020 por su compro-
miso pionero y sostenido durante cuarenta afios por
facilitar el acceso a los conocimientos universitarios
amiles de personas mayores de 55 afios, y el Progra-
ma de apoyo de la Universidad de Barcelona a perso-
nas refugiadas y provenientes de zonas en conflicto
ha recibido el Premio Diversidad que otorga la Aso-
ciacion Catalana para la Integracion de Homosexua-
les, Bisexuales y Transexuales Inmigrantes (ACATHI),
por la inclusion de personas refugiadas LGTBI+ en el
programa.
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Ademas, el libro 150 anys de taules periodiques a la Uni-
versitat de Barcelona, coordinado por los profesores
Claudi Mans y Santiago Alvarez, ha ganado el Premio
Critica «Serra d’Or», y el programa ICREA Acade-
mia 2019 ha distinguido la trayectoria cientifica de
nueve investigadores de la Universidad de Barcelona.

Ha continuado el ciclo Debates UB: Cataluiia y Es-
paiia, con el cual la Universidad aporta reflexion y
analisis al proceso politico y social en el que se encuen-
tra inmersa Catalufia. Este curso se han organizado
tres sesiones de debate; en cada una ha participado un
académico de reconocido prestigio como ponente y ha
habido una mesa redonda, dos de manera presencial y
la tercera en el mes de junio en formato virtual, en di-
recto porel canal de YouTube de laUB, con interaccion
por chat. Y, como se ha comentado paginas atras, se ha
iniciado el ciclo Debates UB: Feminismo(s).

Un afio mas, ha tenido lugar el acto de reconocimien-
to del personal de administracion y servicios que
hace 25 aiios que trabaja en la UB.

En relacion con las infraestructuras, se ha mejora-
do la seguridad de los edificios, al completarse o sus-
tituirse detectores de incendios en el Edificio Histo-
rico, en la Facultad de Farmacia, en los edificios
Florensa, Parxis y CRAI (del Campus de la Diagonal)
ylosaularios Migdialy Migdia 2 del Campus de Mun-
det. Asimismo, se han llevado a cabo importantes ac-
tuaciones de sustitucion de grandes equipos, tales
como grupos electrogenos y torres de refrigeracion,

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

asi como grandes reparaciones en las cubiertas de al-
gunos edificios.

En octubre de 2019 se ha aprobado el cambio de
nombre de dos facultades, para adaptarlos a los estu-
dios que se imparten: Facultad de Filologia y Comu-
nicacion, en vez de Facultad de Filologia, y Facultad
de Informacién y Medios Audiovisuales, en lugar de
Facultad de Biblioteconomia y Documentacion.

También en este Ambito, la crisis sanitaria ha tenido
su incidencia y ha paralizado la ejecucion de algunas
obras. Un ejemplo es la del edificio Espinalb, destina-

El ciclo Debates UB: Cataluiia y Espaiia pone de relieve
la importancia social de los medios y las dificultades

que afrontan los profesionales de la informacidn.

do ala Clinica Psicoldgica, cuya inauguracion se tuvo
que posponer hasta el curso 2020-2021.

Este afio se han cumplido 50 afios de la declaracion del
Edificio Historico de la Universidad de Barcelona, obra
del arquitecto Elias Rogent, como monumento histori-
co-artistico nacional. Para conmemorar la efeméride,
se ha consolidado y ampliado la oferta de visitas: se
han hecho 55 visitas comentadas, que han tenido un
total de 1.653 asistentes entre publico en general y visi-
tas protocolarias y de entidades diversas.

Asimismo, se han consolidado las visitas combinadas
con el Seminario Conciliar de Barcelona, con un total
de 4 visitas en las que han participado 114 personas;
las visitas a la Facultad de Medicina y Ciencias de la
Salud, que han acogido a 81 personas en 4 sesiones, y
las visitas ala Finca Pedro Pons, en las que han parti-
cipado 97 personas en 5 visitas.

Durante 2019, el CRAI ha recibido un total de 1.566
visitantes, entre los que habia alumnos (de grupos
docentes tanto de la propia Universidad como de ins-
titutos de educacion secundaria), exalumnos y diver-
sos profesionales que deseaban conocer los fondos y
servicios del CRAI. Ademas, se han recibido las visi-
tas organizadas en las rutas histdricas de Barcelona.

Por otra parte, con el fin de mostrar al publico la
abundante coleccién de manuscritos, incunables y li-
bros impresos del fondo antiguo de la Universidad de
Barcelona, el segundo mas importante del Estado, se

han organizado 47 visitas al CRAI Biblioteca de Re-
serva, en las que han participado mas de 746 perso-
nas, y se han organizado 60 clases, que han seguido
959 alumnos. Asimismo, el CRAI Biblioteca del Pa-
bellén de la Repuiblica ha organizado varias clases
practicas en colaboracion con 12 instituciones dife-
rentes, a las que han asistido un total de 242 perso-
nas, y harecibido 826 visitas a lo largo del afio.

Se ha mantenido el proyecto Apadrina un documen-
to, el cual, desde su puesta en marcha en el afio 2013,
ha conseguido un total de 66 padrinos y la restaura-
cion de 39 libros del fondo patrimonial del CRAL

Entre los proyectos de investigacion y divulga-
cion del patrimonio de la Universidad de Barcelona,
destaca la buena acogida de las exposiciones organi-
zadas en el marco del Afio Vallmitjana durante el
altimo trimestre de 2019 y los primeros meses de
2020: «Redescubre el Museo Frederic Marés», en el
Museo Frederic Mareés; «Los Vallmitjana de la colec-
cién del Dr. Jesus Pérez-Rosales», en el Museo de Ma-
ricel de Sitges; «El banquero Evaristo Arnas de Venan-
cioVallmitjana»,enel Museode Matard,y «Vallmitjana
y la fachada de la Catedral. Historias singulares alre-
dedor de la escultura», en el Museo Diocesano de
Barcelona. Paralelamente, se ha llevado a cabo el ci-
clo de conferencias «Los Vallmitjana en la Catedral
de Barcelona», ademas de numerosas visitas guiadas,
rutas urbanas y actividades, desarrolladas en diver-
sos museos colaboradores, toda ellas divulgadas en la
web www.anyvallmitjana.com. Ademas, entre los
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ELS VALLMITJANA
I 'ESCULTURA
MODERNA

A CATALUNYA

Ra

meses de julio de 2019 y febrero de 2020 se han orga-
nizado otras actividades culturales, a las que han
asistido mas de 800 personas; destacan, sobre todo,
las rutas urbanas por el centro histérico de Barcelona
y el cementerio del Poblenou.

Alo largo del curso también se han impulsado va-
rias iniciativas vinculadas a la conmemoraciéon
del bicentenario del Museo del Prado. Las 14 vi-
sitas comentadas al depdsito de pintura del Prado en
la Universidad de Barcelona han recibido mas de 300
personas, y se ha organizado el curso «Ante la Obra»,
al cual se ha invitado a diversos especialistas del
mundo del arte para que comenten las obras de dicho
depdsito. Este curso se han podido hacer 2 sesiones
presenciales, en las cuales han participado 64 perso-
nas, y proximamente se prevé publicar otras 6 sesio-
nes en formato virtual.

Por otra parte, respecto alas obras que se exponen en
la sala de juntas del Edificio Histérico, durante los
meses de julio y agosto de 2019 se ha restaurado el
lienzo La Virgen con la Magdalenay San Juan, de Ma-
teo Gilarte (1651), y en enero de 2020 se han llevado a
cabo diversas actuaciones: restauracion preventi-
vade todaslas obras mediante un nuevo sistema para
colgarlas de acuerdo con los estandares del Museo del
Prado; aspirado y proteccion de todos los reversos de
las obras; retoque de los marcos, y tensado del lienzo
La fragua de Vulcano, de Leandro Bassano (c. 1577).
Todas estas actuaciones se han recogido en un audio-
visual elaborado por UBTV.
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En el ambito patrimonial, el Consejo de Gobierno ha
aprobado la Normativa reguladora de las coleccio-
nes de patrimonio cultural mueble, y en noviembre
ha tenido lugar una jornada de trabajo con los respon-
sables de las colecciones sobre la implementacion de
un plan integral del patrimonio cultural.

Con la voluntad de armonizar la catalogacion, difu-
sién, preservacion y crecimiento de las colecciones de
la UB, se ha iniciado el proceso de catalogacion e iden-
tificacion de las piezas de la coleccion de Criminologia.

Asimismo, se hainiciado un proyecto de catalogacién
unificada de las colecciones de la UB que aportara
agilidad y operatividad a la hora de trabajar y difundir
el patrimonio cultural de la Universidad. Las pruebas
piloto con este nuevo gestor de publicaciones en linea
(en sustitucién del MuseumPlus) y la implementacién
de un nuevo esquema de metadatos se estan efectuan-
do con las colecciones de Bellas Artes y de Instrumen-
tos Cientificos de la Facultad de Fisica.

Por otra parte, se ha creado la Comisiéon para la
Gestion Integral del Jardin Ferran Soldevila. El
jardin histérico se puede considerar un museo uni-
versitario al aire libre que acoge una coleccion de
plantas vivas con caracteristicas de jardin botanico.
Es un elemento patrimonial de la Universidad, abier-
to ala ciudadania, que conjuga fines docentes, de in-
vestigacion, de ocio y de salud. La Comisidn debe ga-
rantizar el uso sostenible del jardin y ha de contribuir
a promocionarlo como patrimonio cultural de la UB.

Cultura y sociedad

En relacion con las actividades culturales, se han
programado 18 conciertos en el marco del XXXIII
Ciclo de Musica en la Universidad, que por prime-
ravez incluia un preludio: un concierto de poesia liri-
ca en homenaje a los grandes poetas catalanes y a los
traductores de poesia alemana e inglesa al catalan,
muchos de ellos vinculados a la Universidad. No obs-
tante, a raiz de la situacidon excepcional provocada
porla COVID-19, se han acabado haciendo solo 8 con-
ciertos, en los que han participado la Escuela Supe-
rior de Musica de Catalufia, el Colegio Mayor Univer-
sitario Ramon Llull, el Conservatorio del Liceo, el
Coro de la Facultad de Filologia de la UB y el Conser-
vatorio Municipal de Musica de Barcelona. De entre
todos ellos, destacan las 3 sesiones del tradicional
Concierto de Navidad, en el cual, bajo la direccion de
Carles Gumi, la Orquesta de la Universidad de Barce-
lona ha interpretado un variado repertorio que in-
cluia desde musica para ballet y cine hasta piezas de
operay villancicos tradicionales. En total, han asisti-
do alos conciertos 3.500 personas.

Almargen del Ciclo de Mtsica, junto con el Ayunta-
miento de Barcelona yla Fundacién Solidaridad UB,
yen el marco del acto «Barcelona, ciudad y universi-
dad refugio», se ha colaborado en la organizacion del
concierto Miisica para la viday la dignidad, a car-
go de Orpheus XXI, un proyecto intercultural con-
cebido y dirigido por el maestro Jordi Savall.

Concierto de Navidad de 1a UB.

La programacion del X Ciclo de Danza Contempo-
ranea en la UB, que con el titulo «Cuerpo, movi-
miento y espacio» iba a celebrarse durante los meses
de marzo y abril, ha visto canceladas, dada la situa-
cién de alerta sanitaria, las 3 sesiones previstas.

El ciclo de conciertos nocturnos Els Vespres de la
UB, cuyo objetivo es hacer difusién de formaciones
musicales emergentes y abrir la Universidad a la ciu-
dad, se ha consolidado en la oferta cultural de Barce-
lona: en el mes de febrero ha tenido lugar en el Para-
ninfo la quinta edicion de la versién invernal de Els
Vespres, con una gran acogida en todos los conciertos
y una amplia cobertura en los medios. La decimo-
quintaedicion de verano no se ha podido llevar a cabo
de manera presencial, debido a la situacién sanitaria,
pero el 16 de julio se ha ofrecido un concierto virtual
de Ferran Palau en el jardin Ferran Soldevila, re-
transmitido por YouTube.

Por otra parte, el Aula de Teatro ha centrado sus acti-
vidades en la participacion en la IT Bienal de Teatro Uni-
versitario de la Red Vives, que iba a tener lugar en abril
en el Campus de la Universidad de Alicante en Sant Vi-
cenc del Raspeigy parala cual se habia trabajado la obra
La fiesta en paz, del dramaturgo Aleix Duarri. Este
evento se ha cancelado a causa de la COVID-19.

Durante el curso 2019-2020, la web Soy cultura ha
publicado mas de 300 noticias sobre exposiciones,
actividades musicales, visitas guiadas y otros tipos de
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actividades culturales, y, al mismo tiempo, el Museo
Virtual de la UB ha seguido funcionando como he-
rramienta de difusion de las principales colecciones
patrimoniales de 1a UB.

En relacién con la programacién de exposiciones,
antes de la situacion de confinamiento derivada de la
COVID-19 se habian organizado 6 proyectos exposi-
tivos en espacios del Edificio Historico y 2 exposicio-
nes acompanadas de actividades complementarias en
la Sala Josep Uclés del Centro Cultural El1 Carme (Ba-
dalona).

Espacio Exposicién

Edificio Histoérico
Guerra Mundial»

Exposicion «Entrar en el cuadro»: la realidad virtual
del Museo Thyssen-Bornemisza llega a la Universidad
de Barcelona.

La Universidad de Barcelona también ha colaborado
en la exposicion «Artesanos del Barroco. Cerveray el
arte de su tiempo» cediendo temporalmente sus ma-
zas ceremoniales al Museo Comarcal de Cervera, or-
ganizador de la muestra. Asimismo, en marzo de 2020
el Edificio Histdrico ha acogido la IV Jornada Foro Vi-
ves sobre gestion de la cultura en la universidad, du-
rante la cual se ha debatido en torno al patrimonio hu-
mano de las universidades, y ha tenido lugar la reunion
del Grupo de Trabajo de Gestion Cultural de la Red Vi-
ves de Universidades, en la cual se ha acordado la ela-
boracion de la Carta de Universidades y Cultura.

«Luchay sufrimiento. Los ciudadanos polacos durante la Segunda

«Outros verbos, novas lecturas: Valle-Inclan traducido

[1906-1936]»

«La tabla periddica: un icono cientifico, social y culturaly»

«Entrar en el cuadroy»

«iDe mayor, quiero ser cientifica!»

«Las texturas de las rocas»

Sala Josep Uclés

«Permitido fijar carteles. Josep Artigas (1919-1991),

cartelista y disefiador grafico»

«Recién pintado»
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Exposicion «Recién pintado», en la sala Josep Uclés.

En paralelo, el CRAI ha organizado un total de 62 ex-
posiciones presenciales y 44 virtuales, y ha colabo-
rado en 54 exposiciones organizadas por otras institu-
ciones. Destaca la exposicion «Permitido fijar carteles.
Josep Artigas (1919-1991), cartelista y disefiador grafi-
co», en la Sala Josep Uclés, formada por 130 obras del
Fondo Josep Artigas, que custodia el CRAI Biblioteca
de Bellas Artes y de la familia Artigas de Quadras, y que
se ha acompafiado de las conferencias «Los persona-
jes publicitarios de Josep Artigas» y «Artigasy el car-
tel de su tiempo». Ademas, en colaboracién con el
Museo de Historia de Barcelona, se ha organizado la
exposicion «El arte de la ciencia. Jordi Sabater Pi», so-
bre la obra artistica del primatdlogo, comisariada por el
grupo de investigacion Didactica del Patrimonio de la
UB. Asimismo, para conmemorar el Dia internacional
de la mujer, los CRAI Bibliotecas han organizado expo-
siciones temadticas centradas en mujeres con relevancia
parala UByen mujeres de relevancia internacional.

Con el objetivo de velar por la coherencia en la pre-
sencia publica de la Universidad, se ha revisado el
Manual de normas graficas y se ha efectuado un
control y un seguimiento de la correcta aplicacion de
la marca UB en los diferentes soportes de comunica-
cidn, tanto internos como externos. Asimismo, se ha
trabajado en la gestion de la cesion de la marca a las
empresas y entidades vinculadas a la institucion. En

Exposicion «Permitido fijar carteles. Josep Artigas
(1919-1991), cartelistay disefiador grafico», enlasala
Josep Uclés.

estamisma linea, también se esta trabajando para es-
tablecer criterios para la creaciéon de marcas propias
delos institutos, servicios y facultades de la Universi-
dad, asi como parafijarlos procesos de solicitud y ges-
tién teniendo en cuenta la armonizaciéon y homoge-
neizacion con la marca UB.

Por otra parte, la Tienda UB, ubicada en el vestibulo
del Edificio Historico, se ha consolidado como el punto
de venta principal del merchandising de la Universi-
dad de Barcelona. En cuanto a lared de distribuidores
externos, se ha incorporado un nuevo punto de venta
(actualmente yahay 5), ylaweb de la tienda harecibido
mas de 19.760 visitas. Este afio se ha ampliado el cata-
logo de productos: se han incorporado disefios nuevos
enlos textiles y se ha trabajado en disefios personaliza-
dos para entidades y congresos vinculados ala UB.

A lo largo del afio 2019 se ha seguido impulsando la
web del Plan de Ventajas de la UB, que recoge los
descuentos y las promociones que diversas empresas
e instituciones ofrecen a los miembros de la comuni-
dad universitaria. Laweb del Plan, adaptada para dis-
positivos moviles, recoge mas de 120 ofertas y recibe
una media de 4.000 visitas al mes.

Ediciones de la Universidad de Barcelona ha edi-
tado, en formato impreso y digital, mas de 200 obras

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

41



42

Ediciones de la UB ha recibido diversos premios y reconocimientos, entre los cuales el Sello

de Calidad en Edicién Académica otorgado a la coleccion Barcino. Monographica Orientalia.

entre libros institucionales, manuales docentes, obras
de alta divulgacion, revistas cientificas y monografias
fruto de la investigacion del profesorado. Con la co-
leccion Barcino. Monographica Orientalia, dirigida
por Ignasi-Xavier Adiego y Adelina Millet, la editorial
ha obtenido el Sello de Calidad en Edicion Académica
promovido por la Unién de Editoriales Universitarias
Espafiolas (ANECA) y la Fundacion Espafiola para la
Ciencia y la Tecnologia (FECYT). Este Sello se suma a
los que ya obtuvieron las colecciones Singularitats, Ins-
trumenta y Coleccion de Bioética. Asimismo, Ediciones
de laUB harecibido el Premio Nacional de Edicién Uni-
versitaria 2020 a la mejor monografia en ciencias de la
salud —por Maternidady gestacion en venta. Fabricar be-
bés en la era neoliberal, de Miguel Angel Torres Quiro-
ga— yel Premio Joan Lluis Vives 2020 alamejor edicion
—para 50 anys de taules periodiques a la Universitat de
Barcelona, a cargo de Santiago Alvarez y Claudi Mans,
obra que también ha recibido el Premio Critica «Serra
d’Or» de Investigacion (Ciencias) 2020— y a la mejor
coedicion —para Teatre complet I (1865-1873), de Ros-
send ArusiArderiu, a cargo de Magi Sunyer—. En cuan-
to a la proyeccion de la produccion editorial de la Uni-
versidad de Barcelona, se ha participado de manera
virtual en 14 ferias nacionales e internacionales —entre
las cuales destacan la Feria del Libro de Madrid, la Feria
Internacional del Libro (Liber), la Feria Internacional
del Libro de Guadalajara (México) y la Feriadel Libro de
Francfort— y de manera presencial en la Semana del Li-
bro en Catalan. Asimismo, se han organizado 20 pre-
sentaciones de libros, bien virtualmente, bien presen-
cialmente en diversas librerias e instituciones.
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En lo relativo a la Universidad de la Experiencia,
dirigida a las personas mayores de 55 afios indepen-
dientemente de su nivel formativo previo, se halleva-
do acabo la décima edicién, con 33 cursos. Han parti-
cipado 220 profesores y se han matriculado 1.512
estudiantes, 870 de los cuales eran de nuevo ingreso.
La mayoria tenian entre 55 y 65 afios. La oferta ha
consistido en 15 programas de estudio, con la incor-
poracién de Derecho y Estado Social, y el desdobla-
miento del curso de Historia, Sociedad y Territorio.

Debido al cambio de direccién de la Universidad de la
Experiencia, se hareestructurado totalmente la plani-
ficacion docente estandarizando el nimero de asigna-
turas por programa, se ha creado un nuevo programa
transversal de Humanidades y se han ampliado las ac-
tividades complementarias, como Escritura creativay
Coaching estratégico: regalamos experiencia.

Se ha continuado con las Aulas de Extension Uni-
versitaria para las Personas Mayores de Barcelo-
na, que este curso han llegado a los cuarenta afios. El
numero de socios se ha mantenido y se han ofrecido se-
minarios de historia, divulgacion cientifica, arte, lite-
raturay musica, entre otros. También se han manteni-
do las actividades de la coral y del grupo de teatro.

Por otra parte, en el mes de febrero el Consejo de Go-
bierno ha aprobado el reglamento de régimen interno
del Ateneo UB, un espacio pensado para que los pro-
fesores jubilados puedan mantener el vinculo con la
Universidad. La idea es que sea un punto de encuen-

tro parareflexionar, debatir y organizar eventos (como
presentaciones de libros y de investigaciones), en el
cual, ademas, estudiantes y profesores en activo pue-
dan buscar asesoramiento para la elaboracién de sus
trabajos e investigaciones.

Por otra parte, la Fundacion Solidaridad UB ha se-
guido desarrollando actividades centradas en la ac-
cion social, la cooperacion para el desarrollo, el vo-
luntariado y la promocién de los derechos humanos 'y
la cultura de la paz, algunas de ellas en colaboracion
con otras instituciones.

El programa Voluntariado UB ha consolidado las
actividades que ya organizaba y, al mismo tiempo, ha
iniciado otras nuevas. A lo largo de 2019, ha colabora-
do con 39 entidades del tercer sector que realizan ac-
tividades, campanas y proyectos dirigidos a nifos,
adolescentes, personas mayores, personas con disca-

pacidad o con enfermedades, personas recién llega-
das y otros colectivos que se encuentran en situacio-
nes de vulnerabilidad o exclusion social. En total,
desde Voluntariado UB han gestionado mas de 90 l1a-
madas al voluntariado, en las que han participado
1.248 voluntarios.

Dado que la Fundacion ha establecido como priori-
dad alinear su actividad con el logro de los objetivos
de desarrollo sostenible, ha entrado a formar parte
de la Comision de Desarrollo Sostenible de 1a UB.

En relacion con la promocidn de los derechos hu-
manos y la cultura de la paz, junto con el Instituto
de Desarrollo Profesional se ha convocado la decimo-
quinta edicion del Premio de Investigacion para la
Paz paratrabajos de investigacion de bachilleratoy se
han llevado a cabo actividades en el marco del Otofio
Solidario.

«Me ha hecho sentir orgulloso el esfuerzo del PAS y el PDI
para adaptarse a una situacion inédita, y ver como hemos
sido capaces de trabajar para mitigar la brecha digital, por
ejemplo, con el programa Conecta UB.»

Genis Vives, estudiante
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En el ambito de la cooperacion internacional parala
pazy el desarrollo, se ha seguido trabajando en paises
de todo el mundo. En el campus de la Universidad Gas-
ton Berger, en Senegal, se ha puesto en marcha una
planta de depuracion de aguas residuales con sistemas
naturales, junto con un laboratorio de control de la ca-
lidad del agua y unaserie de formaciones para el perso-
nal, los docentes y los estudiantes de la universidad.
En Colombia se ha mantenido la colaboracion con el
Instituto de Estudios Interculturales de la Universi-
dad Javeriana de Cali acogiendo a grupos de didlogo
transversal con miembros de diversos sectores de la
sociedad civil colombiana. Ademas, en el marco del
proyecto RESCUE, liderado por la Unién de Universi-
dades del Mediterraneo (UNIMED), se ha continuado
trabajando en la creacion de las R-SOS, unas oficinas
de apoyo, acogida y orientacion a estudiantes y acadé-
micos refugiados, dirigidas también a la poblacion lo-
cal, en 6 universidades de los paises que limitan con Si-
ria: el Libano, Jordania y el Kurdistan iraqui. Por otra
parte, también se han organizado actividades de fo-
mento de la cultura de la paz con jovenes de diferentes
comunidades en Bosnia, en colaboracion con lafunda-
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cién Education Builds BiH, del general Jovan Divjak, y
con Youth Initiative for Human Rights.

El Observatorio Europeo de Memorias ha proseguido
su programa de actividades organizando o participando
enuna treintena de actividades en toda Europa, entre las
que destacan el encuentro de proyectos de Memoria, or-
ganizado en Paris en colaboracion con la Comision Euro-
pea, y la produccion de un espectaculo conmemorativo
del trigésimo aniversario de la caida del muro de Berlin,
celebrado simultdaneamente en Berlin y Barcelona.

El Programa de apoyo de la UB a personas refugia-
dasy provenientes de zonas en conflicto ha continua-
do su actividad, en la cual destaca la puesta en marchade
latercera edicion del curso de Transicion alos estudios de
grado y formacion en derechos humanos y culturade paz.
Desde el inicio del programa, en 2015, han participado
45 jovenes procedentes mayoritariamente de Siria, pero
también de Irak, Afganistan o el Congo. Este afio, el im-
porte recaudado en la quinta edicion de la Panera Soli-
daria (3.496 euros) se destinara a la acogida de los estu-
diantes que participan en este programa.

En paralelo, este afio se ha organizado una actividad re-
lacionada tanto con la acogida de personas refugiadas
como con la atencion al colectivo de menores migrantes
no acompafiados: ha consistido en unas jornadas de ac-
tividad fisica inclusiva en laisla griega de Lesbos, dirigi-
das tanto a este colectivo como alos jovenes locales.

El CRAI ha continuado colaborando con el Departa-
mento de Justicia de la Generalitat de Cataluiia en

trabajos en beneficio de la comunidad: a lo largo
de 2019, 9 personas han participado en este progra-
ma. Y en colaboracion con la Fundacion Solidaridad
UB ha participado en la campafia Recicla Cultura, y
ha colaborado activamente con 15 organizaciones
de caracter social, como la Fundacién Vicente Fe-
rrer o Médicos sin Fronteras.

Por su parte, el aprendizaje servicio (ApS) constituye
una propuesta docente y de investigacion que integra el
servicio a la comunidad y el aprendizaje académico en
un unico proyecto que permite a los estudiantes for-
marse mientras trabajan sobre necesidades reales de su
entorno con el objetivo de mejorarlo. Los proyectos de
ApS tienen como finalidad dar respuesta a necesidades
colectivas detectadas por entidades sociales, centros
educativos y otras instituciones, mediante el trabajo
formativo llevado a cabo por los estudiantes.

El Grupo ApS de la UB trabaja desde 2013 para consoli-
dar, difundiry extender el ApS en la Universidad. Tiene
un caracter totalmente interdisciplinar, ya que esta in-
tegrado por profesorado de diferentes facultades y areas
de conocimiento. El proyecto Compartir Ideas ofrece a
estudiantes de ESO y bachillerato un ciclo de conferen-
cias-taller impartidas por estudiantes de grado y de
master de la Universidad de Barcelona sobre temas de
interés general relacionados con sus estudios. En este
curso, dada la situacion provocada por la pandemia, las
conferencias-taller se han adaptado al formato en linea.
Han participado mas de 130 estudiantes de la UB de 15
facultades, que han impartido mas de 70 conferen-
cias-taller en 31 centros educativos.

Emprendimientoy ¢
transferencia a la sociedad

En el ambito del emprendimiento, el Plan de em-
prendimiento, inspirado en las recomendaciones de
la LERU, busca desarrollar el espiritu emprendedor
de los estudiantes y la mentorizacion e incubacion de
sus iniciativas, que han de estar ligadas alos objetivos
de desarrollo sostenible (ODS). El objetivo es que,
cada semestre, este plan se desarrolle de forma inten-
siva en una facultad diferente; en el semestre de oto-
fio del curso 2019-2020 se ha llevado a cabo en la Fa-
cultad de Biologia.

El StartUB!Lab, el anterior Barcelona Instituto de
Emprendimiento (BIE), impulsa el emprendimiento
en la comunidad universitaria. Lo hace fomentando
la conexién y el intercambio de sinergias entre los di-
ferentes proyectos que se desarrollan y ofreciendo
herramientas para orientar y crear los planes de ne-
gocio, ademas de ejercicios para la validacion de ideas.
Esta ubicado en la Residencia Universitaria Aleu, dis-
pone de mas de 400 m? y esta pensado para que en €l
puedan trabajar equipos emprendedores de hasta 80
personas.

Los Premios StartUB! Sprint, de apoyo al empren-
dimiento y a los cuales se pueden presentar los estu-
diantes de grado y posgrado de la UB, valoran las me-
jores propuestas de negocio o empresade constitucion
reciente que tengan un impacto positivo en la socie-
dad. En esta edicion se han presentado 28 proyectos,
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y en marzo de 2020 los premios se han entregado por
videoconferencia: el primero, dotado con 3.000 eu-
ros, ha sido para el proyecto Luci, una plataforma que
utiliza una interfaz de usuario de voz para detectar
demencias en fase inicial y que hace un seguimiento
continuo del usuario propiciando la estimulacién
cognitiva; el segundo premio, de 1.000 euros, ha re-
caido en Guidetrack, una aplicacion que permite a los
visitantes de museos escuchar gratuitamente las ex-
plicaciones de las principales obras expuestas. Ha re-
cibido una mencién especial la empresa emergente
Benesit, que esta trabajando en un dispositivo para
corregir la postura cuando estamos sentados. Los ga-
nadores deben destinar las cantidades recibidas a de-
sarrollar sus proyectos empresariales.

El Innovation Day es una jornada —que tiene lugar
en diversos paises— en la que se propone a los estu-
diantes universitarios que formen grupos multidis-
ciplinares para encontrar soluciones a los principa-
les retos a los que se enfrenta la sociedad en el
ambito de la salud. Lo organiza el EIT Health, el ma-
yor organismo europeo para la innovacion en vida
saludable y envejecimiento activo, y tiene como obje-
tivo promover la innovacion y el emprendimiento en
el ambito de la salud entre los alumnos universita-
rios. Este afio se han organizado 31 jornadas en toda
Europa, y la de la Universidad de Barcelona es la ini-
ca que se hallevado a cabo en Catalufia. En esta edi-
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Renovacion de la Catedra de
Medicina Interna UB-SEMI-
FEMI-Menarini-AMLA.

cidn, que se ha celebrado en noviembre de 2019 en el
espacio StartUB!Lab, los participantes han trabajado
en uno de los tres Ambitos propuestos: salud visual, sa-
lud ptiblica o salud cardiovascular. Para cada ambito se
anuncia un reto al que los estudiantes deben dar res-
puesta mediante unainiciativa social o un proyecto de
empresa. El primer premio ha sido para un grupo que
hatrabajado la salud visual: ha propuesto unos adhesi-
vos para examinar la agudeza visual, que a su vez ser-
virian como insignia de los vehiculos, para asi promo-
ver el cuidado de la salud ocular entre los conductores.

Para favorecer la obtencion de financiacion externa a
través de proyectos, contratos y convenios con orga-
nismos publicos o privados, se ha desplegado la estra-
tegia orientada a la creacion de catedras y aulas, con
las cuales se regulala colaboracion entre universidad y
empresas e instituciones, para alcanzar objetivos de
interés comun en el Ambito de la formacion, la creacion
cultural, la investigacion y la difusion de conocimien-
tos, entre otros. En estos momentos, la UB tiene acti-
vas 23 catedras (2 son Unesco y otras 2, Jean Monnet)
y 2 aulas, repartidas en 12 centros. En 2019, el total de
ingresos asociados a estas catedras y aulas ha sido
de 1.050.000 euros.

Asimismo, con el fin de incrementar la financiacion
de la Universidad mediante recursos filantrépicos y
fortalecer el vinculo con la sociedad, se promueve la

La UBylaentidad educativa EDU1st impulsan la

primera Catedra de Neuroeducacion en todo el Estado.

colaboracion social y empresarial. Para ello se esta di-
sefiando un plan de captacién de fondos (fund-rais-
ing) y se trabaja en el ambito del mecenazgo: se ofrece
la posibilidad de financiar proyectos especificos con
proyeccion social, para multiplicar la capacidad de
respuesta en conocimiento, investigacion y transfe-
rencia, asi como para crear sentimiento de comuni-
dad UB.

Por su parte, con el objetivo de promover la relacion
con la sociedad y de fortalecer el vinculo con sus anti-
guos alumnos, la Universidad ofrece, mediante Alum-
ni UB, un espacio comun de servicios, intercambio de
conocimiento, relaciones profesionales, oportunida-
des, crecimiento profesional y ventajas. Con un total
de 7.834 asociados, alolargo del curso se han organiza-
do 75 actividades relacionadas con diversos campos de
conocimiento, a las que han asistido 1.718 personas
(1.220 eran socios de Alumni UB), ademas de 12 activi-
dades vinculadas a carreras profesionales (2.347 nue-
vos graduados se han beneficiado del servicio de desa-
rrollo profesional). En cuanto a la bolsa de trabajo,
la han utilizado 1.085 empresas, que han publicado
2.161 ofertas laborales. Un curso mas, mediante la
campaifia «iEnhorabuena! Ya eres Alumni», Alumni
UB se ha dado a conocer entre los nuevos graduados.

Catedras y aulas UB

* Aula UB Implantologia Oral Bioner

* Aula UB Prevencion y Salud Oral Curaden
* Aula Smart City Agenda Urbana Europea
« Catedra BioHorizons-UB

« Catedra Cellex de Oncologia y del Conocimiento
Multidisciplinar

» Catedra de Empresa Familiar

« Catedra de Neuroeducacién UB-Edulst

» Catedra de Sostenibilidad Energética

 Catedra ICEA-UB de Seguros y Fondos de Pensiones
» Catedra Jean Monnet de Derecho Privado Europeo

» Catedra Jean Monnet sobre Derecho Medioambiental
de la UE

» Catedra Joaquim Xirau

 Catedra Josep Termes de Historia, Identidades y
Humanidades Digitales

» Catedra UB Llorens i Barba. Ciudad de Vilafranca

« Catedra Profesor Manuel Serra Dominguez de
Estudios de Derecho Procesal

» Catedra UB-Avinent
» Catedra UB-Danone

» Catedra UB-Fundacidén Adecco para la Integracién
Laboral de Personas con Discapacidad

« Catedra UB-Zurich de Seguros

» Catedra UB de Medicina Interna SEMI-FEMI-Menari-
ni-AMLA

» Catedra UB de Turismo, Hosteleria y Gastronomia
CETT

» Catedra UB en Economia Urbana Ciudad de Barcelona

« Catedra UB Rector Francisco Buscarons Ubeda.
Quimica e Ingenieria Quimica Forenses

 Catedra UB Repsol en Transicion Energética
» Catedra Unesco de Bioética
» Catedra Unesco Mujeres, Desarrollo y Culturas
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e Oferta académica

En el curso 2019-2020 se han ofrecido 73 grados y se
han recibido 14.897 solicitudes en primera prefe-
rencia para una oferta de 10.798 plazas, lo cual ha si-
tuado la tasa de demanda en el 1,4. Los estudios mas
solicitados en primera preferencia han sido Medicina
en el Campus de Medicina - Clinico August Pi i Sun-
yer (1.260), Administracion y Direccién de Empresas
(1.028), Psicologia (784) y Derecho (613). En total, se
han matriculado en los centros propios de la UB
41.750 estudiantes de grado (incluido el titulo propio
de Investigacion Privada), 10.255 de los cuales por
primeravezy 4.455 en los centros adscritos.

Se han ofrecido 157 masteres universitarios, en los
que se han matriculado 5.337 estudiantes en centros
propios y 1.814 en centros adscritos. Destacan, por nu-
mero de matriculados, los masteres de Formacion del
Profesorado de Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas (506),
Abogacia (334), Estudios de Mujeres, Género y Ciuda-
dania (171), Psicologia General Sanitaria (152) y Com-
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«Un aspecto clave de la docencia

en tiempo de confinamiento ha

sido centrarse tanto en el cuidado

del alumnado (de sus necesidades,
situaciones personales o momentos
vitales) como en la calidad, el rigor y
el compromiso de la nueva modalidad
formativa.»

Alex Egea, PDI

petencias Médicas Avanzadas (116). Del total de alum-
nosmatriculados, incluidoslos delos centros adscritos,
2.978 (el 42%) son de nacionalidad extranjera: provie-
nen principalmente de América Latina, China y, en el
casode Europa, de Italia. Por otra parte, se consolidala
docencia impartida en terceras lenguas, especialmen-
te en los estudios de master, en los que el 18% de la do-
cencia se haimpartido en inglés.

En total, enlos centros propios de la UB se han titulado
7.471 estudiantes de grado, 33 de titulo propioy 3.068 de
master universitario. Ademas, se han otorgado los pre-
mios extraordinarios de grado (141) y de master uni-
versitario (98) correspondientes al curso 2018-2019.

Laacreditacion de las titulaciones de la UB, inicia-
da en el curso 2014-2015, ha supuesto en el afio 2019
la evaluacion de 2 grados y 22 masteres universita-
rios, de los cuales ya han terminado el proceso de
acreditacion los 2 grados y 12 de los masteres, y todos
ellos han alcanzado el nivel de acreditaciéon. E1 79,5%
de los grados que se imparten actualmente en la UB
(es decir, 58 de 73) ya han pasado por un proceso de
acreditacion, 14 delos cuales con excelencia. En cuan-
to a los masteres, el 81% (102 de 126) también lo han
pasado, 29 de ellos con excelencia.

La Universidad lider en formacion
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El proceso de acreditacion de las titulaciones consis-
te en una evaluacion interna —los responsables de los
centros implicados elaboran autoinformes—, una vi-
sita al centro por parte de un comité de evaluacion
externa designado por la Agencia para la Calidad del
Sistema Universitario de Catalufia (AQU) y la acredi-
tacion final del Consejo de Universidades.

Durante el afio 2020 se han hecho o esta previsto que
se hagan las visitas externas de acreditacion a 13 cen-
tros (algunas de las cuales en formato virtual, debido
a la pandemia del SARS-CoV-2). Ademads, durante el
curso 2019-2020 las facultades de Economia y Em-
presay de Quimica han optado a la certificacién de
laimplantacion de su Sistema de Aseguramiento
Interno de la Calidad (SAIQU) de acuerdo con los
estandares establecidos por la AQU. Con esta certifi-
cacion, los centros obtendran la acreditacién institu-
cional que implicara la acreditacion de todos sus titu-
los de grado y master universitario durante un periodo
de cinco afios renovables. Se prevé que a lo largo de
2021 otros centros de la Universidad se presenten
para la certificacion de su SAIQU.

En cuanto a la formacion permanente, se han ofrecido
223 cursos de especializacion y de posgrado, 375
programas de master, 142 cursos de experto y 86
cursos superiores universitarios, con 2.086, 5.455,
563y 418 estudiantes, respectivamente. Cabe destacar
la presencia de estudiantes extranjeros (el 29% del to-
tal), que mantiene el grado de internacionalizacién de
los posgrados. Respecto a los programas de exten-
sidn universitaria, se han ofrecido 76, con 928 estu-
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diantes matriculados. Se han impartido en el extranje-
ro 1 master, 8 diplomas de especializacidn, 3 cursos de
experto y 1 certificado de extensidn universitaria.

Alolargo del curso se han lanzado varias campafias
publicitarias para promover la oferta formativa de
la Universidad e incrementar la notoriedad y la pre-
sencia de la marca UB. Se han hecho campaiias para
atraer a estudiantes de master universitario y para di-
fundir los cursos de la Escuela de Idiomas Modernos
yde Estudios Hispanicos. Las campaiias, con una fuerte
apuesta por la difusién en linea, han tenido un impac-
to directo en la atraccion de alumnos. Asimismo, gra-
cias a varios convenios de colaboracion firmados con
algunos medios de comunicacion, se han realizado
inserciones publicitarias en prensa escrita y en me-
dios digitales, tanto generalistas como especializa-
dos en formacidn, que han proporcionado una amplia
difusion a las campaifias.

Se ha mantenido la difusion de la aplicaciéon UB Cam-
pus Virtual, que permite que los estudiantes accedan
aun conjunto de servicios desde dispositivos mdviles.

La Universidad de Barcelona ha reforzado sus men-
sajes de bienvenida institucional al inicio del cur-
so mediante un correo electrénico dirigido alos estu-
diantes de secundaria admitidos en la UB, y con una
accion presencial de bienvenida a las facultades con-
sistente en un photocall para que los estudiantes foto-
grafien y compartan en las redes su inicio de curso
con la etiqueta #SocUB, lo cual ha reforzado el senti-
miento de pertenencia.

La Universidad lider en formacion

2 % APUESTA POR LA INTERNACIONALIZACION

de los estudiantes de master universitario son extranjeros

Prensa 000000

Los restos de la fabrica de Tarrés [...] estan sien-
do recuperados por la Universidad de Barcelona
que [...] excava en este solar [...] atrapado entre
los edificios de la nueva Facultad de Geografia e

Historia.

El Pais, 26 de septiembre de 2019

Internacionalizacion de los estudiantes?
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Entre paréntesis el nimero total de estudiantes extranjeros

1 Seincluyen los estudiantes de los centros adscritos, del Instituto de Desarrollo Profesional y del Instituto
de Formacién Continua.
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Con el objetivo de promover la participacion de los es-
tudiantes en la vida universitaria, en el mes de no-
viembre se halanzado la camparfia de difusion del 14.°
Concurso Diseiio Carpeta UB. Se han presentado
76 disefios y la propuesta ganadora ha sido Barcelona
iconica, de Carla Ayza.

Otra oferta formativa

La Escuela de Idiomas Modernos (EIM), el primer
centro universitario de idiomas en Catalufa, ha acre-
ditado diversos centros de ensefianza de idiomas con
sede en 19 ciudades diferentes, en los que se garantiza
la calidad de la ensefianza a 4.715 alumnos.
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La situacion provocada por la COVID-19 ha representa-
do una oportunidad de innovacién y cambio en las mo-
dalidades de cursos. Durante este curso, la docencia ha
cambiado hacia el formato mixto, con unos porcentajes
altos de satisfaccion del alumnado, y la oferta de prima-
veray verano haincluido nuevos cursos por videoconfe-
rencia. En cuanto ala acreditacion, la UB ha sido la ini-
ca universidad catalana que ha ofrecido una prueba de
acreditacion totalmente en linea mediante la EIM.

En el conjunto de cursos de las 6 lenguas que se ofre-
cen (aleman, inglés, francés, italiano, portugués y
sueco) han participado 3.354 estudiantes y 57 profe-
sores. Ademads, se han abierto 17 convocatorias de
acreditaciones lingiiisticas y se han hecho examenes
oficiales a 918 candidatos inscritos.

Estudiantes de programas formativos
de la EIM

Persa: 7

[ | Inglés: 2.733

Francés: 313
M Aleman: 194
M italiano: 94

Portugués: 13

La Universidad lider en formacion

COMPROMISO CON LA FORMACION EN IDIOMAS

lenguas extranjeras en la EIM

Estudios Hispanicos, con mds de sesenta afios de
tradicion, es la institucidon encargada de formar a los
estudiantes extranjeros en lenguay cultura espafiolas.
Alo largo del curso, un equipo docente de 20 profesio-
nales ha ofrecido cursos tanto de lengua y cultura
como instrumentales (de conversacion, de escritura,
de pronunciacion, etc.), que llevan ala obtencion de di-
plomas o acreditaciones. Ademas, se imparten cursos
intensivos de lengua espaiola en general para estu-
diantes Erasmus que vienen a la UB y en convenio con
la Universidad Politécnica de Catalufia.

Este afio toda la actividad académica se ha visto alte-
rada por la pandemia de COVID-19, la cual ha provo-
cado que tanto los cursos de lengua como los de cul-
tura hayan acabado impartiéndose en formato no
presencial a través del Campus Virtual de la UB. En
prevision de que durante el curso 2020-2021 se pue-
dan dar situaciones similares, se ha trabajado en el
disefio de cursos por videoconferencia, incluida la
prueba de nivel en el Campus Virtual, que de mayo a
julio se han puesto en marcha como pruebas piloto.

En colaboracién con el Instituto Cervantes, se han
abierto 9 convocatorias para la prueba de conoci-
mientos constitucionales y socioculturales de Espa-
fia (CCSE) —requisitos para obtener la nacionalidad
espafiola— y 5 convocatorias del examen oficial para
obtener el Diploma de Espafiol como Lengua Extran-
jera (DELE), examen para el cual se ofrecen cursos
preparatorios de los niveles B1, B2, C1y C2. Este cur-
so se han matriculado en los diferentes cursos de len-
gua y cultura espafiolas 1.582 estudiantes, y se han

llevado a cabo 822 examenes DELE y 720 examenes
CCSE.

Asimismo, Estudios Hispanicos acoge estudiantes de
practicas del master oficial de Espafiol como Lengua
Extranjera en Ambitos Profesionales, y ofrece servi-
cios de revisidn y traduccion al espafiol de textos de
especialidad. Ademas, ofrece formacion al profesora-
doy al personal administrativo extranjeros.

La formacion en lengua catalana que ofrecen los
Servicios Lingiiisticos consiste en cursos anuales, se-
mestrales e intensivos de verano, en diferentes mo-
dalidades (incluido el programa en linea parla.cat de
la Generalitat de Cataluifia), de los niveles Al, A2, B1,
B2, C1y C2 del Marco comun europeo de referencia
para las lenguas (MCER), reconocidos oficialmente
por la Generalitat de Catalufia y con créditos ECTS.
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Se han impartido 71 cursos, en los que ha habido 834
matriculas; los cursos ofrecidos en modalidad pre-
sencial tuvieron que cambiar de formato y pasar a ser
cursos a distancia a partir del 16 de marzo; la oferta
de los cursos de verano es enteramente virtual con vi-
deoconferencias desde el Campus Virtual de la UB.
Se han llevado a cabo numerosas sesiones para mejo-
rar la redaccién de los trabajos finales de grado y de
master, tanto presenciales como virtuales. Este afio,
la Comisidn Interuniversitaria de Formacion y Acre-
ditacién Lingiiisticas de Catalufia (CIFALC) ha orga-
nizado, por tercer afio consecutivo, la formacién para
obtener el certificado de lenguaje juridico catalan,
con 15 alumnos matriculados; y, por primera vez, la
posibilidad de ofrecer convocatorias libres de nivel
Cly C2 alos miembros de la comunidad universita-
ria, largamente reivindicadas.

También por tercer afio consecutivo, por iniciativa
del Departamento de Educacidn, se ha mantenido la

Estudiantes del Instituto de Formacion Continua (IL3)

. Soluciones corporativas
Tipos de cursos
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oferta formativa alos alumnos de los grados de Maes-
tro de Educacién Infantil y de Maestro de Educacion
Primaria para mejorar las competencias lingiiisticas
orales y escritas en catalan. Se ha ofrecido asesora-
miento personalizado al alumnado y 45 talleres de
lengua catalana escrita y oral, tanto presenciales (27)
como virtuales (18).

En cuanto al apoyo a la formacion lingiiistica del per-
sonal de la UB, se han ofrecido cursos especificos para
el PAS y se han consolidado las pildoras lingiiisticas
vinculadas a la oferta general. También se han impar-
tido 2 cursos especificos para el PDI y, respecto a la
acreditacion de catalan, 74 miembros de este colectivo
se han inscrito en las convocatorias vinculadas a la
oferta de plazas de cuerpos estatales y contratados.

Parafavorecer el plurilingiiismo del alumnado, el PDI 'y
el PAS, se ha ofrecido un afio mas el programa de apren-
dizaje auténomo en linea Multilingiiizate, mediante

Estudiantes de otra oferta formativa

I
I
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Cursos de catalan de los Servicios
L 939
Lingtisticos

Rosetta Stone, en el que han participado 1.702 personas.
Podemos destacar la accion dirigida a los colectivos de
PDI y PAS y, por extension, a sus familias, que con el
lema «éQuieres aprovechar para aprender idiomas con
tus hijos?», ha ofrecido licencias gratuitas del programa
durante el tiempo de confinamiento.

Los centros de autoaprendizaje de lenguas han pro-
movido, en diferentes idiomas, diversas actividades
de aprendizaje no formal, tales como grupos de conver-
sacién entre iguales, en los que han participado un total
de 565 estudiantes de modo presencial y 91 telematica-
mente a partir del inicio del confinamiento; grupos de
autoaprendizaje en linea, con 113 estudiantes, y el Enjoy
English, con actividades muy variadas, que ha contado
con 23 participantes. El tiempo de pandemia ha favore-
cido estas actividades no presenciales en linea.

Por lo que hace al intercambio lingiiistico, se han inscri-
to enla Bolsa de intercambio lingiiistico (BIL) 123 estu-
diantes internacionales y 197 autdctonos, hecho que
ha permitido crear parejas de intercambio de catalan
y alemdn, inglés, francés, italiano, portugués, vasco,
arabe, chino, polaco, danés, griego y japonés. El cierre
de edificios debido a la pandemia de la COVID-19
ha interrumpido la creacion de parejas lingiiisticas,
pero posteriormente se ha podido reanudar de manera
virtual mediante tres actividades diferentes: un espacio
de encuentro virtual para todos los estudiantes inscri-
tos en la BIL y dos proyectos de colaboracién con lecto-
rados de catalan del IRL en el exterior, gracias alos cua-
les se han creado 12 parejas de intercambio de catalan e
inglés y 26 parejas de intercambio de catalan o castella-

La Universidad lider en formacion

no y aleman. Este intercambio se ha hecho con la Uni-
versidad de Sheffield, en Inglaterra, y la Universidad
Ruhr de Bochum, en Alemania. Este curso, las activida-
des culturales de acogida han adquirido un nuevo for-
mato a través del CATClub, que, con 80 estudiantes ins-
critos, ha organizado 14 encuentros semanales hasta el
momento del cierre de edificios de la UB, circunstancia
que ha impedido su continuidad. Finalmente, también
se han ofrecido 26 sesiones informativas de acogida lin-
giiistica en las diferentes facultades de la UB en el mo-
mento de lallegada de los estudiantes internacionales.

Este afio el Instituto de Formacion Continua (IL3)
ha gestionado los cursos de Els Juliols y de Gaudir
UB, aunque, debido ala COVID-19, Els Juliols y el ter-
cer trimestre de Gaudir UB no se han podido llevar a
cabo. En el caso de Gaudir UB, durante los dos prime-
ros trimestres los cursos han tenido un total de 2.553
alumnos. Ademas, se ha trabajado en la programa-
cion de las proximas ediciones de Gaudir UB y Els Ju-
liols, incorporando planes de contingencia para posi-
bles situaciones excepcionales.

Ademas, el IL3 ha incorporado en su catalogo de for-
macién programas del ambito de la salud, el marke-
ting y la cultura, como el posgrado de Psicologia de
Emergencias y Catastrofes, el master interdiscipli-
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nar de Atencion Integral a la Cronicidad, el posgrado
de Farmacia Asistencial en Pediatria, el posgrado de
Business Data Analytics y Marketing Intelligence, el
curso de Analisis de datos para la gestion cultural, y
el posgrado de Gestién Profesional de la Industria
Musical: del Artista al Publico. Destaca el curso de
especializacion de Prevencion y control de infeccio-
nes (PCI) en la atencion residencial y sociosanitaria:
COVID-19, disenado durante los meses de pandemia
y que se iniciard en el curso 2020-2021.

* Atencion al estudiante

El conjunto de programas y acciones que se han llevado
a cabo durante el curso 2019-2020 en relacién con la
atencion al estudiante se ha visto alterado por la decla-
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racion del estado de alarmaylacrisis sanitaria generada
por la COVID-19. En este sentido, muchas actividades
previstas en modalidad presencial se han ofrecido vir-
tualmente y otras se han tenido que cancelar.

Acciones de informacion y difusion

El Servicio de Atencién al Estudiante (SAE) ha ges-
tionado y difundido varias actividades para informar
y orientar a los futuros estudiantes y facilitarles la
transicion al mundo universitario, asi como para
ofrecer a los nuevos alumnos las herramientas nece-
sarias para su integracidn y adaptacién al entorno
educativo universitario.

Para anunciar la oferta formativa, la Universidad de
Barcelona, junto con el resto de las universidades cata-
lanas, ha impulsado la feria virtual UNIferia. Mas de
15.000 personas han visitado el estand de 1a UB, que me-
diante 92 informadores ha ofrecido un servicio de chat
individual organizado por facultades. Ademas, bajo esta
misma plataforma y con el impulso de la CRUE, la UB
también ha participado en la segunda edicion de la feria
virtual estatal de grados (con 20.000 visitas) y en la pri-
mera feria virtual estatal de masteres oficiales (con mas
de 15.000 visitas). En relacién con las actividades de ca-
racter presencial, se ha participado en el salén Aula de
Madrid y en 15 ferias y salones de informacién y orienta-
cion universitaria en diversas ciudades.

Mediante acciones concretas, como «Acércate a la
UB» y «La UB se acerca», se orienta e informa sobre

el proceso de transicion hacia el sistema universitario
yse daa conocer la ofertaformativa. A través de «Acér-
cate a la UB» se han organizado 11 charlas dirigidas a
un total de 603 alumnos de secundaria y bachillerato,
yen el marco de «La UB se acerca» se han visitado 234
centros de secundaria (incluidos centros de Ibiza), en
los cuales se ha asesorado a12.184 alumnos.

Para dar a conocer los centros y servicios de la UB y
los grados que se imparten, se ha coordinado el pro-
ceso de inscripcion de 7.748 estudiantes de secunda-
riaybachillerato enlas Jornadas de Puertas Abier-
tas Virtuales. Con la misma finalidad, se ha hecho
difusion de la programacion de las facultades me-
diante 17 actividades presenciales: talleres, practicas
de laboratorio, excursiones geoldgicas y charlas.

Asimismo, se ha organizado la primera edicién de los
Premios UB-Santander alos mejores trabajos de in-
vestigacion de bachillerato, con 16 modalidades, una
por cada facultad: se han presentado 586 trabajos y se
han otorgado 79 premios. También se ha colaborado en la
difusién y gestion de diversos concursos y premios pro-
movidos por las facultades y relacionados con el trabajo
de investigacion de bachillerato, como el Concurso de
Cristalizacién en la Escuela, de la Facultad de Ciencias
de la Tierra, o el Premio Xavier Domingo, de la Facultad
de Quimica, al cual se han presentado 5 trabajos.

Este afio se ha organizado por quinta vez la Liga de
Debate de Secundaria y Bachillerato, coordinada
por la Red Vives de Universidades. Han participado
24 equipos de diferentes centros de bachillerato.

La asignatura de Desarrollo Sostenible del grado
de Ciencias Ambientales [...] de la UB se imparte
como un proyecto de aprendizaje servicio. [...]
Ahora, esta iniciativa ha sido seleccionada por la
Red Espariola para el Desarrollo Sostenible para
formar parte de la publicaciéon Implementando
la Agenda 2030 en la universidad. Casos inspira-
dores de educacion para los ODS en las universi-
dades espariolas.

Noticias UB, 26 de mayo de 2020

Enelmarco del programa de alojamiento, se ha puesto
en marcha una nueva version de la web en la que se reco-
gen las diversas opciones de alojamiento, desde los cole-
gios mayores y las residencias propias hasta los colegios
mayores adscritos y las diversas residencias privadas con
las que tiene convenio la UB. Ademas, se ha seguido cola-
borando con el programa solidario Vive y Convive, en el
que laUB es la universidad estatal con mas alumnos ins-
critos, y con el Barcelona Centro Universitario.

Por otra parte, los CRAI Bibliotecas han puesto al
alcance de la comunidad UB los recursos necesarios
para facilitar el aprendizaje y la investigacion. Han
prestado 463.582 documentos (278.120 a estudiantes
de grado) y han organizado 862 cursos, en los que ha
participado un total de 13.324 personas, 9.102 de las
cuales eran estudiantes de formacion reglada.
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E1CRAI Biblioteca del Campus de Mundet, con el ob-
jetivo de potenciar la consulta del catalogo, los fondos
bibliograficos y los servicios ofrecidos por el CRAI,
ha organizado el juego de escape Misterio en Mundet.

Alolargo del afio, el CRAI ha potenciado la formacion
virtual poniendo a disposicién de sus usuarios, me-
diante el Campus Virtual, una serie de cursos en linea
con tutorizacion, y el Depdsito Digital de 1a UB ha lle-
gado a disponer de 771 documentos de autoformacion.

El Servicio de Atencién al Usuario (S@U) ha atendi-
do 6.179 consultas (1.095 de las cuales de estudiantes) y
el S@U-Docencia ha atendido 4.066. E1 92% de las con-
sultas se han contestado en un plazo de 24 horas.

También se han hecho 15 campaiias de difusion de
eventos a través de medios tradicionales, canales di-
gitales y redes sociales. Este tltimo instrumento ha
permitido difundir las actividades, los fondos, los
servicios y las novedades del CRAI, potenciar la par-
ticipacion de los usuarios y detectar tendencias y po-
sibles necesidades.
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Orientacion e insercion laboral

Se han ofrecido diversos programas de orientaciéon
universitaria, tanto en formato presencial como vir-
tual, en los que se ha asesorado a 8.881 alumnos sobre
la toma de decisiones, el disefio de la carrera profesio-
nal o el desarrollo de competencias. La mayoria de las
acciones se han incluido en el sexto convenio de cola-
boracion entre el Departamento de Empresay Conoci-
miento y las universidades catalanas para el impulso
de la insercién y la mejora de la empleabilidad de los
jovenes estudiantes y graduados universitarios.

También se han llevado a cabo actuaciones dirigidas a es-
tudiantes y nuevos titulados, como cursos de formacion
en competencias, con 1.339 participantes: 384 en los 20
cursos presenciales y 955 en los 22 cursos virtuales.

Por su parte, el Club de Empleo ha ofrecido asesora-
miento personalizado, recursos y actividades para
ayudar a los estudiantes y a los titulados a definir su
objetivo profesional, mejorar el autoconocimiento y
disefiar un itinerario formativo y un proyecto profe-
sional. Han participado 1.131 alumnos: 324 han reci-
bido asesoramiento (presencial o virtual), 220 han
asistido a alguno de los 10 monograficos presenciales
y 587 han participado en alguno de los 20 talleres
presenciales y 21 talleres virtuales dedicados a pre-
parar el curriculum y la entrevista de trabajo.

También se han llevado a cabo 177 entrevistas de
orientacion para asesorar sobre el desarrollo profe-
sional, la eleccidn de formacion continua o el cambio

de estudios, asi como para ayudar a alumnos de se-
cundaria en la eleccion de sus estudios universita-
rios. También se ha atendido alos alumnos que parti-
cipan en algtin programa de integracion.

Con el objetivo de asesorar de manera personalizada
alos alumnos de las facultades de Educacién y Psico-
logia, se ha llevado a cabo la séptima edicion de «El
SAE se acerca a Mundet», en la cual se ha atendido
a 35 estudiantes. Y en el Campus de la Alimentacién
de Torribera se ha organizado la segunda edicién de
«El SAE se acerca al Campus de la Alimenta-
cidén», en la cual han participado 27 estudiantes.

También se han desarrollado 186 acciones de orienta-
cion alas facultades, en las que se ha respondido a ne-
cesidades especificas mediante programas de orienta-
cién profesional a lo largo del grado y en el marco de las
ferias de empresas. Han participado 6.172 estudiantes.

Por quinto afio consecutivo, se ha participado activa-
mente en el grupo de trabajo Guias y Herramientas

parala Orientacion Universitaria, de los Servicios de
Informacién y Orientacion Universitarios.

Através de Empleo UB se ha colaborado en la organi-
zacion de diversas ferias y foros de empresas, tales
como el Foro Social y Emprendedor y el Foro de Em-
pleo de la Facultad de Economia y Empresa, la Feria
de Empresas de la Facultad de Derecho, y el Foro de
Empresas del Ambito Farmacéutico-Sanitario de la
Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacion.

En cuanto a las practicas académicas externas,
12.352 estudiantes han realizado 14.945 estancias de
practicas en empresas e instituciones, 10.652 de las
cuales han sido curriculares. Ademads, en el curso
2018-2019 se han llevado a cabo 4.293 practicas no cu-
rriculares. En este sentido, se ha continuado desarro-
llando la aplicacion GIPE para gestionar las practicas.

En el ambito del fomento del empleo, destacala parti-
cipacidn enlacuartaconvocatoriadelas Becas-Prac-
ticas Fundacién ONCE-CRUE, que han otorgado

«Lo que realmente me ha hecho sentir mas orgulloso de
pertenecer ala UB es ver como tantisimos estudiantes
hacian propuestas, se ponian a disposicion de comparferos
y profesores para intentar encontrar soluciones alos
problemas que iban surgiendo y se escuchabany se
ayudaban entre ellos para superar las adversidades.»

Genis Vives, estudiante
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5 becas para hacer practicas a estudiantes con algun
grado de discapacidad igual o superior al 33%, y en el
programa Odiseo, de la Generalitat de Catalufia,
que ha becado a 11 estudiantes de la UB para hacer
practicas en empresas del medio rural. Ademas, mas
de 100 estudiantes de secundaria y universitarios de
centros académicos tanto estatales como extranjeros
han realizado una estancia de practicas en alguna
dependencia de la UB.

Respecto alaparticipacion en grupos de trabajo interu-
niversitarios, la Universidad de Barcelona ha seguido co-
laborando en varios grupos del &mbito de la empleabili-
dad de la CRUE, ha coordinado el grupo de trabajo sobre
intermediacion laboral del Proyecto para la creacion de
un marco para la autoevaluacion de las universidades es-
pafiolas en la mejora de sus actuaciones en materia de
empleo y empleabilidad de la Agencia Nacional de Eva-
luacién dela Calidad y Acreditacion (ANECA),yenel Am-
bito europeo es miembro activo del grupo de trabajo y de
empleabilidad del Grupo de Coimbra.

Atencion a la diversidad

Desde la Unidad de Programas de Integracion se
atiende al alumnado con necesidades educativas es-
pecificas y se llevan a cabo diversas actuaciones para
hacer de la UB una universidad cada vez mas inclusi-
va. Se ha dado apoyo a 788 alumnos con discapacidad
matriculados en la UB y a 245 alumnos que, a pesar
de no disponer del certificado de discapacidad, se han
podido acoger a los programas de la UB.
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experimentales e

Numero de becas de régimen general concedidas
en grados y masteres universitarios, por ambito

Ciencias de la salud

Ciencias

ingenierias

Ciencias sociales
y juridicas

Durante este curso, se han realizado 2.105 acciones
de asesoramiento e intervenciones (1.305 a alum-
nos, 696 a PDI o PAS y 204 a nivel externo), y se han
elaborado o reelaborado 157 planes individualizados.

Con relacidn a las ayudas materiales, se ha gestio-
nado el préstamo de productos de apoyo a 44 alum-
nos y se han cedido a las bibliotecas 22 licencias de
software parala mejora de la lectoescritura.

En cuanto al apoyo personal, se ha coordinado la
colaboracién de 21 alumnos de apoyo, se han ofrecido
837 horas de interpretacion de lengua de signos a 3
alumnos con discapacidad auditiva y se ha vuelto a
convocar la ayuda econdémica para el alumnado con
movilidad reducida que requiere la asistencia de ter-
ceras personas.

Ciencias de la
de la educacion

Centros adscritos

Artes y humanidades

Este aflo destacala puesta en marcha de la primera edi-
cién de los talleres Meetup, una actividad dirigida al
alumnado con trastorno del espectro autista, que con-
siste en encuentros periddicos guiados por miembros
delaUBydelaAsociacion Asperger Catalufia. Han par-
ticipado 18 alumnos de 13 ensefianzas diferentes.

Ademas, se ha promovido la empleabilidad del alum-
nado con discapacidad a través de la colaboracion con
los servicios de insercion de diversas entidades y ges-
tionando, en colaboracién con Empleo UB, las becas de
la Fundacién ONCE-CRUE para hacer practicas.

Mas alla de las acciones directas dirigidas al alumna-
do con necesidades educativas especificas, se ha se-
guido trabajando para mejorar la inclusion de estas
personas mediante la formacion de la comunidad
universitaria (con el taller de Orientaciones al profe-
sorado sobre discapacidad y trastornos del desarro-
llo, en colaboracion con la Facultad de Economia y
Empresa, o con la publicacion del documento Docen-
cia no presencial y alumnado con necesidades educati-
vas especificas, por ejemplo). También se ha participa-
do en propuestas asociativas, como el V Estudio
Universidad y Discapacidad de la Fundacion ONCE, y
en grupos de trabajo de redes interuniversitarias
dedicadas al ambito de la diversidad (Universidad y
Discapacidad en Catalufia y Servicios de Atencion a
Personas con Discapacidad en las Universidades).

La Universidad lider en formacion

Importe de las becas de régimen general
concedidas en grados y masteres universitarios,
por modalidad

Exencion de gastos de matricula 10.994.1
Cuantia variable minima 69.540
Cuantia fija segtin residencia 1.841.250

Programa bkUB. Niimero de ayudas concedidas
por modalidad

Ayudas al estudio para situaciones sobrevenidas
Ayudas para asignaturas repetidas

Ayudas a estudiantes de master universitario
Ayudas para terceras lenguas m
om |

Becas y otras ayudas

Se han gestionado y tramitado 19.375 solicitudes de
becas de régimen general y de movilidad para los
estudios de grado y master universitario, de las
cuales se han concedido 11.369, por un importe total
de 26.963.816 euros.
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Becas concedidas

Convocatoria general
Colaboracion con departamentos
Colaboracion con servicios de la UB

Colaboracion con centros

Ayudas concedidas

Beca Equidad

Programa DRAC
Programa de movilidad
Beca Iberoamérica

Beca Santander Progreso
Programa bkUB

Becas Master+ UB

Ayudas Conecta UB

Asimismo, se han gestionado 16.081 solicitudes de la
beca Equidad, de las cuales se han concedido 10.484.
Estabecareduce el precio de la matricula en diferen-
tes proporciones, que van del 80% al 10%, segtn los
seis tramos previstos.

El programa Becas Santander Equality, impulsado

Importe

Numero
(en euros)

11.369 26.963.815,68
228.000
1.936.491

2

N

3 720.556

Importe
(en euros)

Numero
3.003
220.600
87.000

w

31.000

w
w
()]

w
I
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euros para los dos primeros afios. Se conceden un mi-
nimo de 2 becas y un maximo de 20 entre todas las
universidades adheridas a la CRUE. En la UB se han
tramitado 58 solicitudes, pero en el sorteo ningtn es-
tudiante de la universidad ha resultado beneficiario.

En cuanto al programa Becas Santander Progreso,
que facilita y promueve becas destinadas a alumnos de
grado o de master oficial, se han tramitado 787 solicitu-
desysehan concedido 31 ayudas de 1.000 euros cada una.

Este afio, con el objetivo de garantizar la igualdad de
oportunidades de todo el alumnado durante el se-
gundo cuatrimestre del curso (araiz de la suspension
de la docencia presencial por la grave crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19), la Universidad de Bar-
celona ha puesto en marcha el programa propio Co-
necta UB. Se han gestionado 3 convocatorias ex-
traordinarias, con un total de 411 solicitudes, de las
que se han concedido 317 en las tres modalidades
existentes: una para facilitar el uso temporal de un
ordenador portatil, otra para proporcionar conexién
ainternety la tercera para facilitar ambos servicios.

Por otra parte, con el objetivo de evitar que las dificul-
tades econdmicas sean un obstaculo para estudiar, la
Universidad también dispone del programa propio
bkUB, que ha posibilitado que més de 13.000 alumnos
de grado se acogieran alas facilidades de pago que pre-
vé. Se han concedido 336 ayudas econdmicas.

Ademas, se ha creado el nuevo programa de becas
Master+ UB para captar talento e incentivar voca-

ciones cientificas dentro de los grupos de investiga-
cion. Se han concedido 38 ayudas por un importe to-
tal de 145.118 euros.

Por otra parte, se han concedido las 114 becas de co-
laboracion con departamentos convocadas por el
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional,
que han representado 232.000 euros; 521 becas de
colaboracidén con servicios y unidades de la UB
por valor de 1.936.491 euros, y 273 becas de colabo-
racion con centros de la UB por valor de 720.556
euros. Asimismo, se han concedido 9 ayudas para el
programa DRAC, de la Red Vives de Universidades,
por valor de 3.003 euros.

Para programas de movilidad se han otorgado 555
ayudas, de las cuales 443 han sido en la Unién Euro-
pea; 19, en la zona de Asia-Pacifico; 36, en Latinoamé-
ricay 47, en paises del resto del mundo. Por otra par-
te,enelmarcodelasbecasde movilidad internacional
del Banco Santander (Becas Iberoamérica), se han
concedido 29 ayudas complementarias por un im-
porte total de 87.000 euros a alumnos que han lleva-
do a cabo algtn tipo de movilidad dentro de un pro-
grama de intercambio internacional.

En el contexto del programa de movilidad nacio-
nal SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espaifioles), se han firmado acuerdos
bilaterales con 51 universidades del Estado. Han par-
ticipado 134 estudiantes de la UB y 378 estudiantes
de otras universidades.

La Universidad lider en formacion

\_/

1.468

eeeee

Mejora e innovacién docente

Dotacién econémica
del programa RIMDA

Proyectos de innovacién
docente activos

Miembros de la UB
implicados en proyectos
de innovacién docente

Grupos consolidados
de innovacién docente

Miembros de la UB
implicados en grupos
de innovacién docente
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e Innovacion, evaluacion
y mejora docentes

El Programa de investigacion, innovacion y mejo-
ra de la docencia y el aprendizaje (RIMDA) contri-
buye a conseguir la docencia de calidad que la Univer-
sidad de Barcelona tiene como objetivo prioritario.
Con una dotacion econdmica de 52.000 euros, favore-
ce la mejora continua de la docencia, impulsa la inno-
vacién docente y estimula actividades de intercambio
de experiencias docentes. Este curso se han presenta-
do 22 propuestas de innovacién docente nuevas, de
las que 19 se han reconocido como proyectos de inno-
vacién docente, 10 han recibido financiacién directa, y
todas han tenido acceso a ayudas econdmicas para di-
fundir sus resultados y han recibido apoyo para crear
materiales de aprendizaje. En total, ha habido 101 pro-
yectos de innovacién docente activos, en los que
han estado implicados 991 miembros de la UB (entre
PDI, PAS y personal colaborador).

Dentro de los proyectos institucionales de fomento de la
calidad docente, a partir de las inquietudes y demandas
detectadas entre el profesorado de la Facultad de Econo-
miay Empresa, delaFacultad de QuimicaydelaFacultad
de Medicina del Campus de Medicina - Clinico August Pi
i Sunyer, se han identificado las lineas de innovacion si-
guientes: aula inversa (modalidades Just in Time Teach-
ing y Team Based Learning), ludificacion, aprendizaje
basado en problemas, aprendizaje basado en proyectos,
estudio de casos, simuladores de empresa, evaluacion por
competencias, portafolios digitales, evaluacion clinica
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objetiva estructurada, simulacién formativa, juegos de
roly Mini_CEX.

En cuanto a los grupos de innovacién docente, se
ha renovado la acreditacion de todos los grupos reco-
nocidos y se ha mantenido la acreditacion de los 79
grupos consolidados ylos 24 grupos reconocidos como
no consolidados. También se han mantenido las ayu-
das economicas y de personal colaborador para los gru-
pos consolidados con puntuaciones mas altas, y las
ayudas para difundir las actuaciones de innovacion
llevadas a cabo por todos los grupos. Un total de 1.468
miembros de la UB (PDI, PAS y personal colaborador)
se ha implicado en las diferentes actuaciones de los
grupos de innovacion docente reconocidos.

Cabe destacar la Distincion a la Calidad Docente
que otorga el Consejo Social de la UB, que en la sexta
edicién ha premiado, en la modalidad de grupo, al
Grupo de Innovacion Docente de Comunicacion Au-
diovisual, liderado por la profesora Marina Romeo
Delgado, y el proyecto de adaptacion institucional de
fomento de la calidad docente RIMDA de la Facultad
de Economiay Empresa, coordinado por la profesora
Alexandrina Stoyanova. En la modalidad individual
se ha galardonado a la profesora Patricia Garcia-Du-
ran Huet, del Departamento de Historia Econdmica,
Instituciones, Politica y Economia Mundial de la Fa-
cultad de Economia y Empresa, y al catedratico de
Geografia Fisica Javier Martin Vide.

En relacién con los cursos en linea abiertos y ma-
sivos (MOOC), se ha afianzado la apuesta de la Uni-

versidad de Barcelona mediante el uso de la platafor-
ma Coursera. En total, se han ofrecido 12 cursos en
los que ha habido mas de 60.000 inscritos, y se han
expedido casi1.200 certificados.

En cuanto alaevaluacion de la actividad docente del
profesorado, se ha llevado a cabo la decimoséptima
convocatoria, que se ha visto afectada por la suspension
de plazos administrativos debido ala COVID-19. Lapar-
ticipacion ha sido del 80,8 %en relacion con el total de
profesores potenciales en convocatoria ordinaria, el
96,2% de los cuales han sido evaluados favorablemente.
El profesorado participante ha podido tramitar y ges-
tionar el procedimiento mediante la aplicacion Evalua-
cién Docente del Profesorado (ADP), accesible desde la
Carpeta Docente del Profesorado. Como en ediciones
anteriores, la encuesta de satisfaccion sobre este proce-
so se realizara una vez haya concluido.

Igualmente, se ha iniciado el procedimiento para re-
novar la acreditacion de los manuales de evaluacion.
Siguiendo la primera fase que determinala AQU, se ha
elaborado el autoinforme valorando la aplicacién del
manual vigente durante los ultimos cinco afios, docu-
mento que fue aprobado en el Consejo de Gobierno.

En relacién con las encuestas de opinion, se ha se-
guido recogiendo la opinion de los estudiantes desde
el inicio de sus estudios hasta el momento en que se
graddan, ya sea en un grado o en un master, para cu-
brir todo el ciclo formativo. Asi, se hallevado a cabo la
encuesta de percepcion dirigida a nuevos estu-
diantes de grado y master, que ha tenido una parti-

cipacion del 33,8% y del 33,6%, de los cuales el 83% y
el 67% respectivamente han declarado que la UB era
la universidad en la que preferian cursar los estudios.
En cuanto a la encuesta sobre las asignaturas y el
profesorado de los grados y los masteres univer-
sitarios, se han mantenido las acciones para fomen-
tar la participacién de los estudiantes y, en el segundo
semestre, se han adecuado algunas preguntas para
pedir la opinion sobre la adaptacion a la docencia no
presencial condicionada por la COVID-19. Sumando
los dos semestres, la participacion ha sido del 26,7%

e Encuestas de satisfacciéon y opinion

* Estudiantes nuevos de grado

« Estudiantes nuevos de master

« Estudiantes sobre los grados y los masteres

« Estudiantes sobre los servicios y las instalaciones
» Graduados

* Titulados de master

* Doctores y doctoras

» Estudiantes de la Escuela de Idiomas Modernos
« Estudiantes de los cursos Gaudir UB

» Estudiantes de la Universidad de la Experiencia
* Estudiantes de posgrado

 Profesorado sobre el proceso de evaluacion de la
docencia

* Profesorado sobre las titulaciones de grado y master
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Actividad del Instituto de Desarrollo Profesional
Cursos para profesorado 6
de universidad . 157
Cursos de la seccion de 3 15
Educacién y Comunidad
Cursos de la seccion 3 3
de Investigacion

Posgrados y masteres 185

en los grados y del 33,3% en los masteres universita-
rios: se han recogido 216.115 respuestas en linea y se
han elaborado 16.969 informes. La media obtenida en
la pregunta «En general estoy satisfecho/a con la ac-
tividad docente llevada a cabo por el profesor/a de la
asignatura» es de 7,28 en el caso de los estudiantes de
grado y de 7,93 en los de master universitario.

Los estudiantes también han respondido a una en-
cuesta sobre los servicios y las instalaciones de la
universidad, con una participacion del 31,9% y una va-
loracion media global de 7,10 sobre 10. En esta edicion
se ha incluido un apartado especifico sobre la gestion
de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19, que
muestra una satisfacciéon general de 5,46 sobre 10
sobre la manera en que la UB ha tratado la crisis de la
COVID-19. Por ambitos, la comunicacién e informa-
cion en la comunidad UB ha sido valorada con un 6,02,
las acciones orientadas a los estudiantes con un 6,14, y
la docencia no presencial con un 6,35. Destaca positi-
vamente la posibilidad de presentar tesis doctorales en
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1 70 Cursos de formaciéon permanente para

. profesorado de educacién infantil,
primaria, secundaria o formacién
profesional y para otros profesionales
del &mbito sociocomunitario

147 Cursos en linea

linea (con una valoracién de 7,49), asi como la flexibili-
zacion del pago de matriculas y cuotas (6,60), las nue-
vas herramientas incorporadas en el Campus Virtual
(6,56), el programa especifico de ayudas Conecta UB
(6,36) y también las comunicaciones del rector a través
del correo electrénico (6,36).

Finalmente, una vez graduados, los estudiantes han
expresado su satisfaccion con los estudios cursados.
En la edicion de 2019, el 81,6% de los titulados de mas-
ter y el 78,4% de los graduados volverian a escoger la
UB para cursar sus estudios. Este afio se ha puesto en
marcha también la encuesta de satisfaccion de doc-
tores y doctoras, coincidiendo con la acreditacion de
los programas. Ha participado el 35,5% de los docto-
randos que leyeron la tesis en el curso 2018-2019 y des-
tacala satisfaccion con el procedimiento de defensa de
la tesis que se sitta en el 8,3 sobre 10.

Ademas, se han llevado a cabo otras encuestas para
obtener la opinidn de los estudiantes sobre los cursos

de formacion complementaria (Els Juliols, la Escuela
de Idiomas Modernos, la Universidad de la Experien-
ciay Gaudir UB). En el caso de los cursos de posgrado,
también se recoge la opinion sobre el profesorado.

Asimismo, con el fin de proporcionar las evidencias
necesarias para la acreditacién de las ensefianzas de
grados y masteres universitarios, se han realizado
encuestas al profesorado que ha impartido docencia
en las titulaciones implicadas.

Por su parte, el Instituto de Desarrollo Profesional
(IDP-ICE), creado en 1969 con el nombre de Instituto
de Ciencias de la Educacion, tiene entre sus funciones
analizar las necesidades de formacién del profesorado y
disenar propuestas de actuacion; promover y favorecer
la innovacién educativa; asesorar y orientar la investi-
gacion; difundir buenas practicas; y elaborar materiales
para la formacion en distintos soportes. En el conjunto
de actividades formativas se ha contado con la partici-
pacion de 331 formadores y con 8.545 personas inscri-
tas, el 67,89% de las cuales corresponde a mujeres.

El Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
Investigacion (CRAI) estd formado por 16 bibliote-
cas, el Centro de Documentacion de Biodiversidad
Vegetal, el Centro de Digitalizacion, el Taller de Res-
tauracion, el Almacén de Cerveray 7 unidades técni-
cas que colaboran en los procesos de aprendizaje y de
creacion de conocimiento, y que facilitan el acceso y
la difusion de los recursos de informacion. Tras ser,
en 2016, la primera biblioteca universitaria catalana
en recibir el Sello de Excelencia Europea EFQM 400+,

en marzo de 2018 el CRAI recibio el Sello de Excelen-
cia Europea EFQM 500+, vigente en 2019. Esta apues-
taporlacalidad haquedado recogida en el nuevo Plan
estratégico ITER 2022, que sigue las lineas de actua-
cion del plan anterior y que se alinea con el Plan es-
tratégico UB 2030 e integra la gestidon por procesos
mediante un cuadro de mando basado en indicadores.
Ademas, desde el CRAI se ha colaborado con 116 insti-
tuciones del ambito profesional, como el Colegio Ofi-
cial de Bibliotecarios-Documentalistas de Cataluiia,
la Liga Europea de Universidades de Investigacion
(LERU) o la SPARC Europe.

En el &mbito de la docencia, se ha coordinado el cambio
del portal del Campus Virtual de la UB, que se con-
vierte en una ventana tnica de informacion para todos
los proyectos vinculados al Campus Virtual. Se han in-
corporado nuevos contenidos, como el apartado de Pre-
guntas mds frecuentes (PMF), que incorpora enlaces a
manuales, guias y videotutoriales actualizados en la nue-
va plataforma docente basada en Open LMS, asi como
noticias y actuaciones relacionadas con la plataforma.
Mediante Google Analytics, este afio se ha constatado un
incremento importante del uso del Campus, con un au-
mento de las visitas y la fidelizacion de los usuarios.

Por su parte, alo largo del afio 2019 las colecciones de
materiales docentes RIDOC (recursos de informa-
cion para la docencia), OMADO (objetos y materiales
docentes propios), INNOVADOC (innovacién docen-
te) y Tecnologia Educativa disponibles en el Depdsito
Digital han incrementado considerablemente el nu-
mero de documentos hospedados.
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la Universidad
lider en
investigacion

Promocion, captacion de recursos e internacionalizacion de la investigacion
Investigacion y produccion cientifica

Transferencia de tecnologia, conocimiento e innovacion

Doctorado

Difusion de la cultura cientifica
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* Promocion, captacion de

recursos e
internacionalizacion de
la investigacion

El principal activo de la investigacion es el personal
docente e investigador; por ello, en un momento de
recambio generacional, la UB quiere incorporar el
mejor talento posible, tanto interno como externo.
Desde 2017, el PDI participante en proyectos de in-
vestigacidn presenta un crecimiento moderado.

Aparte de los programas de promocion y estabiliza-
cién interna, la Universidad de Barcelona contintia
apostando decididamente por todas las convocato-
rias competitivas en el ambito de los recursos huma-
nos y, en el marco de la Estrategia UB-100, cada afio
se impulsan plazas estratégicas parala promociénin-
terna en determinadas areas. Los ultimos afios se ha
facilitado la incorporacion de PDI —especialmente
investigadores Ramén y Cajal e ICREA— proveniente
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«Nuestro grupo inicio el seguimiento de
la presencia de genomas del SARS-
CoV-2 en las aguas residuales de

Barcelona; eso nos permitio confirmar el
efecto del confinamiento en la reduccién

de infecciones y anticipar el incremento
de casos de julio con un mes de
antelacion.»

Rosa Maria Pintd, investigadora

de otras instituciones, tanto universidades como cen-
tros de investigacion. Esto ha permitido ofrecer mas
plazas Ramoén y Cajal dentro del porcentaje asignado
ainvestigadores con acreditacion I3.

La Universidad ha presentado 25 propuestas ala con-
vocatoria del programa Ramdn y Cajal de 2019 y,
con el objetivo de hacer mas atractiva su oferta, ha
duplicado la aportacion econdmica de este programa
y ha continuado vinculando los investigadores a la fi-
gura de profesor tenure-track. Asi, este afio se han in-
corporado 19 investigadores, de los 21 que habian sido
elegidos en la convocatoria anterior.

A través de la Fundacion ICREA, la UB ha incorporado
1 nuevo profesor, con el cual ya son mas de 40 los inves-
tigadores financiados con este programa de excelencia.
Ademas, la Universidad trabaja para que otras figuras
contractuales, como los investigadores contratados a
cargo de proyectos gestionados por la Fundacién Bosch
i Gimpera o el Consejo Europeo de Investigacion, se in-
tegren plenamente a sus departamentos.

Sehaavanzado considerablemente en laimplementa-
cion de los requerimientos europeos derivados del
reconocimiento HR Excellence in Research, ins-

pirado en la Carta Europea del Investigador, y se ha
seguido desarrollando el Plan de acciones para el pe-
riodo 2017-2020 para implementar buenas practicas
en el ambito de la Estrategia de recursos humanos
dedicados a investigacion (HRS4R). Destaca la orga-
nizacion de sesiones de trabajo con una treintena de
investigadores para profundizar en determinados as-
pectos identificados como mejorables en la encuesta
sobre la HRS4R llevada a cabo el tltimo trimestre de
2018. A partir del resultado de estas sesiones y de la
encuesta, se han acordado acciones que se incorpo-
raran en el Plan 2017-2020. Ademas, el grupo de tra-
bajo de la HRS4R ha elaborado la propuesta Politica
para la contratacion de recursos humanos abierta, trans-
parente y basada en méritos (OTM-R), y se ha partici-
pado en todas las sesiones de acogida para investiga-
dores predoctorales en formacidn.

En cuanto alas convocatorias estatales para la ob-
tencion de financiacion para la investigacion, se han
presentado varios proyectos. En lo relativo a las con-
vocatorias de 2018, resueltas en 2019, del Programa
Estatal de Fomento de la Investigacion Cientifica y
Técnica de Excelencia (Subprograma Estatal de Ge-
neracion de Conocimiento, modalidad Proyectos de
I+D+I de Generacion de Conocimiento) y del Progra-
ma Estatal de I+D+I Orientada a los Retos de la Socie-
dad (modalidad Retos de Investigacion), los resulta-
dos han sido similares a los de afios anteriores, con
una financiacién global de 13,5 millones de euros
y una tasa de éxito del 56%. Los ultimos afios, el ni-
mero de proyectos presentados por la UB sigue una
trayectoria moderadamente creciente.

La Maraté de TV3 y Catalunya Radio de 2018, cen-
trada en la investigacion del cdncer, ha financiado
14 proyectos en que participan miembros de la Uni-
versidad. En relacion con otros mecanismos de finan-
ciacion externa de la investigacion, destaca la capaci-
dad de los investigadores para captar recursos en las
convocatorias del programa ICREA Academia. En
la convocatoria de 2019, se ha distinguido la trayecto-
ria cientifica de 9 investigadores de la Universidad de
Barcelona, que recibirdn una subvencion para inves-
tigar durante un periodo de cinco afios.

Alolargo de 2019,1a Universidad de Barcelonahaobte-
nido 33 proyectos del programa de investigacion
Horizonte 2020 por un importe superior a los 12,5
millones de euros. Destacan las 2 Consolidator Grants
obtenidas, con un importe de casi 4 millones de euros.
En cuanto a las acciones Marie Curie, se han obtenido
5 proyectos individuales y 8 proyectos en red. Entre
los proyectos colaborativos, destacan los 6 proyectos
conseguidos en el ambito de la salud, 2 de ellos lidera-
dos por la UB, por un importe de mas de 2,7 millones
de euros, asi como los 3 proyectos de tecnologias futu-
rasy emergentes, que desarrollan unainvestigacion de
alto riesgo para la creacion de nuevas tecnologias rup-
turistas. Por ultimo, en el Ambito de las ciencias socia-
les y las humanidades se ha mantenido la participa-
cion con 3 proyectos, uno coordinado por la UB.
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Los Centros Cientificos y Tecnoldgicos de la Uni-
versidad de Barcelona (CCiTUB) siguen siendo un re-
ferente nacional e internacional en el Ambito de la in-
vestigacion, lainnovacion y la transferencia. Este afio
se ha constituido la Comision de los CCiTUB delega-
da del Consejo de Gobierno, presidida por el vicerrec-
tor de Investigacion e integrada por varios miembros
del PDI, de laparte social, estudiantes y el director de
los CCiTUB, que incorporara el punto de vista de los
usuarios de los CCiTUB en la definicién de las estra-
tegias y prioridades de esta estructura.

En el apartado de las infraestructuras de investi-
gacion, desde el Vicerrectorado de Investigacién se

ha resuelto una convocatoria interna, cofinanciada
por la Universidad con 500.000 euros, que ha permi-
tido adquirir equipamiento por un importe aproxi-
mado de 1,2 millones de euros, con aportaciones de
grupos de investigacion, centros e institutos.

En cuanto al Contrato Programa de Investigacion
para facultades e institutos de investigacion propios,
se ha seguido incrementando su financiacién con el ob-
jetivo de aumentarlo hasta un 25% hasta el afio 2020.
Un afio mas, este contrato programa ha permitido adju-
dicar apoyo financiero a centros de documentacidn,
centros de investigacion y observatorios de la UB, con
un incremento del 4,2% respecto al afio anterior.

- Importe
Horizonte 2020 (millones de euros)
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Ambito de la seguridad alimentaria, agricultura sostenible, investigacién _

Ambito de las ciencias sociales y humanidades (1 liderado por la UB) “
Ambito de la ciencia cony para la sociedad (SWAFS) (1 liderado por la UB)

marina y maritima, y bioeconomia
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En 2019 se ha aprobado la creacién de un nuevo obser-
vatorio de la UB, el Observatorio Internacional en Peda-
gogia Hospitalaria, y se ha puesto en marcha el proceso
de evaluacion externa de tres institutos de investiga-
cion (el Instituto de Investigacion Geomodelos, el Insti-
tuto de Investigacion en Nutricion y Salud Alimentaria,
y el Instituto de Investigacién de la Biodiversidad), que
han presentado lamemoria de resultados de los tiltimos
cinco afios y un plan de actividades a tres o cuatro afios
vista. Enlos tres casos, el resultado de la evaluacion, que
incidira en la distribucién del importe del contrato pro-
grama anual, ha sido muy satisfactorio.

Por otro lado, una nueva convocatoria de equipamien-
to e infraestructuras del Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER), del Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades (MICIU), publicada y re-
suelta en 2019, ha otorgado ala UBuna financiacion de
803.500 euros, que debera ser completada por igual
cantidad por la Universidad.

También se ha disefiado un plan de renovacion y com-
pra de material para los CCiTUB, que comporta un
gasto —que se extendera alo largo de tres afios— de 2,6
millones de euros para la UB y la Fundacion Bosch i
Gimpera, con una cofinanciacion adicional del FEDER
de aproximadamente 2,4 millones de euros, prove-
niente tanto de la convocatoria del Ministerio antes
mencionada como de la convocatoria de equipamiento
compartido de la Generalitat (todavia no resuelta).

Por otra parte, 2 institutos de investigaciéon propios
de la UB (el Instituto de Neurociencias y el Instituto

la Universidad lider en investigacién

Prensa 000000

Lagran fiesta de las matematicas y la informatica
se celebra hoy en linea. La Universidad de Barce-
lona prepara talleres educativos impartidos por
sus alumnos [...], varias conferencias y una expo-
sicién virtual.

El Periddico, 27 de mayo de 2020

de Quimica Teodrica y Computacional) estan recono-
cidos con la acreditacion de excelencia Maria de
Maeztu. Este reconocimiento se otorga a estructuras
organizativas que disponen de programas de investiga-
cién altamente competitivos y que se encuentran entre
los mejores del mundo en sus areas cientificas. Ello im-
plica una financiacién adicional para desarrollar los
planes estratégicos de investigacion y contribuye a la
formacion, atraccion e incorporacion de talento. Cabe
destacar que el Instituto de Neurociencias delaUBesla
unidad de excelencia Maria de Maeztu que ha obtenido
mas becas de doctorado INPhINIT Incoming de La Cai-
xa de todo el Estado en la convocatoria de 2019.

En relacion con la investigacion que requiere experi-
mentacién con animales, se ha consolidado el refuerzo
de la estructura técnica y administrativa del Comité
Etico de Experimentacién Animal, se ha puesto en
marcha la nueva web y se ha dado cumplimiento a los
compromisos del Acuerdo de Transparencia firmado
porlaUB. Porotraparte, se haactualizado el Reglamen-
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LaUB acoge la 37.2 Asamblea de
Rectores de la LERU.

to de organizacion y funcionamiento de este comité con
el fin de ajustarlo a nuevos requisitos formales.

En paralelo, en el tercer trimestre de 2019 se ha pre-
sentado la propuesta final de Cdédigo de integridad
en la investigacion de la UB, fundamentado en el
Cddigo ético de integridad y buenas practicas de la
UB (aprobado en el ejercicio anterior), que supone
una actualizacion y una ampliacion considerables del
Cddigo de buenas practicas en investigacion, que data
de 2010. Una vez la Comision de Investigacion aprue-
be este nuevo codigo, se seguiran los tramites per-
tinentes hasta la aprobacion definitiva.

Con el fin de contribuir a una mejor difusién del po-
tencial en investigacion de la UB, desde el Vicerrec-
torado de Investigacion se ha elaborado una nueva
edicion del dosier Investigacion en la UB, que incor-
pora nuevos apartados con informacién sobre las
lineas de investigacidn, la financiacién y los resulta-
dos de la investigacion de los ultimos cinco afios, or-
ganizada por grupos de investigacion consolidados,
facultades, institutos propios e institutos participa-
dos. En colaboracién con el Vicerrectorado de Doc-
torado y Promocién de la Investigacion, durante el
afio 2019 se ha aprobado la Politica de gestion de da-
tos de investigacion en la UB y se ha actualizado la
Politica de Acceso Abierto en la UB (directrices im-
portantes para la gestion de la investigacion y para
la difusion de sus resultados).

La UB sigue siendo la inica universidad del Estado
espafiol que forma parte de la Liga de Universida-
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des Europeas de Investigacion (LERU), que incluye
23 universidades europeas intensivas en investiga-
cién de 12 paises diferentes. Durante el afio 2019,
27 representantes de la UB han participado en los
diferentes grupos de expertos en los que se estruc-
turala LERU, han asistido a 38 reuniones de traba-
jo y han colaborado en la elaboracién de 6 publica-
ciones de analisis y posicionamiento, entre las
cuales destacan las siguientes: Advanced Therapy
Medicinal Products (con coautoria de la UB), Univer-
sities and the future of Europe (enla cual el rector fue
uno de los 7 rectores elegidos para participar en una
entrevista especifica) y Equality, diversity and inclu-
sion at universities: the power of a systemic approach
(con una aportacion importante de datos de 1a UB).
La Universidad también ha participado en la Doc-
toral Summer School de la LERU 2019, titulada
«Building Research Capacity and a Collaborative
Global Community», y ha organizado la reunién
del grupo Digital Learning (abril de 2019) y de la
Asamblea de Rectores de la LERU (noviembre de
2019). También durante este afio ha elaborado el
informe de autoevaluacidn sobre su participacién
en esta liga: ha analizado los beneficios de dicha
colaboracion y ha puesto de manifiesto propuestas
para mejorar el rendimiento de la participacién en
términos de dedicaciéon de recursos humanos y
econdmicos.

En el afio 2019, la red Eurolife ha celebrado su vigé-
simo aniversario. Este consorcio de 9 instituciones
europeas tiene como misién principal fomentar la
investigacion y la docencia en el ambito de la medi-

cinay la biomedicina. Entre las iniciativas desarro-
lladas, destaca la convocatoria de ayudas de movili-
dad para estudiantes de grado y de mdster y para
investigadores posdoctorales entre las universida-
des de lared, asi como la organizacion de las Euroli-
fe Lecture Series, dirigidas a estudiantes y en las
que participan investigadores de lared. Ademas, du-
rante el afio 2019 se han realizado dos ediciones de
la Eurolife Summer School: una en junio, organiza-
dapor el Trinity College de Dublin y titulada «Biolo-
gy of Brain Disorders (BBD) 2019: Frontiers in In-
novation», y una en julio, organizada por el Centro
Médico Universitario de Leiden y titulada «Immune
modulation in human and animal infections: im-
pact on health, disease and therapy». En estas acti-
vidades han participado 6 investigadores de la UB.
Ademas, todos los miembros de la red han trabajado
en el disefio y la redaccion de un proyecto conjunto
que se presentara en la proxima convocatoria del
programa Erasmus+ (Strategic Partnership), desti-
nada a estudiantes e investigadores jovenes de todas
las universidades miembros.

En 2019 se ha seguido trabajando en el proyecto SIRA,
que se convertira en el futuro Sistema de Informa-
cién de la Investigacion de la UB. Se incorporaran
nuevas aplicaciones a partir de las que actualmente
engloban el GREC, Curricul@, el Gestor de Proyectos
de Investigacion y el Sistema de Gestion de Oportuni-
dades de Investigacién, y permitira una gestion inte-
gral del servicio dentro de un marco flexible y modu-
lable para los usuarios (gestores, investigadores y
grupos de investigacion).

la Universidad lider en investigacién

Personal implicado en investigacion

R
Cvesgmiomsome | 25
R N
Investigadores posdoctorales

p S : UB)

Formacién en docencia e investiga

Marie Sklodowska-Curie (Individual Fellowships)

Juan de la Cierva (formacién) “
Joven investigador (MICIU) “
Predoc FPI (MICIU)

Beca de posdoctorado Junior Leader de La Caixa
Investigadores predoctorales en formacién

Becas para la formacién de personal 110
investigador (FI) (GC)

Becas de formacidon de personal investigador 160
(FPI) (MICIU)

Becas para la formacién de profesorado 124
universitario (FPU) (MECD)

Becas de personal investigador en formacion 139
(PREDOC) (UB)

Marie Sklodowska-Curie (Innovative Training
Networks)

Beca de La Caixa “

A cargo de proyecto, de otras convocatorias
o sin ayudas

Técnicos de investigacion 213
Aucxiliares de investigacion 242
Investigadores de la Fundacién Bosch i Gimpera 412

Técnicos y auxiliares de investigacién de
la Fundacién Bosch i Gimpera

* Personal académico que forma parte de los equipos de investigacién competitiva y/o no
competitiva.
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e Investigacion y produccion
cientifica

Los fondos de investigacion captados en convoca-
torias competitivas paralos 16 centros y 17 institu-
tos propios e institutos universitarios propios de la
Universidad han sido de 59.726.136 euros, en los cua-
les se incluyen los proyectos y las ayudas estatales in-
ternacionales, para un total de 628 actividades de
investigacion.

En relacion con el Programa marco de investiga-
cion y desarrollo tecnoldgico de la Comision Eu-
ropea Horizonte 2020, se han firmado 33 proyectos
europeos por un importe de 12.513.645,86 euros.
Desde el European Institute of Innovation and Tech-
nology se han financiado 27 proyectos, por un total de
1.061.461,25 euros. El resto de los proyectos europeos
han sumado 3.032.558,56 euros.

En lo referente a las estructuras de investigacion,
mediante las cuales se fomenta y coordina la investiga-
cién, durante el afio 2019 la UB ha dispuesto de 15 insti-
tutos de investigacion propios, 2 institutos universita-
rios propios, 5 centros de investigacion, 11 observatorios
y 3 centros de documentacién. Asimismo, la UB partici-
pa, con otras instituciones, en 10 institutos de investiga-
cidn, 2 observatorios y 5 institutos interuniversitarios.

Dentro del Pacto Nacional para la Investigacion y la

Innovacion y el Plan de investigacién e innovacidn,
en la convocatoria de ayudas del afio 2018 —cuya re-
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Fondos captados para investigacion en convocatorias
competitivas

. . Importe
Acciones complementarias 146.300

vuias s oo e | 200 | tosimres |
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Admln_lstracmnes publicas _ 53.051
extranjeras

ot | a0 | eoness |
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* |IPSFL: institucién privada sin animo de lucro.

solucidn se publicé en 2019—, el mapa de grupos de
investigacion constaba de 249 grupos de investiga-
cion consolidados, 10 grupos de investigacion pre-
consolidados y 9 grupos emergentes. También se
han concedido 15 reconocimientos a grupos interi-
nstitucionales gestionados por la UB, y, a su vez, la

Institutos y centros de investigacion

Institutos de investigacion propios

* Barcelona Economic Analysis Team (BEAT)

* Instituto de Biomedicina (IBUB)

* Instituto de Ciencias del Cosmos (ICCUB)

« Instituto de Nanociencia y Nanotecnologia (IN2UB)
* Instituto de Neurociencias (UBNeuro)

« Instituto de Quimica Tedrica y Computacional
(IQTCUB)

« Instituto de Investigacién del Agua (IdRA)
« Instituto de Investigacion de la Biodiversidad (IRBIO)

* Instituto de Investigacién en Culturas Medievales
(IRCVM)

* Instituto de Investigacion de Economia Aplicada
Regional y Publica (IREA)

* Instituto de Investigacién en Educacion (IRE.UB)

« Instituto de Investigacion en Nutriciéon y Seguridad
Alimentaria (INSA-UB)

« Instituto de Investigacion Geomodelos
* Instituto de Investigacion Juridica TransJus
» UB Institute of Complex Systems (UBICS)

Institutos universitarios de investigacion propios
* Instituto de Matematica (IMUB)
* Instituto del Préximo Oriente Antiguo (IPOA)

Centros de investigacion

« ADHUC: Centro de Investigacion Teoria, Género y
Sexualidad

« Centro de Investigacion en Informacién,
Comunicaciéon y Cultura (CRICC)

la Universidad lider en investigacién

« Centro de Investigacion en Sociolingliistica y
Comunicacion (CUSC)

 Centro de Investigacion Polis: Arte, Ciudad,
Sostenibilidad

» Centro Interuniversitario Barcelona Institute of
Analytic Philosophy (BIAP)

Institutos de investigacion participados

* Centro de Investigacion Ecolégica y Aplicaciones
Forestales (CREAF)

« Centro de Investigacion Agrigenémica (CRAG)
* Instituto de Economia de Barcelona (IEB)
* Instituto de Investigacién Biomédica de Bellvitge (IDIBELL)

« Instituto de Investigaciones Biomédicas August Pi i
Sunyer (IDIBAPS)

« Instituto de Bioingenieria de Catalufia (IBEC)
* Instituto de Investigacién Biomédica (IRB)

* Instituto de Investigacién contra la Leucemia Josep
Carreras (1JC)

« Instituto de Investigacion en Energia de Cataluiia
(IREC)

« Instituto de Investigacion Sant Joan de Déu (IRSJD)

Institutos interuniversitarios

« Barcelona Graduate School of Mathematics
(BGSMath)

« Instituto Barcelona de Estudios Internacionales (IBEI)
* Instituto de Estudios Espaciales de Cataluria (IEEC)
« Instituto de Salud Global de Barcelona (ISGlobal)

* Instituto Interuniversitario de Estudios de Mujeres y
Género (IIEDG)
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INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

144634108 €

de fondos captados para investigacion y transferencia de
tecnologia en convocatorias competitivas y no competitivas

Resumen de los importes concedidos para investiga-
cioén y transferencia de tecnologia y conocimiento

* Incluye los importes concedidos derivados de la actividad de investigacién llevada a cabo
por el personal investigador de la UB en actividades de investigacién competitiva y no
competitiva en el IDIBAPS, el IDIBELL, el IBEC, el IREC, el IRB, el IEB, el ISGlobal, el IEEC,
el CREAF, el IJCy el IRSJD.

Fondos de investigacion captados

160.000.000 €

140.000.000€

120.000.000 €

100.000.000 €

80.000.000€
60.000.000 €
40.000.000 €

20.000.000 €

0€—

M Fondos competitivos

Fondos no competitivos

* Afio 2017, sin convocatoria del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.
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UB participa en 12 reconocimientos gestionados des-
de otras instituciones.

Respecto a la produccion cientifica del personal
investigador, recogida en el portal Web of Science
(WoS) de Clarivate Analytics, se han elaborado 6.305
publicaciones cientificas: 5.201 figuran en el Science
Citation Index Expanded, 374 se recogen en el Social
Sciences Citation Index, 639 aparecen en el Emer-
ging Sources Citation Index y 91 figuran en el Arts &
Humanities Citation Index.

Desde la Unidad de Investigacion del CRAL junto con
los CRAI Bibliotecas de cada centro, se validan y publican
en el Deposito Digital de la UB los articulos que los
investigadores facilitan para que se ofrezcan en acceso
abierto. En 2019, la coleccion de investigacion consta de
27.343 documentos, entre los cuales hay articulos, infor-
mes de trabajo, contribuciones a congresos y capitulos de
libros. También se gestionan las ayudas para la publica-
cién de articulos en revistas de acceso abierto, que este
afio han permitido publicar 53 articulos.

Mediante la Unidad de Investigacion, el CRAT ha par-
ticipado en el Grupo de Politicas de Informaciony Ac-
ceso Abierto de la LERU. Durante el afio 2019, este
grupo ha proseguido la labor enfocada en la ciencia
abierta implementando su hoja de ruta y orientando-
se hacia el programa marco Horizonte Europa con la
planificacion del Plan S.

El CRAI ha participado en la iniciativa de 1a Red de
Bibliotecas Universitarias Espafiolas (REBIUN) de

medir el estado del acceso abierto en las universida-
des espafiolas, que se basa en la metodologia del Ob-
servatorio del Acceso Abierto de las universidades
catalanas.

Por otra parte, la Unidad de Proyectos del CRAI ges-
tiona el portal de revistas cientificas de la Universi-
dad de Barcelona, desde el que se han editado 86 re-
vistas de la UB (con un incremento de 42 revistas
respecto al afio anterior) y se facilita el enlace al resto
de las revistas editadas o coeditadas por la UB.

ElParque Cientifico de Barcelona (PCB) promue-
ve la innovacion y la transferencia de conocimiento
relacionando la Universidad, las entidades de inves-
tigacién publica y las empresas. En 2019, 114 entida-
des han sido usuarias del PCB, de las cuales 86 eran
empresas, 6 eran centros de investigacion, 14 eran
entidades sin animo de lucro y 8 eran grupos, unida-
des y servicios de la Universidad de Barcelona. El
conjunto de estas entidades ha representado un to-
tal de 2.900 usuarios.

El PCB tiene una superficie total construida de
101.486 m? y una superficie util de 59.687 m? destina-
daaclientes y servicios. La superficie total arrendada
ha sido de 25.712 m?2, de los cuales 16.848 m? eran la-
boratorios y 8.864 m?, oficinas.

En el marco de los servicios cientificos y tecnolé-
gicos de alto valor afiadido que ofrecen, y por medio
de plataformas tecnoldgicas, los Servicios Cientificos
Comunes del PCB han tenido un millar de usuarios.

Acceso abierto

la Universidad lider en investigacién

PRODUCCION CIENTIFICA
publicaciones cientificas indexadas
. en el portal Web of Science de Clarivate Analytics

articulos en el Depésito
Digital de la UB

ayudas para publicar
en acceso abierto

documentos publicados
en acceso abierto

tesis doctorales en el
Depésito Digital de la UB
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En cuanto a las actividades de dinamizacion de la
comunidad del PCB, se han organizado 23 eventos
centrados en el establecimiento de contactos profesio-
nales (networking), ademas de jornadas de formaciony
de caracter social, con 1.900 participantes en total.

En el ambito de la comunicacidn, se han producido
1.073 impactos entre prensa generalista, prensa es-
pecializada y webs del sector, y se han elaborado 148
noticias web tanto de entidades de la comunidad del
PCB como propias. Y durante el afio 2019 la web
del Parque ha recibido mas de 100.000 visitas.

También se ha continuado impulsando la divulgaciéon
dela ciencia y se han fomentado las vocaciones cienti-
ficas mediante el programa Investigacion en Sociedad,
en el que han participaron mas de 6.400 nifios y jovenes.

Los Centros Cientificos y Tecnoldgicos han conti-
nuado su labor de apoyo a la investigacion y ala inno-
vacion en los campos de la quimica, la ciencia de ma-
teriales y las biociencias. Ocupan mas de 12.000 m?
distribuidos en 4 campus, con personal técnico alta-
mente cualificado. Sus areas de actividad son la reso-
nancia magnética nuclear, la microscopia avanzada,
labiomedicina, la espectrometria de masasy el anali-
sis quimico elemental y molecular.

En relacion con las acreditaciones y certificacio-
nes, en marzo de 2019 se ha renovado la certificacion
ISO 9001:2000, que cubre tanto las actividades de
apoyo a la investigacion publica y privada como la
prestacion de servicios analiticos y técnicos. Ademas,

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

un afio mas se ha renovado la Self-Identification of
Generic Drug Facilities, Sites and Organizations de la
Administracion de Alimentos y Farmacos de Estados
Unidos (FDA), que acredita a los CCiTUB como labo-
ratorios de contrato parallevar a cabo ensayos de me-
dicamentos para esta administracion americana.

A lo largo de sus treinta afios de historia, los CCiTUB
han trabajado para mas de 1.350 empresas tanto publi-
cas como privadas, han tenido cercade 20.000 usuarios
e, internamente, han dado servicio a todos los docentes
einvestigadores dela Universidad. En 2019 han trabaja-
do paraun total de 1.308 usuarios titulares y/o inves-
tigadores principales: 398 provenian de la Universidad,
317 eran titulares de 60 empresas privadas y 593 eran
usuarios titulares de 89 entidades ptiblicas. Se han pro-
ducido 718 altas de usuarios, tanto titulares como auto-
rizados, y el volumen de facturacion por prestacion de
servicios ha sido de 4 millones de euros. En relacién con
la satisfaccion de los usuarios, segtin la encuesta anual,
lavaloracion global ha sido de 7,89 sobre 10.

Enlo concerniente ala participacion en redes naciona-
les, europeas y otros proyectos, en el mapa de infraes-

Centros Cientificos y Tecnoloégicos

Personal

Valor aproximado del equipamiento
cientifico

Superficie de los campus
Usuarios y clientes titulares

Facturacién por prestacion de servicios

tructuras cientificas y técnicas singulares (ICTS)
destacalaintegracion de las infraestructuras de mate-
riales y de resonancia magnética nuclear de los CCi-
TUB. Asi, la Universidad de Barcelona se sittia como
una de las tres universidades estatales reconocidas
condos nodosylatnicade Catalufia. Laintegracion de
estos equipamientos como ICTS, ademas de ser un re-
conocimiento del valor de las instalaciones de apoyo a
la investigacion que gestiona la Universidad de Barce-
lona, permite acceder a fondos destinados exclusiva-
mente ala consolidacién y lamejora de las infraestruc-
turas cientificas y tecnoldgicas que pertenecen a ella.

En relacion con el parque instrumental, en 2019 se
han instalado diversos equipos, como un nuevo acceso-
rio de reflexion difusa (DRIFT) en la unidad de Espec-
troscopia Molecular; un nuevo espectrometro de masas
con plasma de acoplamiento inductivo (ICP-MS) multi-
colector para analisis isotépico en la unidad de Analisis
de Metales, y una nueva consola en el espectrometro de
resonancia magnética nuclear. También se ha dispuesto
de un espectrometro UV-VIS de Mettler por tiempo li-
mitado y se han resuelto 4 infraestructuras cientificas
del subprograma de infraestructuras FEDER 2019
del Ministerio de Asuntos Econoémicos y Transforma-
cién Digital - MINECO (un espectréometro de relacion
isotdpica de alta precision, un espectrometro de masas
QTOF, un citometro analizador espectral y un equipo
de resonancia magnética).

En cuanto a la oferta de prestacion de servicios, se
ha impulsado la nueva prestacion en caracterizacion
de microplasticos mediante la espectrometria de in-

frarrojo, para responder a las necesidades generadas
por lanueva normativa europea que regula la presen-
cia de microplasticos en aguas, farmacos, productos
de limpieza, alimentos, etc.

Respecto alos convenios, se han firmado 14 acuerdos
del ambito de la calidad y la prestacion de servicios
con empresas e instituciones publicas y se han reno-
vado 2 convenios con empresas, a través de la Funda-
cion Bosch i Gimpera.

En el 4mbito de la divulgaeidn, en abril de 2019 ha
tenido lugar el IV Festival de Nanociencia y Nanotec-
nologia I0alamenos9, que ha tenido como sede princi-
pal el CosmoCaixa. Ademas, en el marco de los Pre-
mios Nacionales de Investigacién 2018, otorgados a
finales del afio 2019, el Premio Nacional de Comuni-
cacion Cientifica ha sido para NanoEduca, un progra-
ma desarrollado desde los CCiTUB junto con el Insti-
tuto Catalan de Nanociencia y Nanotecnologia, el
Centro de Recursos Pedagogicos Especificos de Apoyo
alaInnovacionyla Investigacion Educativa del Depar-
tamento de Estudios y la Universidad Auténoma de
Barcelona, con el fin de familiarizar al profesorado de
los institutos con las herramientas, el lenguaje y los
procesos de la nanociencia y la nanotecnologia, asi
como de crear modulos y talleres de aprendizaje apli-
cables en el aula.

En el Ambito social, este afio se ha constituido la Co-
mision de Igualdad y Acciéon Social de los CCiTUB y
se ha publicado el reglamento en el Portal de Trans-
parencia.
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La Comision de Bioética ha continuado desarrollan-
do su actividad de valoracidn y emision de los ethical
approval relativos a proyectos de investigacion y tesis
doctorales presentados por investigadores y doctoran-
dos de la UB. Mediante convenios especificos también
ha seguido colaborando con entidades externas, como
la Agencia de Gestion de Ayudas Universitarias y de
Investigacion (AGAUR), para valorar de forma ética
las candidaturas presentadas alas becas Beatriu de Pi-
nos y los proyectos provenientes del Barcelona Super-
computing Center. La Comisiéon también ha llevado
a cabo, con la Fundacidn La Caixa, las tareas de aseso-
ramiento y de evaluacion de las becas predoctorales
que se otorgan en el marco del programa INPhINIT, que
dispone de fondos de la Unién Europea.

Transferencia de
tecnologia, conocimiento
e innovacion

La Fundacion Bosch i Gimpera (FBG) tiene como
mision transferir los resultados de la investigacion
realizada por los investigadores de la UB y, asi, me-
diante la innovacién, contribuir al progreso econé-
mico y social. Se encarga de facilitar la colaboracién
entre universidad y empresa para incrementar la re-
percusion de la universidad en la sociedad, apoyando
ainvestigadores y empresarios.

En 2019, 1a FBG ha gestionado 826 contratos de ser-
vicios de investigacidn, transferencia y otros en
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Investigacion y transferencia

millones de euros para
contratos gestionados

patentes
solicitadas

proyectos de innovacién
contratados

la Universidad de Barcelona por valor de 33,85 millo-
nes de euros y ha contratado a 803 personas para desa-
rrollar tareas vinculadas a los proyectos de investiga-
cion. Mediante el Servicio de Seguridad y Salud, se han
evaluado los puestos de trabajo de 31 empresas.

Asimismo, se ha conseguido la concesion de 106 ayu-
das por un importe de 19,42 millones de euros, de los

cuales 61 provienen de instituciones tanto publicas
como privadas (3,09 millones de euros) y 45 son ayu-
das de la Comisién Europea (16,33 millones de eu-
ros): 32 pertenecen al Programa marco de investiga-
cion (13,38 millones de euros) y 13 son de otras
direcciones generales (2,95 millones de euros).

En cuanto a la proteccidn, valorizacion y licencia
de patentes, se han firmado 12 contratos de licencia. A
lo largo del afio, la facturacién derivada de algunas de
estas licencias y de otras anteriores ha sido de 216.046
euros. De las 113 patentes solicitadas, 12 eran patentes
prioritarias, 12 eran extensiones internacionales y
89 han entrado en fases nacionales en el extranjero.
Por ambitos, destaca el sector de la biotecnologia y las
ciencias de la salud, que representa el 44% de las pa-
tentes solicitadas. Ademas, los investigadores han pro-

Importes concedidos para la investigacion
y la transferencia de tecnologia y conocimiento
de la FBG

Importe
(millones
de euros)
Investigacion por contrato 10,51

Contratos y convenios
=

e
la Comisién Europea :
s pibicasyprsees |1 | 309

la Universidad lider en investigacion

La entrega de los Premios iEmprende! UB
da el pistoletazo de salida al nuevo espacio
StartUB!Lab.

puesto 55 invenciones que la FBG ha evaluado, se han
registrado 4 productos de softwarey se han negociado
y firmado 10 contratos de cotitularidad con otras insti-
tuciones, con las que se ha compartido el desarrollo de
la tecnologia, que finalmente se ha protegido.

En relacion con la ereacién de empresas y el apoyo
al emprendimiento, en 2019 se han creado 2 empre-
sas derivadas (spin-off) (NeurekaLab y Qilimanjaro
Quantum Tech) y se han recibido y asesorado 20 ideas
de creacion de empresas. A finales de 2019, la UB tenia
27 empresas derivadas activas. Por otro lado, Virtual
Bodyworks y Enlighting Technologies, con el apoyo de
laFBG, han obtenido 1,1 millones de euros de financia-
cién privada; Impetux Optics y Virtual Bodyworks
han conseguido la ayuda del programa SME Instru-
ment en fase 1, dotado con 50.000 euros; ColorSen-
sing, Bluephage y Enlighting Technologies han obteni-
do ayudas del Programa NEOTEC por un importe de
250.000 euros cada una, y ColorSensing ha consegui-
do1layudadel programa EIT Health Headstart. Desta-
caSmalle Technologies, que ha obtenido el primer pre-
mio en el SmartCatalonia Challenge, otorgado por el
Puerto de Barcelona.

La FBG también se responsabiliza del seguimiento
de las empresas derivadas con participacién de la
Universidad de Barcelona mediante la sociedad Cul-
tura Innovadoray Cientifica (CIC-UB), y participa
activamente en el StartUB!, del cual es entidad fun-
dadora junto conla UB.

En el afio 2019 se ha convocado la cuarta edicion del
Fondo para el Impulso de la Innovacién, una linea

Memoria 2019-2020 Universidad de Barcelona

85



86

APOYO AL EMPRENDIMIENTO

ideas de creacidon de empresas recibidas

y asesoradas

de ayudas propias dotada con 130.000 euros que
consta de dos modalidades: la modalidad Fondo de
Valorizaciéon (FVal), dotada con 100.000 euros y des-
tinada a lograr la prueba de concepto de un proyecto
de investigacion, y el programa Mentor in Residence
(MiR), dotado con 30.000 euros, con el que se quiere
impulsar la creacién de nuevas empresas derivadas a
través de la concesion de una ayuda para contratar un
mentor y complementar asi el equipo emprendedor.
Desdeeliniciodel proyecto,laUBhaotorgado 300.000
euros a 12 proyectos dentro de la modalidad FVal y
66.000 euros a 11 proyectos dentro de la modalidad
MiR. Durante este tiempo, la ayuda ha favorecido la
creacion de 4 empresas derivadas, se han licenciado
3 tecnologias, se han generado 19 puestos de trabajoy
se han conseguido mas de 2,8 millones de euros de
financiacion.

Ademas, la Fundacion Bosch i Gimpera ha acogido la
quinta edicion del Science + Partners, un encuentro
que reune personal investigador de la UB con espe-
cialistas del mundo empresarial e inversores, y que se
ha centrado en las deep tech, tecnologias muy sofisti-
cadas y de gran impacto, generalmente enfocadas a
grandes retos sociales y ambientales.

En el marco del proyecto Laboratorio de Innova-
cién Social, en 2019 se ha empezado a trabajar
en una imagen y una web, y se ha creado la primera
edicién del Catalogo de modelos preclinicos
en investigacion biomédica, que se actualizara
periédicamente para ampliar la oferta de modelos
disponibles.
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Tecnologias, materiales y licencias

comunicaciones
de invenciones

patentes por
transferir

contratos de licencia
firmados

Para impulsar la colaboracion entre universidad
y empresa y dinamizar el entorno innovador, se
han organizado diversas actividades, como la jornada
en la que GlaxoSmithKline ha presentado el progra-
ma Discovery Partnership with Academia, o la sesién
informativa del programa de innovacién The Colli-
der, promovido por Mobile World Capital Barcelona.

la Universidad lider en investigacién

CREACION DE EMPRESAS

empresas derivadas (spin-off) creadas,
y un total de 27 activas

Junto con el Vicerrectorado de Emprendimiento,
Transferencia e Innovacion, se ha organizado la jor-
nada «La transferencia de conocimiento en la UB. De
la investigacion a la sociedad», destinada a promover
eincentivarlatransferencia de conocimiento entre el
personal investigador de la UB.

Ademas, han participado en el Open Innovation Fo-
rum mas de cincuenta organizaciones y un centenar
de investigadores de diversas universidades catalanas,
con el objetivo de encontrar soluciones aretos de inno-
vacion. En el marco de la cuarta edicion del Beauty In-
novation Day, estudiantes de la asignatura Laborato-
rio de Proyectos de Disefio Profesionales del grado de
Diserfio han presentado a varias empresas una linea de
embalaje sostenible para la cosmética del futuro.

También se ha mantenido el contacto con 10 cluste-
res de Catalufia para incorporar grupos de investi-
gacion de la UB y definir proyectos de colaboraciéon
nuevos, y se ha promocionado la capacidad de los cen-
tros de la UB que disponen de la acreditacion TECNIO
asistiendo a varias ferias y participando en entrevis-
tas bilaterales con empresas.

Por otra parte, en 2019 se ha disefiado un catdlogo de
servicios para dar a conocer lo que la FBG puede ofre-
cer alas empresas e instituciones como oficina de trans-
ferencia de los resultados de la investigacion de la UB.

Conrelacién alas redes de referencia de la Genera-
litat de Catalufia, la FBG gestiona 6 redes y durante el
aflo 2019 ha presentado 5 propuestas, como entidad

Premios del Consejo Social de 1a UB y de la Fundaciéon
Bosch i Gimpera a la investigacion y transferencia de
conocimiento.

coordinadora, ala convocatoria de ayudas para redes
de I+D+I para llevar a cabo programas de valoriza-
cion y transferencia de los resultados de la investiga-
cion, susceptibles de ser cofinanciados parcialmente
por el FEDER.

En el ambito de los premios, en 2019 ha tenido lugar
la duodécima edicion de los Premios del Consejo So-
cial, otorgados junto con la FBG. El Premio Antoni
Caparrés al mejor proyecto de transferencia de co-
nocimiento ha recaido en Antonio Andrés Pueyo por
el desarrollo de un programa preventivo para evaluar
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y gestionar comportamientos violentos y delictivos, y
en Irene Garcia Cano por veinticinco afios de colabo-
racion en la transformacion de un taller mecanico de
precisién en un referente en el campo de los nuevos
materiales. E1 Premio Senén Vilard, a la mejor em-
presa innovadora, ha sido para Nostrum Biodisco-
very, una empresa derivada de la Universidad de Bar-
celona, el Instituto de Investigaciéon Biomédica y el
Barcelona Supercomputing Center.
dad a sus proyectos y hacer difusion de ellos, se ha

En cuanto a la difusién y comunicacion, se ha con-
tinuado con el proyecto de entrevistar a investigado-
res de la Universidad de Barcelona para dar visibili-

promovido la comunicacion en las redes sociales y se
han redactado 68 noticias que se han publicado en
medios de comunicacion.

Ayudas de personal investigador predoctoral en formacién segiin el origen de la ayuda

Numero de Ayudas para estancias
contratos Importe
* Numero
predoctorales (en euros)

Ayudas para la formacién de profesorado universitario (FPU) (MECD) 89.834
Ayudas de formacién de personal investigador (FPI) (MICIU) “ 31 122.513

Ayudas para la formacion de personal investigador (FI) (GC) ——

Ayudas de personal investigador en formacién (PREDOCS) (UB) “
s dedoconcnemesigpomn o @ |1 [~ [ —
ryudos o SosovstaCureactons | | = [ — ]
e R IR R
R cores e proyecto ot comocatormmosoyes | o | = | = |

* Activos a 31 de diciembre de 2019.

MECD: Ministerio de Educacién, Culturay Deporte
MICIU: Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
GC: Generalitat de Catalufia
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la Universidad lider en investigacién

PROGRAMAS DE DOCTORADO
INDUSTRIAL

Doctorado

Eneste curso se han ofrecido 48 programas de docto-
rado vinculados a las ciencias experimentales y las in-
genierias, la salud, las ciencias sociales, las artes, las hu-
manidades y la educacion, todos con un elevado grado
de transversalidad. De estos programas, 13 son interu-
niversitariosy 2 son Erasmus Mundus. Todos los pro-
gramas de doctorado se pueden seguir en inglés. En
total, se han matriculado 4.582 investigadores en for-
macion, el 33% de los cuales eran extranjeros.

Se han leido 630 tesis doctorales, 127 de las cuales
han recibido la mencidn internacional. Adems4s, el
Consejo de Gobierno ha otorgado 46 premios extra-
ordinarios de doctorado y se han firmado 23 con-
venios de cotutela.

En cuanto a las ayudas al personal investigador pre-
doctoral en formacion, el programa propio APIF ha
pasado a llamarse PREDOCS-UB. El objeto de las
convocatorias es regular el procedimiento de renova-
cién de estas ayudas a fin de promocionar la investiga-
cién en los departamentos e institutos de investigacion
de la UB y formar a personal predoctoral cualificado
en el ambito de la investigacién y la docencia univer-
sitarias. Este programa propio de la Universidad se
afiade a las otras convocatorias publicas de ayudas
predoctorales, con el objetivo de reforzar e incremen-
tar la presencia de contratados predoctorales en la
UB. Se han convocado un total de 45 ayudas y se in-
corporalayuda paralamovilidad, por un importe to-

tal de 2.949.317 euros a lo largo del periodo 2020-
2023.

Escuela de Doctorado

Durante este curso se han habilitado diversos proce-
sos de doctorado de manera electronica, como las so-
licitudes de aceptacion del plan de investigacidn y las
solicitudes de los informes de seguimiento. Dada la
situacion derivada de la COVID-19, el Consejo de Go-
bierno de la UB ha aprobado el procedimiento de de-
posito y defensa de la tesis doctoral por medios
telematicos, y en julio de 2020 ya se han defendido
97 tesis mediante este sistema.

Se ha ampliado el nimero de Cdpsulas formativas,
actividades de cardcter transversal dirigidas a todos
los investigadores en formacion matriculados en un
programa de doctorado de la Universidad de Barcelo-
na. Este curso, coincidiendo con el periodo de cierre
de la UB a causa de la pandemia, las capsulas se han
empezado a impartir en linea.

Dentro de la formacion a distancia, destaca el semi-
nario web «COVID-19 y efectos en el doctorado. Tu-
torias, formacion y lectura de tesis on line», dirigido a
responsables de doctorado, directores de tesis, profe-
sorado y doctorandos, ofrecido con el objetivo de ser
un espacio de reflexion y de recursos para las tuto-
rias, las actividades formativas y la defensa telemati-
cade las tesis.
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Respecto al Plan de doctorados industriales, en la
convocatoria de 2019 la Universidad de Barcelona ha
concretado 13 proyectos con diversas empresas, que
han culminado en 13 convenios de colaboracion, to-
dos en la modalidad de cofinanciacién y 1 firmado en
colaboracion con el Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas.

Por otra parte, la undécima edicién de la Escuela de
Verano de Doctorado de la LERU, titulada «Re-
asserting the Value of the Expert», que iba a tener lu-
gar en el Trinity College de Dublin y en el cual habria
participado la Escuela de Doctorado, ha quedado
aplazada hasta el verano de 2021 a causa de la situa-
cion asociada a la crisis sanitaria provocada por la
COVID-19.

Durante este curso se ha publicado la quinta convo-
catoria de ayudas para realizar estancias formativas

en Espafnayen el extranjero dirigida a doctorandos de
laUBy financiadas por la Fundacién Montcelimary la
Universidad de Barcelona, pero, como consecuencia
de la suspension de plazos ocasionada por el estado de
alarma, esta convocatoria aun se encuentra en proce-
so de resolucion.

A lo largo del curso se han hecho 4 estancias de movili-
dad en el marco de la convocatoria Erasmus+ Estudios:
laUBharecibido 2 doctorandos de la Universidad Técni-
cade Brandeburgo en Cottbus-Senftenberg y ha enviado
aldoctorando a esta misma universidad y 1 doctorando
alaUniversidad de Lisboa. Parael curso 2020-2021 se ha
llegado a acuerdos con 30 universidades.

«Creo que todos debemos esforzarnos mas para que la
actividad cientifica que llevan a cabo muchos profesores
e investigadores de la UB llegue mas y mejor a nuestra
sociedad. iHay que hacer de la ciencia algo amable,
comprensible y atractivo!»

Alex Egea, PDI
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Investigadores del Instituto de Neurociencias de
la Universidad de Barcelona (UBNeuro) y el Ins-
tituto de Investigaciones Biomédicas August Pi i
Sunyer (IDIBAPS) han descrito un mecanismo
[...] que participa [...] en la enfermedad de Hun-
tington.

Gaceta Médica, 25 de noviembre de 2019

Difusion de la cultura
cientifica

Las acciones de divulgacion cientifica impulsadas
por la Unidad de Cultura Cientifica e Innovacién han
seguido dos ejes: apoyo y difusion de las acciones de
divulgacion de la Universidad a través del portal web
y los perfiles en las redes sociales, y coordinacién y
organizacion de proyectos propios.

En relacion con la difusion de las actividades de divul-
gacion, el portal ha recogido 210 actividades, que han
recibido 24.617 visitas, con una media de 83 visitas al
dia. Respecto a las redes sociales, el perfil de «La UB
Divulga» tiene 4.075 seguidores en Twitter y 1.425 en
Facebook. La cuenta de Instagram, inaugurada en
mayo de 2019, tiene 924 seguidores y 45 publicaciones,
y el nuevo canal de YouTube cuenta con 39 videos,
7.076 visualizaciones y 76 suscriptores.

A la estrategia de hacer publicaciones diarias en
Twitter sobre efemérides se le ha afiadido una nueva
estrategia de publicaciones semanales que, bajo la
etiqueta #CienciaDesDeLaFinestra, destaca la cien-
cia mas cercana, la de los objetos cotidianos. Se rei-
vindica, de este modo, la posibilidad de aplicar una
perspectiva cientifica en los hogares, dando a conocer
la ciencia que se esconde en los objetos o hechos mas
cotidianos, como el paso de las aves migratorias du-
rante el verano, el uso de cubiertos o el hecho de que
salga agua del grifo.

Durante la crisis sanitaria provocada por el SARS-
CoV-2, la Unidad de Cultura Cientifica e Innovacion
hareforzado sus acciones digitales, ha iniciado un re-
planteamiento de muchas actividades y ha seguido la
linea iniciada con la Fiesta de la Ciencia.

Enlo concerniente alos proyectos propios, destaca el
proyecto Caminos infinitos, cuyo objetivo es poner
en contacto a escolares de primaria, secundaria y
bachillerato con investigadores en formacién de la
UB para estimular el interés social por la ciencia y el
conocimiento, asi como para mejorar las habilidades
comunicativas de los estudiantes de doctorado. Ac-
tualmente colaboran en este proyecto 20 investiga-
dores en formacién, de 11 facultades diferentes, que
han hecho 16 visitas a centros de primaria y secunda-
ria para mas de 650 escolares.

El proyecto Toc-toc: charlas divulgativas de in-
vestigadores de la UB pretende facilitar la comuni-
cacién entre laUBylos diferentes agentes sociales in-
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teresados en la investigacion llevada a cabo en la
Universidad. Actualmente, el proyecto cuenta con 18
colaboradores de 9 facultades y 1 de los CCiTUB. Du-
rante el curso escolar se han llevado a cabo 27 charlas
en 18 entidades y 2 charlas en linea, y se ha llegado a
mas de 1.300 personas de toda Cataluna.

Los proyectos Caminos infinitos y Toc-toc, eminen-
temente presenciales en su version tradicional, han
comenzado a adaptar su formato para garantizar que,
también durante la pandemia, la ciudadania tenga
acceso a contenidos cientificos de calidad. A finales
de abril se ha invitado a los investigadores a registrar
sus charlas con el fin de ofrecerlas al publico a través
del canal de YouTube de «La UB divulga», y ya acu-
mulan mas de 500 visualizaciones.

Ciencia animada tiene como objetivo crear una bi-
blioteca de recursos audiovisuales de caracter cienti-
fico, organizada en capitulos autoconclusivos, en los
que se explican, de manera visual y amena, conceptos
cientificos a los nifios. Actualmente hay 5 capitulos
disponibles, en catalan, castellano e inglés: El método
cientifico; Sombras; Nutricion; Turismo sostenible y
Tabla periédica. Destaca el nimero de visualizaciones
en YouTube del primer episodio: 275.078 en inglés,
1.032.189 en castellano y 38.032 en catalan. En total, el
proyecto suma 1.468.581 visualizaciones.

En la linea de actividades dirigidas especialmente a
investigadores en formacion, se ha participado en la
final del concurso Tesis en 3 Minutos, organizado
por el Grupo de Coimbra, y en la final del concurso
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Tesis en 4 Minutos, organizado por la Fundacién
Catalana parala Investigacion y la Innovacion. El ob-
jetivo de ambos proyectos es plantear a los estudian-
tes de doctorado el reto de explicar su investigacion de
forma sencillay agil, que le resulte facil de comprender
al publico en general, asi como animarlos a comunicar
lainvestigacion que llevan a cabo.

En relacién con la Fiesta de la Ciencia de la UB,
consistente en una jornada de talleres y actividades
practicas que tiene lugar anualmente en el Edificio
Histdrico, este afio se ha tenido que cancelar su edi-
cion presencial. Como alternativa, se ha propuesto a
los investigadores que graben sus talleres en video, y
el 8 de mayo, dia en el que habria tenido lugar la fiesta
presencial, se han publicado todos los recursos y se
halanzado una campaifia de difusion digital en la web
de la actividad y en las redes sociales de 1a Unidad de
Cultura Cientifica e Innovacién. En la version virtual
de la VI Fiesta de la Ciencia han participado mas de
120 investigadores de 19 facultades e institutos de in-
vestigacion, que han grabado 34 videos de 17 discipli-
nas diferentes. El dia de la inauguracion los videos
han registrado 2.530 visualizaciones, y al cabo de un
mes ya se habia llegado a las 6.311 visualizaciones.
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Una universidad
internacional

Participacion en alianzas y redes
interuniversitarias internacionales

Comunidad internacional en la UB

Proyectos internacionales
de cooperacion académica
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La actividad internacional de la Universidad de Bar-
celona se desarrolla en torno a tres ejes fundamenta-
les: la participacion en alianzas y redes interuniversi-
tarias internacionales, la participacion en proyectos
internacionales y la coordinacién de las acciones de
movilidad de estudiantes, PAS y PDI. El objetivo es
que la formacidn, la investigacion y la transferencia
de conocimientos se desarrollen a los mas altos nive-
les internacionales.

Participacion en alianzasy
redes interuniversitarias
internacionales

Entre las alianzas internacionales, destaca la CHARM-
EU (Challenge-driven, Accessible, Research-based, Mobile
European University), creada en enero de 2019 e iniciada
oficialmente el 1 de noviembre del mismo afio. Laliderala
UB y estd integrada por el Trinity College de Dublin, la
Universidad de Utrecht, la Universidad Lorand Eotvos

de Budapest, yla Universidad de Montpellier.
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«En cuanto a la situacion internacional,
el proyecto CHARM-EU ha continuado

funcionando de forma virtual y ya se esta

poniendo en marcha el primer master,
que se estrenara el proximo curso.»

Genis Vives, estudiante

Se tratade uno delos diecisiete proyectos de universida-
des europeas que, en junio de 2019, la Comision Euro-
peahaseleccionado entre todos los que se presentaron a
raiz dela decision del Consejo Europeo, en diciembre de
2017, de estimular nuevas redes de universidades euro-
peas para mejorar la competitividad internacional de
las instituciones de estudios superiores y fortalecer el
sentimiento de pertenencia a Europa.

La CHARM-EU, que ha recibido una financiacion de
5millones de eurosy que se quiere convertir en un ejem-
plo mundial de buenas practicas, se ha creado con el ob-
jetivo de aumentar la calidad, la competitividad interna-
cional y el atractivo de los estudios superiores europeos.
Asimismo, se propone innovar en educacion: sus estu-
diantes disefiaran su propio itinerario de aprendizaje de
acuerdo con sus ambiciones profesionales y educativas.
Contribuiran, asi, a la confeccion, el desarrollo, la apli-
cacion y la evaluacion de los planes de estudios de este
proyecto, que ofrecera una experiencia de aprendizaje
basada en la flexibilidad y la accesibilidad teniendo
como nucleo lamovilidad y la inclusion.

Asimismo, los contenidos de los programas de la
CHARM-EU se centraran en hallar soluciones a los

objetivos de desarrollo sostenible (ODS) de las Nacio-
nes Unidas. Para ello, en septiembre de 2021 se pon-
dra en marcha el programa de master Retos Globales
parala Sostenibilidad.

En lo relativo a la escuela de verano programada para
julio de 2020, no se ha podido llevar a cabo debido a la
COVID-19,y se plantea hacer una escuela de invierno.

En el marco de la European University Founda-
tion (EUF), se ha creado el University Internatio-
nalisation Hub, que tiene el propdsito de contribuir
a una internacionalizacion estratégica e inclusiva de
las universidades en Europa apoyando actividades y
proyectos orientados a este fin. Ademas, aparte de in-
tensificar la visibilidad de 1a UB en la esfera universi-
taria europea, las acciones desarrolladas tienen un
impacto sistémico y directo tanto enla UB como en el
resto de las universidades de la EUF y, por extension,
del espacio europeo de educacion superior. En este
contexto, el Hub se despliega en dos ejes de accion:
uno de formacidn para que el personal de las univer-
sidades miembros desarrollen habilidades y compe-
tencias, y asi aumenten las practicas internacionali-
zadoras en la cultura académica y se abran nuevas
vias de cooperacion, y otro de cocreacion dirigido a
disefiar, implementar, compartir, probar y evaluar
proyectos en el marco de la modernizacion de la in-
ternacionalizacion en la universidad. En el marco de
estalinea de accidn, se ha organizado el Workshop on
Erasmus+ Project Preparation y se hainiciado el lide-
razgo del grupo de trabajo internacional sobre movi-
lidad mixta.

Firma de la European University Foundation (EUF),
con su director ejecutivo, Joao Bacelar, y el rector
de la UB, Joan Elias.

En cuanto a las tareas que se desprenden de la presi-
dencia de la Comision Sectorial de Internaciona-
lizacion y Cooperacion de la Conferencia de Rec-
tores de las Universidades Espaiiolas (CRUE), la
UB ha participado en el cuarto Encuentro de Recto-
res de Universidades Rusas e Iberoamericanas, se
han trazado planes de contingencia sobre la interna-
cionalizacion del sistema universitario tras el Brexit
y se ha intervenido en diversos documentos referidos
al nuevo programa Erasmus+ 2021-2027. Este afio,
como consecuencia de la situacién de emergencia y
excepcionalidad provocada por la COVID-19, las ac-
ciones se han centrado en intensificar la comunica-
cion con los diferentes ministerios implicados, con el
Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de la
Educacion (SEPIE), con las embajadas y consulados
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Primera Feria de Movilidad Internacional.

de multitud de paises y con conferencias de rectores
extranjeras, entre otros. Con estas acciones se han
afrontado y resuelto las urgencias sobrevenidas,
como la repatriacion de estudiantes, PDI y PAS en-
trante y saliente, problemas de visados, la continui-
dad delafinanciacion de las movilidades o el asegura-
miento del seguimiento académico. En mayo ha
tenido lugar un pleno extraordinario en el cual se ha
presentado un documento elaborado por la sectorial
mencionada, en el que se establecen los posibles esce-
narios de movilidad internacional del curso académi-
€0 2020-2021y en el cual se hacen una serie de reco-
mendaciones relativas a la COVID-19. Asimismo, en
el marco de esta sectorial, la UB ha liderado el sub-
grupo de trabajo de emergencias, en el cual han parti-
cipado 15 universidades espaiiolas, que tiene como
objetivo redactar una guia para la elaboracion de pla-
nes de emergencia y organizar una jornada sobre
emergencias, con la colaboracion del SEPIE y del ser-
vicio de emergencias consulares del Ministerio de
Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion
(MAEC).

Enlo concerniente alaregion mediterranea,la UBha
mantenido la vicepresidencia de la Unién de Univer-
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sidades del Mediterraneo, que ha promovido pro-
yectos internacionales e interinstitucionales del pro-
grama Erasmus+; ha participado en nuevos grupos de
trabajo sobre tematicas tales como empleo, deportes y
actividad fisica, o movilidad y dialogo intercultural,
entre otros; ha apoyado la carrera profesionalizadora
de los estudiantes como miembros del jurado del Fes-
tival Internacional de Cine de Venecia en la Bienal de
Venecia 2019, y ha participado en el seminario en linea
«Beyond painting pictures and cultivating Stereo-
types: media narratives and foreign reporting for
dialogue in the EuroMed». Con la Alianza Montpe-
llier-Barcelona Plus (AMB+), la UB ha participado
activamente en el Consejo Asesor Internacional del
Campus de Excelencia de la Universidad de Montpe-
llier. En el marco de la financiacion de este campus,
entre la UB y la Universidad de Montpellier se han
iniciado movilidades de corta duracion de estudian-
tes y PDI dentro del programa Explore, asi como pro-
yectos de investigacion interinstitucionales en los
ambitos de la agricultura, el medioambiente y la sa-
lud. En cuanto al Campus Transnacional del Nor-
te del Mediterraneo, formado por la Universidad de
Barcelona, la Universidad La Sapienza de Roma, la
Universidad de Aix-Marsella y la Universidad Auto-

La EUF y la Universidad de Barcelona crean
conjuntamente el University Internationalisa-
tion Hub [...] con el propdsito de contribuir a in-
ternacionalizar las universidades.

El Economista, 24 de enero de 2020

noma de Madrid, se ha impartido en la universidad
italiana un curso monografico sobre arqueologia, en
el que ha participado profesorado y alumnado de la
UB. Asimismo, ha finalizado con éxito el European
Project Design and Management in the South Medi-
terranean Region, destinado a aumentar la actividad
internacional de las instituciones de educacion supe-
rior de la region meridional del Mediterraneo.

Se han reforzado las relaciones con universidades de
América Latina mediante programas de becas de mo-
vilidad de la Fundacion Carolina, el Banco Santandery
el Grupo de Trabajo sobre América Latina del Grupo de
Coimbra, con el cual se ha formalizado la incorpora-
cion de la UB en el Brazil-Europe Doctoral and Re-
search Programme (BEaDOC), y con las acciones de in-
tercambiodeinvestigadoresdelaUBydelaUniversidad
de Sao Paulo. Con esta tultima universidad, la Univer-
sidad de Barcelona colabora como socia estratégica
internacional en el programa Print, del organismo

Coordinacién de Perfeccionamiento del Personal de
Nivel Superior, vinculado al Ministerio de Educacion
brasilefio. En el marco de la Unién Iberoamericana
de Universidades, integrada por la Universidad de
Barcelona, la Universidad Nacional Auténoma de Mé-
xico, la Universidad de Buenos Aires, la Universidad de
Sao Paulo y la Universidad Complutense de Madrid, la
UB ha participado con personal docente y técnico en el
sexto curso de verano, titulado Nuevas generaciones,
nuevas tecnologias. Los estudios de nivel superior y los
retos del escenario digital.

En cuanto alos convenios internacionales, alo lar-
go del curso se han firmado 81, principalmente con
Francia, Italia, Alemania, los Paises Bajos, México,
Argentina y Estados Unidos. Por tipologia, destacan
20 convenios marco, 14 intercambios de movilidad
internacional, 6 cotutelas, 21 convenios de investiga-
cién y 3 convenios de cooperacion académica.
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Redes y asociaciones internacionales

» Agencia Universitaria de la Francofonia (AUF)

« Asociacién Europea de Educacién Internacional (EAIE)
* Asociacion Europea de Universidades (EUA)

* Asociacién Internacional de Universidades (IAU)

» Asociacion Universitaria Iberoamericana de
Posgrado (AUIP)

« Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA)

» Consorcio de Universidades Euromediterraneas
Téthys

* Eurorregion Pirineos Mediterraneo (Eurocampus)

» European University Foundation (EUF)

 Fundacioén Instituto Confucio de Barcelona

» Grupo de Coimbra

» Grupo Tordesillas

* Impacto Académico de las Naciones Unidas (UNAI)

* Liga de Universidades Europeas de Investigaciéon
(LERU)

* Programa Peace

* Red Emprendia

» Unién de Universidades del Mediterraneo (UNIMED)
* Universia

* Red de Educacion Continua de América Latinay
Europa (RECLA)

* Red de Universidades Europeas de Ciencias de la
Vida (EuroLife)

* Red Europea de Ciencias Marinas (EuroMarine)

* Red Europea de Formacién Continua Universitaria
(EUCEN)

* Red Vives de Universidades
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La situacién sanitaria ha forzado la cancelacion de mu-
chas ferias internacionales de educacién superior. Las
mas relevantes eran la de la Asociacién para la Educa-
cion Internacional de Asiay el Pacifico (APAIE) yladela
Asociacién de Educadores Internacionales (NAFSA), a
las cuales la UB asiste regularmente. La feria de la Aso-
ciacion Europea de Educacién Internacional (EAIE), en
Helsinki, si que ha tenido lugar, del 24 al 27 de septiem-
bre de 2019, y la UB ha participado asistiendo a mas de
veinte reuniones formales y estableciendo multiples
contactos con universidades de todo el mundo.

Erasmus Without Paper

El proyecto Erasmus Without Paper (EWP), vin-
culado al programa Erasmus, esta centrado en crear
una red electrénica europea para que las institucio-
nes de educacién superior puedan intercambiar los
datos de los estudiantes. Inicialmente solo tratara
los datos relacionados con la movilidad internacional
en el marco del Erasmus+, pero a partir del afio 2021,
cuando el programa Erasmus+ 2021-2027 esté vigen-
te, se incorporaran otras herramientas.

La Universidad de Barcelona ha continuado apoyan-
do alas facultades y a la Oficina de Movilidad y Pro-
gramas Internacionales paralaimplementacion de la
EWP, con el objetivo de sustituir los flujos de trabajo
basados en papel por flujos digitales, de modo que
mejoren los procedimientos de gestion de las movili-
dades internacionales y se facilite el intercambio de
datos en lugar de documentos.

Comunidad internacional
enlaUB

En el curso 2019-2020, la comunidad internacio-
nal de la Universidad de Barcelona ha estado forma-
da por mas de 12.000 estudiantes de 137 paises, que
han representado el 33,2% de los estudiantes de doc-
torado, el 41,6% de los estudiantes de master univer-
sitario, el 6,8% de los estudiantes de grado y el 28,8%
de los estudiantes de posgrado.

Respecto a la docencia en inglés, se han impartido 6
grados integramente en esta lengua (Bioinformatics,
Business Administration and Management, English
Studies, International Business, Physiotherapy y Tou-
rism), 2 de ellos en centros adscritos, y 747 asignaturas
de grado. También se han impartido totalmente en in-
glés 19 masteres universitarios, 6 de los cuales eran
Erasmus Mundus, ylos 48 programas de doctorado ac-
tuales (2 de los cuales, Erasmus Mundus). Asimismo,
se han firmado 23 convenios de cotutela para la ela-
boracién de tesis doctorales.

Movilidad de estudiantes

La Universidad de Barcelona gestiona diversos pro-
gramas de movilidad de los estudiantes y convenios
bilaterales con otras instituciones. Entre estos pro-
gramas destacan el Erasmus+, que incluye intercam-
bios dentro y fuera de la Unién Europea, los conve-
nios especificos y generales, y el Study Abroad.

Respecto al programa Erasmus+, tanto la modalidad
de intercambio de estudios como la de practicas se
consolidan, un afio mas, como el marco mas importan-
te para la movilidad internacional en la UB. A lo largo
del curso se han hecho 1.088 movilidades de estudios
haciala Unién Europeay 124 movilidades de practicas,
y se han recibido 1.247 estudiantes, de los cuales 66
han realizado la estancia en la modalidad de practicas.
Como novedad, este afio se ha iniciado la movilidad en
el marco del programa Erasmus+ Doctorado con 2 es-
tudiantes, uno en Alemania y otro en Portugal.

Fuera de la movilidad Erasmus, los convenios bila-
terales se han desglosado en dos programas diferen-
tes: convenios especificos (establecidos entre un
centro de la UB y un centro extranjero), que con 148
convenios activos han permitido acoger a 111 estu-
diantes y enviar a 173, y como convenios generales
(entre la UB y una universidad extranjera), en el mar-
co de los cuales se ha recibido a 65 estudiantes y se
han enviado 63. Ademas, en el marco del Grupo de
Coimbra, la UB ha acogido a 3 estudiantes.

Como resultado de las acciones relativas a la estrate-
gia institucional de internalizacion, se han firmado
5 nuevos convenios generales (1 con Costa Rica, 1 con
Taiwan, 1 con Corea del Sury 2 con Canadd) y 23 nue-
vos convenios especificos (con Australia, Brasil, Ca-
nada, Corea del Sur, Ecuador, Estados Unidos, Japon,
Suiza, Malasia, México, Chile y China).

Los estudiantes de la Universidad de Barcelona que
se benefician de un programa de movilidad pueden
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APUESTA POR LA INTERNACIONALIZACION

estudiantes ) .
) nacionalidades
extranjeros, de

obtener ayudas complementarias. En el caso del
programa Erasmus+, ademas de la financiacion proce-
dente de la Comisién Europea que gestiona el Servicio
Espaiiol para la Internacionalizacion de la Educacién,
los vicerrectorados de los ambitos de internacionali-
zaciony de estudiantes han convocado otras ayudas en
cuatro modalidades: se han otorgado 443 ayudas de
viaje a los estudiantes beneficiarios del Erasmus+, 40
ayudas para estancias en Asia-Pacifico, 50 ayudas
para estancias en universidades de América Latina y
22 ayudas para estancias en el resto del mundo. Ade-
mads, este curso se hainiciado el programa Becas San-
tander Erasmus, que ha beneficiado a 124 estudian-
tes, y las Becas Iberoamérica, también del Banco
Santander, han beneficiado a 29 estudiantes que han
realizado estancias en paises de América Latina me-
diante convenios especificos o generales. Asimismo,
la Universidad de Barcelona, mediante la Fundacion
Carolina, ha becado a 6 doctorandos procedentes de
universidades de América Latina, a 4 estudiantes en
estancias cortas (predoctorales y posdoctorales) y a9
estudiantes de master procedentes de Ecuador, Bra-
sil, Argentina, México, Bolivia y Colombia.

Por otra parte, la Universidad de Barcelona cuenta
con 2 programas que no implican reciprocidad en la
movilidad, pero que si suponen la acogida de estu-
diantes extranjeros que se matriculan de manera
temporal en la UB, asi como el envio de estudiantes
de la UB al extranjero. Se trata, por un lado, de 1a mo-
dalidad de solicitud individual, mediante la cual se
harecibido a 51 estudiantes de todo el mundo y se han
marchado fuera 2 estudiantes de la UB, y, por otro,
del programa Study Abroad para convenios con con-
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sorcios de universidades, en el marco del cual se ha
recibido a 258 estudiantes de universidades de los Es-
tados Unidos, América Latina y China (Universidad
de Estudios Extranjeros de Pekin). En el marco de
este programa, han seguido funcionando los conve-
nios establecidos con las universidades de California
e Illinois, el Brethren Colleges Abroad, el Dartmouth
College, el Council on International Education Ex-
change, el Knox College, el Consortium for Advanced
Studies Abroad y la Universidad Normal de Pekin, y
se ha iniciado la movilidad de estudiantes con esta
modalidad con el Instituto Tecnolégico de Estudios
Superiores de Monterrey (México).

Para dar a conocer las diferentes opciones de movili-
dad internacional de las que disponen sus estudian-
tes, la Universidad de Barcelona ha organizado la
1.* Feria de Movilidad Internacional. La jornada
ha tenido lugar en los jardines del Colegio Mayor Pe-
nyafort-Montserrat y ha ido acompafiada de un pro-
grama de actividades lidicas. El espacio se ha dividi-
do en cuatro zonas: en una, los estudiantes podian
hacer consultas directamente a los informadores; en
otra habia informacién sobre varias universidades,
organizadas geograficamente (Europa y resto del
mundo); en la tercera podian informarse sobre el
apoyo a la movilidad que ofrecen los servicios de la
UB, y la cuarta estaba dedicada al pais invitado, que
en esta primera edicion ha sido China, y en la que los
estudiantes han podido conocer de qué opciones dis-
ponen para realizar una estancia en este pais asiati-
co. El Instituto Confucio ha tenido un estand propio
en esta area, a la que también han asistido represen-
tantes consulares de China.

Origen geografico de los estudiantes acogidos
en programas de intercambio

y Canada

América
Latina

Movilidad de los estudiantes por programas*

jeros e la
Gt | oo | o |
i N
T voos |7 |7
ey R
EErTr i RN R

Comengereres | e | e
Solicitudes individuales “

Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (MAEC)

* Algunas de las movilidades programadas pueden haber sido canceladas.

Caribe y el
Pacifico

Una universidad internacional
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COMPETITIVIDAD INTERNACIONAL
proyectos Capacity Building

Este curso cabe destacar que la COVID-19 ha tenido una
incidencia muy importante en la movilidad de los estu-
diantes. Aunque formalmente solo consta la anulacién
del 5,99% de las estancias temporales de estudiantes en-
trantes y la anulacion del 5,11% de las estancias de los es-
tudiantes salientes, casi el 100% de las estancias anuales
y del semestre de otofio se han visto afectadas, en mayor
o menor medida, por la pandemia. En cuanto a las movi-
lidades que estaban en curso o que si que se han llevado a
cabo, si bien las cifras varian mucho dependiendo de la
incidencia del virus en cada pais, se calcula que, en térmi-
nos generales, dos terceras partes de los estudiantes han
continuado haciendo su estancia en la institucion de aco-
gida (el resto han regresado al pais de origen). Y tanto los
que se han quedado como los que han vuelto se han visto
obligados -la mayoria- a seguir la docencia en linea.

Tramitacion de autorizaciones de estancia
para estudiantes de fuera de la UE

En el curso 2019-2020 se han vuelto a tramitar las
autorizaciones de estancia por estudios a estudiantes

de fuera de la Union Europea que querian hacer mo-
vilidad en el marco de un programa o acuerdo in-
traeuropeo. A lo largo del curso se han tramitado 32
permisos.

Movilidad del PDI y el PAS

Entotal, 78 miembros del personal docente e inves-
tigador de la UB han realizado estancias de movili-
dad en el extranjero, principalmente en el marco del
programa Erasmus+. De estas estancias, 4 se han he-
cho fuera de la Unién Europea: en Brasil.

En el marco de la convocatoria de movilidad abier-
ta por el Vicerrectorado de Proyeccion e Internacio-
nalizacion y destinada a profesorado tanto de la UB
como extranjero, se han financiado 6 estancias de
movilidad de profesores de la Universidad para ini-
ciar o consolidar proyectos de colaboracién interna-
cional. Asimismo, mediante la convocatoria de las
Becas Iberoamérica Santander Investigacion, se han
financiado 3 movilidades de investigacion en univer-

«El profesorado se ha centrado en coordinarse para
transmitir tranquilidad al alumnado y aportar unos
minimos indicios de normalidad en un tiempo de
inquietud e incertidumbre.»

Alex Egea, PDI
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COMPETITIVIDAD INTERNACIONAL

proyectos Strategic Partnership

sidades de América Latina (concretamente, en Ar-
gentina, Brasil y México).

Por otra parte, 139 profesores extranjeros han reali-
zado estancias en la Universidad de Barcelona. Con el
objetivo de atraer profesorado de prestigio interna-
cional, se han financiado 7 de estas estancias, promo-
vidas por la invitacién de profesores de 1a UB. Dentro
de la convocatoria del Grupo de Coimbra para estan-
cias de jovenes profesores e investigadores africanos,
se ha acogido a 1 investigador de Tanzania. Asimis-

Movilidad y otras estancias de estudiantes, PDI
y PAS de la UB
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o3}

Programas de movilidad
Estancias por periodo sabatico

Becas de la Unién Iberoamericana
de Universidades

PAS

Programas de movilidad

w
l

Estudiantes de grado y master

Programas de movilidad

Programas de movilidad SICUE

=
s

Ayudas del Instituto Confucio

Investigadores en formacion
Cotutelas

Estancias formativas

mo, se ha tramitado la regularizacion de la estancia
en la UB de 17 profesores extranjeros y 4 familiares.

En relacién con la movilidad del personal de admi-
nistracion y servicios, 38 personas han realizado
estancias en el marco del programa Erasmus+y se ha
recibido a 6 trabajadores de otras universidades, tan-
to de dentro como de fuera de la Unién Europea.
También se ha tramitado la regularizacion de la es-
tancia en la UB de 11 personas.

La repercusion de la COVID-19 en la movilidad del
personal ha sido bastante considerable: en cuanto al
PDI, se han visto afectadas las estancias del 23,50%
del profesorado propioy del 12,23% del profesorado vi-
sitante, y respecto al PAS, se han visto afectadas el
95,45% de las estancias, y no se ha hecho la Staff Week.

Proyectos internacionales e
de cooperacion académica

La Unién Europea financia proyectos altamente com-
petitivos destinados a promover la internacionaliza-
cién, las alianzas estratégicas, la cooperacion interna-
cional y la transferencia de conocimiento en el &mbito
de la educacién superior. En el marco del programa
Erasmus+, ademas de la movilidad internacional, se in-
cluyen las acciones KA2 (de asociaciones estratégicas,
alianzas de conocimiento, desarrollo de capacidades,
etc.), KA3 (de inclusién social, educacién, formacién y
juventud), Jean Monnet (de catedras, redes, proyectos'y
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centros de excelencia) y Sport (de abordaje de las ame-
nazas a laintegridad del deporte, fomento de las acti-
vidades voluntarias en el deporte, focalizacion en el
deporte de base, etc.), asi como otras iniciativas y pro-
gramas (Creative Europe, Europe for Citizens, etc.).

Durante el curso 2019-2020 se han otorgado 23 nue-
vos proyectos participados por la UB, que sumados a
los 45 que ya estaban en activo conforman un total de
68 proyectos de internacionalizacion, cooperacion
internacional, alianzas estratégicas y transferen-
cia de conocimiento en el imbito de laeducacién supe-
rior. Este tipo de proyectos supone una financiacién en
forma de dotacién econdmica directa de la Union Euro-
pea de mas de 63 millones de euros, de los cuales la
Universidad ha recibido 6,5 millones de euros. En el
marco de estos programas de cooperacion académi-
ca, destaca la participacion en 17 proyectos Capacity
Building, destinados a apoyar la modernizacion, la ac-
cesibilidad y la internacionalizacién de la educacién su-
perior en los paises asociados, y en 27 proyectos trans-
nacionales Strategic Partnership, para desarrollar y
transferir practicas innovadoras y para fomentar la
cooperacion, el aprendizaje entre iguales y el inter-
cambio de experiencias a escala europea en los &mbi-
tos de la educacion, la formacion y la juventud.
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Proyectos internacionales de cooperacion
académica

Numero

Centro

de proyectos
Facultad de Biologia
Facultad de Ciencias de la Tierra —
Facultad de Derecho n
Facultad de Economia y Empresa
Facultad de Educacion “
Facultad de Farmacia y Ciencias 2
de la Alimentacion
Facultad de Fisica —
Facultad de Geografia e Historia —

Facultad de Informacién y Medios
Audiovisuales

Facultad de Medicina y Ciencias
de la Salud

bt s desroto e |1
Funcscngoch Gmoes |1
oo tectosas |5
T TR

En relacion con las areas geograficas, la mayoria de
estos proyectos tienen socios europeos, entre los cua-
les destacan Italia, Francia, Bélgica, Alemania, Por-
tugal, el Reino Unido, Grecia y Suecia. En cuanto a los
proyectos de cooperacion internacional fuera de la
Unién Europea, las colaboraciones mas intensas han
sido con Oriente Medio (el Libano y Jordania), con La-
tinoamérica (Colombia, Argentina, Ecuador y Méxi-
co), con Asia (laIndia, Filipinas, Tailandiay Vietnam)
y con Armenia y Libia. En total, en el marco de estos
proyectos la UB ha establecido colaboraciones con
instituciones de 69 paises.
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