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Teniu entre mans el document en qué presentem una
ampliaidetallada informacio sobre les activitats dutes
a terme durant el curs 2021-2022, una fotografia de
P’activitat de formacié permanent desenvolupada. Ha
estat un curs especial, hem recuperat la presencialitat,
tot i que el pas per la pandémia ha comportat una re-
flexio profunda sobre les modalitats de formaci6 que
s’han ofert i s’ofereixen, entre altres qliestions.

L’Institut de Desenvolupament Professional-Insti-
tut de Ciéncies de I'Educacié (IDP-ICE) és una institu-
ci6 singular dins la Universitat de Barcelona, com
també en el conjunt del sistema universitari catala.
Hem celebrat cinquanta-dos anys d’historia. Hi tre-
ballem persones de diferents disciplines i forma-
cions, pero totes amb un objectiu comt: millorar la
practica professional i social oferint assessorament a
larecerca, innovacio i unaformacid de qualitat alsiales
professionals de I'educacio de tots els nivells educatius,
aixi com a d’altres que ho sollicitin, per a ’actualitza-
cio dels coneixements iles competéncies en cadascu-
nade les seves arees.

Com veureu en les pagines segiients, les nostres
accions son molt variades i en la memoria s’han dis-
tribuit per cadascuna de les seccions de I'Institut:
cursos, seminaris, assessoraments, jornades, con-
gressos, simposis, grups de treball, programes propis
i projectes internacionals, activitats en collaboracio
amb altres centres, unitats i serveis de la UB, conve-
nis amb institucions externes a la UB, publicacions
derivades de les activitats dutes a terme, aixi com la
catedra de Neuroeducacio.

Presentacio

Les activitats que cons-
ten aqui no haurien estat
possibles sense la contribu-
cié de molta gent. D’antuvi,
vull que consti la meva feli-
citacio a totes les persones,
personal docent i investi-
gador (PDI), personal d’ad-
ministracié i serveis (PAS) i
mestres en comissio de ser-

veis, per I'ingent i excellent
tasca duta a terme durant
aquest curs, i 'agraiment especial al’equip directiu per
fer tan facil 1a tasca de direccié. També vull expressar
el meu reconeixement a totes les persones formado-
res, expertes en les materies sobre les quals s’han fet
les accions formatives, perque sense elles no seria
possible assolir els nostres objectius. Per finalitzar,
vull destacar que, gracies a les bones sinergies amb
totes les instancies de la Universitat, es generen re-
sultats molt positius en benefici de la comunitat uni-
versitaria i el progrés de la societat.

MARIA ROSA BUXARRAIS
Directorade 'IDP-ICE

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 9



Organitzacio
de I'IDP-ICE

Ol




Qué és I'IDP-ICE

L’Institut de Desenvolupament Professional (IDP-
ICE) de la Universitat de Barcelona és hereu de I'Ins-
titut de Ciéncies de ’Educaci6 (ICE), creat 'any 1969
en aplicacio del Decret 1678/1969, de 24 de juliol, so-
bre creacié dels Instituts de Ciencies de 'Educacio
(BOE, num. 195, de 15/08/1969, i 233 de 29/09/1969).
El Decret, en 'article primer, estableix que els Insti-
tuts de Ciéncies de ’Educacio seran organismes al
servei de la formacié intellectual i cultural de la ciu-
tadania a través de l'estimul i I'orientacié permanent
de les persones que es dediquen a les tasques educati-
ves i de I’analisi de la labor propia de la universitat,
amb l'objectiu del perfeccionament i la millora del seu
rendiment. Entre els anys 2011 i 2012 va tenir lloc un
intens iric debat sobre el canvi de model i d’orientacid
de I'Institut que va desembocar en una nova via de tre-
ball. El 8 de juliol de 2018 el Consell de Govern de la
Universitat de Barcelona va aprovar el canvi de deno-
minacio de I'Institut de Ciéncies de ’'Educacié (ICE) a
Institut de Desenvolupament Professional IDP-ICE).

Les funcions actuals de 'IDP-ICE, establertes a I'Es-
tatut de la Universitat de Barcelona, son:

1. La formacio i el perfeccionament del pro-
fessorat, aixi com l’'assessorament en la re-
cerca i I’assessorament técnic en els dife-
rents nivells educatius i ambits de formacid.

Organitzacio de I'lDP-ICE

2. Laformacio del professorat universitari per
al’exercici académic.

L’IDP-ICE executa aquestes funcions conjuntament
amb les facultats, els departaments, els instituts univer-
sitaris de recercailes altres unitats de la Universitat de
Barcelona; i també amb altres institucions i organismes
publics o privats mitjancant convenis de collaboracio.

Per dur a terme les funcions encomanades, 'TDP-ICE
s’estructura en diferents seccions: 1) Seccio d’Universi-
tat; 2) Seccio d’Educacio Infantil, Primaria, Secundaria
i Formaci6 Professional; 3) Seccié d’Educacié i Comu-
nitat, 4) Seccio de Recerca i 5) Seccié de Publicacions.
Entre altres funcions, correspon a aquestes seccions:

1. Analitzar les necessitats de formacio del
professorat i d’altres professionals relacio-
nats amb l'educacié i dissenyar les propos-
tes d’actuacid que es considerin oportunes.

2. Organitzar, executariavaluar els plans d’ac-
tivitats de I’Institut en tot allo que afecti els
seus ambits d’incidéncia.

3. Promoure i afavorir les innovacions educa-
tives.

4. Promoure, coordinar, assessorar i orientar la
recerca en els ambits d’actuacié de I'Institut.

5. Desenvolupar projectes de recerca en els
ambits d’actuacié de I'Institut.

6. Promoure la formacio permanent dels com-
ponents de I'Institut.

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 1
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Organs de govern

El Govern de 'TDP-ICE és exercit per organs collegiats i
per organs de caracter unipersonal. Sén organs de govern
collegiats: el Consell de Direccid i la Junta Directiva.

Consell de Direccio

El Consell de Direccio, que exerceix larepresentacié
de tota la comunitat universitaria i la dels diferents
collectius que configuren I'Institut, esta format per:
Ramon Alemany Leira, Josep Alsina Masmitja,
Concepcié Amat Miralles, Francesc Amords Cap-
devila, Roser Bono Cabré, Marta Bueno Salinas,
Maria Rosa Buxarrais Estrada, Moisés Carmona
Monferrer, Eugeni Graugés Pous, Lluis Casas Sala,
Bartolomé Galera Camara, Rosa Maria Giralt Do-
nato, Rosina Gironés Llop, Merce Gracenea Zugar-
ramurdi, Lourdes Marzo Ruiz, Monica Mato Ferré,
Teresa Pages Costas, Isabel Paula Pérez, Francesca
Peir6 Martinez, Ricardo Piqueras Céspedes, Joan
Tomas Pujola Font.

Junta Directiva

La Junta Directiva, que dirigeix l'activitat ordinaria
de I'Institut, ’'assessora i dona suport a 'equip direc-
tiu, esta formada per: Marta Bueno Salinas, Maria
Rosa Buxarrais Estrada, Lluis Casas Sala, Bartolo-
mé Galera Camara, Merceé Gracenea Zugarramur-
di, Moisés Carmona Monferrer, Teresa Pagés Cos-
tas i Isabel Paula Pérez.

Equip de Direccio

Directora Directora adjunta

— e e

de Desenve
Profession

8| )
Maria Rosa Buxarrais
Estrada

Isabel Paula Pérez

Secretaria academica

Marta Bueno Salinas
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Organitzacio de I'lDP-ICE

Personal

Professorat de la UB amb adscripci6 a I'IDP-ICE

Caps de seccid

Roser Bono Cabré
(Recerca)

Lluis Casas Sala
(Educacié Infantil,
Primaria, Secundaria i FP)

I VERSITAT,;
[ .. CELONA

Teresa Pageés Costas
(Universitat)

Moisés Carmona
Monferrer (Educacié
i Comunitat

Merce Gracenea Zu-
garramurdi
(Publicacions)

Bartolomé Galera
Camara
(Administracio)

Juan Antonio Amador Campos, Departament
de Psicologia Clinica i Psicobiologia (Seccid
d’Universitat).

Moisés Carmona Monferrer, Departament de
Psicologia Social i Psicologia Quantitativa (Sec-
cié d’Educacié i Comunitat).

Anna Forés Miravalles, Departament de Di-
dactica i Organitzacié Educativa (Seccié d’Uni-
versitat).

Pedro Gallo de Puelles, Departament de Socio-
logia (Seccio6 de Recerca).

Francisco Javier Onrubia Goiii, Departament
de Cognicid, Desenvolupament i Psicologia de
I’Educacio (Seccié d’Educacié Infantil, Prima-
ria, Secundaria i Formacid Professional).
Francesca Peir6 Martinez, Departament
d’Enginyeria Electronica i Biomedica (Progra-
ma de Formaci6 en Linia).

Maribel Pero6 Cebollero, Departament de Psi-
cologia Social i Psicologia Quantitativa (Seccid
d’Educacié i Comunitat).

Ernest Pons Fanals, Departament d’Econo-
metria, Estadistica i Economia Aplicada (Sec-
ci6 d’Universitat).

Joan Tomas Pujola Font, Departament d’Edu-
cacio Lingiiistica i Literaria, i Didactica de les
Ciencies Experimentals i la Matematica (Sec-
cié d’Universitat).

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 13
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e Max Turull Rubinat, Departament d’Historia

del Dret, Dret Romai Dret Eclesiastic de ’Estat
(Secci6 d’Universitat).

» Sergi Valera Pertegas, Departament de Psico-

logia Social i Psicologia Quantitativa (Seccid
d’Universitat).

Professorat del Departament d’Educacioé
en comissio de serveis

Tantles activitats de formacid permanent encarrega-
des pel Departament d’Educacié com els diferents
programes de formacid han estat coordinats i organit-
zats per:

Lluis Casas Sala, cap de la Seccié de Formacid
del Professorat d’Educacio Infantil, Primaria,
Secundaria i Formacié Professional.

M. del Mar Aldamiz-Echevarria, técnica de for-
macio.

Francesc Amordés Capdevila, técnic de forma-
cio.

Rosa Maria Giralt Donato, técnica de formacio.
Alfred Sanchez Krellenberg, técnic de forma-
cio.

Professorat col-laborador amb el Servei
d’Assessorament a la Recerca (SAR)

14

e Antonio Ruiz Bueno, del Departament de Me-

todes d’Investigacio i Diagnostic en Educacio.

e Marta Sabariego Puig, del Departament de Me-
todes d’Investigaci6 i Diagnostic en Educacié.

e Ruth Vila Bafios, del Departament de Métodes
d’Investigacid i Diagnostic en Educacio.

Personal d’administracio i serveis

e Administracié: Bartolomé Galera Camara,
cap d’Administracio i de Secretaria.

e Secretaria: M. Angels Segura Ricart (cap del
Negociat Administratiu), Marc Bulté Nuifiez,
Antonio Casals Altés, Ana Castan Santafé, Al-
bert Coines Vicente, Juliana Gomez Pefialba,
Marisa Herrero Serrano, Maria Dolors Ortiz
Mufioz, Luis Ramos del Rio, Margarita Ruiz
Desimodn, Assumpta Ruiz Sanchez.

e Negociat Economic: David Oliva Albaladejo
(cap del Negociat Economic), Julia Rodriguez
Camara, Cristina Rojas Martinez, Mercedes
Zamora Cortés.

Personal laboral d’organitzacié i gestio dels
programes de formacié i desenvolupament

professional del professorat universitari

i d’assessorament a la recerca en educacio

e Evangelina Gonzalez Fernandez i Lourdes
Marzo Ruiz (Seccié d’Universitat).

o Lissette Fernandez Nufiez (Seccid de Recerca).

e Monica Mato Ferré (suport de noves tecno-
logies, organitzacio i gestio de la pagina web).
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» Rafael Becerra Machado (disseny i desenvolu-
pament d’aplicacions i de bases de dades).

e Suporta I'’Area de Serveis a Usuaris del Campus
Mundet (sotala direccid de Carme Pineda Tei-
xidog).

Com cada any, volem agrair la feina de tots els colla-
boradors i les collaboradores de 'IDP-ICE, gracies
als quals es poden dur a terme les diferents activi-
tats: formadors i formadores del Programa de For-
macié Permanent del Departament d’Educaci6 i de
les activitats fetes per iniciativa de 'IDP-ICE, i es-
pecialment dels centres educatius amb els quals
hem estat en contacte per poder aconseguir els ob-
jectius compartits. Aquest agraiment el volem fer
arribar, també, a totes les institucions que han con-
fiat en nosaltres i ens han encomanat tasques do-
cents, d’assessorament i d’investigacid. Aixi mateix,
el nostre agraiment es fa extensiu al professoratia
les institucions d’altres paisos que ens han visitat i
s’han interessat per la tasca, lorganitzacidiel funcio-
nament de I'Institut, i han formulat consultes sobre
formacié permanent i desenvolupament professio-
nal del professorat.

Altre personal collaborador

e Professorat vinculat als diferents programes i
projectes d’investigacié de 'IDP-ICE: Dolors
Ferrer Canadell, Francesc Xavier Hernandez
Cardona, Francesc Martinez Olmo, Joan An-

Organitzacio de I'lDP-ICE

ton Sanchez Valero, Rosa Sayos Santigosa
i Xavier Testar Ymbert.

e Becaris, becaries i personal de recerca vinculat
ales seccions, les activitats i els grups de recer-
ca de I'Institut: Andreu Albert Ballestar, Sal-
vador Angulo Silva, Alexander Costa Miller,
Marcal Diez Puig,* Nuria Garcia Aguilar, M6-
nica Silvana Guerrero Concepcion i Miquel
Tormo Sanjuan.

* Becari amb menys de tres mesos de vinculaci6 a I'IDP-

ICE durant el curs académic.

Ambits d’actuacié

e Formacié de professorat d’educaci6 infantil,
primaria, secundaria i formacio professional
(FP)

e Formacié de professorat universitari

e Educacié i Comunitat

» Recercaen docénciaiinnovacio docent

e Publicacions

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 15
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Secundaria i Formacio
Professional
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Seccié d'Educacio Infantil, Primaria, Secundaria i Formacié Professional

Presentacio de la Seccio

La Secci6 d’Educacio6 Infantil, Primaria, Secundaria i
Formacié Professional (IPSFP) centra el focus de
treball en laformacié permanent dels docents de qual-
sevol centre educatiu d’aquests nivells educatius.
Com a encarrec del Departament d’Educacio ales di-
ferents universitats catalanes, es busca la vinculacid
amb el mdon académic i el mon docent per tal d’afavo-
rir el desenvolupament professional dels docents
d’aquests nivells.

La formacio organitzada per la Seccid es fa, en bona
part, en consonancia amb les linies prioritaries de
formacio del Departament d’Educacié de la Genera-
litat de Catalunya.

Les activitats de formacié i millora sorgeixen dels en-
carrecs del Departament d’Educacié i d’altres enti-
tats o de la iniciativa propia de 'IDP-ICE. La situacio
marcada per la pandémia, aixi com les instruccions
del Departament i de la Universitat de retorn a la
normalitat progressivament, han palesat la necessi-
tat de combinar les actuacions en format hibrid, al-
ternant presencialitat i virtualitat, per mirar d’apro-
fitar els avantatges de cada modalitat.

Persones que formen I'equip

La Seccid esta formada per cinc docents del Departa-
ment d’Educacio6 en comissid de serveis amb dedica-
ci6 exclusiva i un professor adscrit de la UB amb de-
dicacio parcial.

Cap de seccié

Lluis Casas Sala

Professorat en comissio de serveis
del Departament d’Educacioé

M. del Mar Aldamiz-Echevarria Iraurgui
Francesc Amords Capdevila

Rosa Giralt Donato

Alfred Sanchez Krellenberg

Professorat col-laborador de la UB

Javier Onrubia Gorii
Departament de Cognicid, Desenvolupamenti Psico-
logia de Educacio

Objectius generals i especifics

e Contribuir al desenvolupament professional
dels docents a través de la formacié permanent
mitjancant el desenvolupament d’activitats de
formacio, recerca i innovacio a través de les di-
ferents modalitats de formacié: cursos, semi-
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naris, tallers, jornades, intercanvi d’experien-  Activitats formatives
cies, congressos i grups de treball.
¢ Identificar noves necessitats formatives dels

Modalitat Activitats Assistents

centres i del professorat dels nivells educatius
corresponents i dissenyar i gestionar les actua-

cions adients per donar-hi resposta. Assessorament 6 48
e Facilitar | blicacié i difusié d i
acilitar ‘ a Pu icacié i difusié de recerques i Conferancia 1 967
bones practiques docents.
e Potenciar la formacié de formadors dels dife- Congrés 1 5
rents programes de la Seccio.
e Possibilitar activitats de formacié entre profes- Curs 51 1.220
sorat i altres professionals que intervenen en
Peducacié. Estada a I'empresa 25 25
o Oferi id t, Itori
( erir UTI' servei ' asse'ssoramen consultoria Grup de treball 20 204
ivaloracié de projectes impulsats per altres en-
titats que tenen incidéncia en el mén educatiu i e 5 96
collaborar amb elles en la seva difusid.
e Facilitar la transferéncia del coneixement des de Seminari 7 168
la Universitat i altres entitats al mén educatiu.
Taller 16 462
Trobada 13 491
Total 165 3.686
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Seccié d'Educacio Infantil, Primaria, Secundaria i Formacié Professional

Cursos de formacié permanent

Eines digitals per elaborar I'Informe personal d'orientacié professional (IPOP) 30
Literatura classica a secundaria: la poesia epica 5
Intervencié educativa en alumnat amb condicié de I'espectre autista (CEA) 19
Formation initiale d'histoire Batxibac 22
No li donis més voltes, GA-MI-FI-CA la teva aula! #GamificaEduca 29
Gestié duanera 20
Perruqueria saludable i sostenible 28
Debriefing: per qué, quan i, sobretot, com implementar-lo 20

EVALOE-SSD-SEC: recurs pedagogic digital de desenvolupament professional per millorar

la competencia comunicativa de I'alumnat d’educacié secundaria 2
Actualitzacié de productes i técniques de maquillatge 15
Formacién en circulos de didlogo y reparacion del dafio 16
Com millorar els projectes d'aprenentatge servei a través de I'aplicacié del mapa de valors 10
Disseny del modul de sintesi/projecte amb ABP a la familia de sanitat 30
De 'aula presencial a I'EVA (entorn virtual d'aprenentatge) #EVAeduca 30

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 19
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1r. Curs Internacional d’Educacio Digital Democratica i Open EdTech (presencial)
Escuelas Despiertas. Programa de Intervencién en Mindfulness con Nifios y Adolescentes
Massatges sokushindo i shiatsu Namikoshi

Investigar educa en ciudadania global (Colegio Claret Larraona)

Formacié en salut mental i joves, i eines per a 'acompanyament

IDENTITIES Summer School on STEM education

Formation initiale de langue et littérature francaise Batxibac

Formacid i aplicacié d'un programa de prevencié de danys associats al joc d'apostes desti-
nat a alumnes de 4t d'ESO

Intervencié educativa en alumnat amb condicio de I'espectre autista
Com «flippejar» una classe en Formacié Professional! Nivell intermedi
Practiques restauratives en I'ambit de la infancia i I'adolescencia. Model Belinda Hopkins

Procés de construccié de la identitat docent. L'espai de practiques com a element formador
imprescindible

| will
Noves tecniques de color i tallada
Estratégies i recursos educatius per respondre davant dificultats especifiques

Formacié de formadors i formadores en Enfocament Restauratiu Global (ERG)
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Capacitacié de formadors i formadores en Enfocament Restauratiu Global (ERG)-I
Capacitacié de formadors i formadores en Enfocament Restauratiu Global (ERG) I
(Des)Educar-se per educar. Eines per a la prevencié de les violencies de génere amb joves
Actualitzacié en técniques basiques d'infermeria

No li donis més voltes, GA-MI-FI-CA la teva aula! #GamificaEduca

El refor¢ conductual positiu com a metodologia basica per donar suport a persones amb
problemes de conducta

Mitjans de pagament i finangament en el comerg exterior

Disseny del modul de sintesi/projecte amb ABP a la familia de serveis socioculturals i a la
comunitat

Current perspectives on memory (Visions d’actualitat sobre la memoria historica)
Tecniques d'immunologia clinica

Eines digitals per elaborar I'Informe personal d’orientacioé professional (IPOP)
Quo vadis, Unié Europea?

Enfocament restauratiu global a I'ambit escolar: quan innovar I'escola és humanitzar-la. For-
macié generalista

Nous texts, noves lectures 2: llicons d'actualitzacio en literatura grecollatina
Formacié en nanociéncia i nanotecnologia. Programa NanoEduca

Pandémia, migracions i canvi climatic en la recerca de batxillerat
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Eines d'acompanyament emocional, gestié de conflictes i mirada restaurativa 30
Esbrinem processos formatius en la labor docent del professional de la secundaria 24
L'acompanyament del professional novell de secundaria: una reflexié des de la practica 18

Aprenentatge basat en projectes en la formacié professional dins dels moduls de projecte

12

dels diferents cicles

41t curs anual de les Associacions Federades de Families d’Alumnes de Catalunya (aFFaC): 30

la sobirania digital

Total 1.220
A més deles formacions de creacié propia o a partir dels e Programem larecerca de batxillerat
grups de treball, també participem en la coorganitzacid e Concurs UB de Cristallitzacio al’Escola
de formacions amb els centres de recursos pedagogics e Més enlla de la COVID-19: avaluacidé per a
adrecades a centres educatius de la seva zona com a en- l'aprenentatge en entorns hibrids
carrec compartit entre ambdues institucions. També e Concurs Cientific NanoEduca (6a edicio)
realitzem certificacions de cursos i activitats formati- e Més enlla de la COVID-19: avaluacid per a
ves per a entitats i centres privats i concertats. I’aprenentatge en entorns hibrids

» Pedagogies feministes
Congressos, jornades i simposis amb queé
ha col-laborat la Seccié

Trobades
Seminaris
e Doceéncia compartida: instrument d’aprenen-
e Per fi tornem al camp!!! Indrets d’interes geo- tatge entre docents i d’atencio a les necessitats
logic i riscos associats de 'alumnat
e Seminari Permanent de Ciéncies Naturals, ci- « Jornada de formacio al professorat del projecte
cle de conferéncies ADMIRA 2022 (en linia)
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e Teachers in use: Sharing experiences: nursery -
primary - secondary and upper secondary (ESO,
batxillerat, cicles formatius i persones adultes)

e XXII Trobada de Professorat de Ciencies de la
Terra i del Medi Ambient del Batxillerat. Con-
viure amb els Volcans (en linia)

 Cicle de trobades pedagogiques del GIEE: par-
ticipacio i exit per a tothom

e Autodeterminacié en persones amb discapaci-
tat intellectual i TEA: bases per a la intervencio

Jornades

« Jornada de formacio al professorat del projecte
ADMIRA 20221111 (conferéncia + taller)

e «Connectant experiéncies». Jornada sobre el
treball de recerca de batxillerat i els seus prota-
gonistes.

e IX Congrés de Petits i Joves Cientifics i Cienti-
fiques de Catalunya

« Peraqué serveix LESTADISTICA?

e L’acolliment lingliistic: laimmersio i ’educacio
plurilingiie i intercultural

e Concurs de nanorelats

e Concurs Cristallitzacio a I’Escola

En collaboracié amb la Facultat d’Educacié hem par-
ticipat en la Jornada sobre el Treball de Recerca a
batxillerat «Connectant experiéncies».

Lainclusié ila diversitat s’han treballat en les Jorna-
des sobre «Codoceéncia i 'autodeterminacio en per-
sones amb discapacitat intellectual», aixi com en
les trobades del GIEE.

A partir de la recerca del Grup de Treball «From En-
glish Acquisition to English Learning and Teaching»
i a demanda dels docents de centres de Catalunya,
s’han celebrat les trobades en linia «Teachers in us»
per respondre als seus interessos i dubtes sobre la
docencia de la llengua anglesa.

En I'ambit cientific s’han continuat fent en collabo-
racié amb la Facultat de Fisica les activitats de nano-
ciéncia,iamb La UB Divulgaila Facultat de Ciéencies
de la Terra, el Concurs de Cristallitzacié a ’Escola.

Conjuntament amb el Seminari Permanent de Cién-
cies Naturals, hem engegat les dues trobades, «Biolo-
gia evolutiva» i «Indrets d’interes geologic i riscos
associats», que han estat cursos d’actualitzacié de
coneixements diversos que inclouen sortides de camp
i formacio teorica.

El Grup de Treball d’Altes Capacitats ha continuat
organitzant els Congressos de Petits i Joves Cienti-
fics i Cientifiques de Catalunya i hi ha implicat
alumnat, centres i investigadors universitaris sobre
P’alimentacio sostenible.
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Amb el Grup de Recerca en Bioestadistica i Bioinfor-
matica hem tornat a celebrar la Jornada «Per a que
serveix l'estadistica», adrecada a alumnat de secun-
dariaibatxillerat.

Conferencies i seminaris en linia

Com a alternativa a les formacions presencials habi-
tuals, en un moment de cansament i molta feina afe-
gida per part dels docents, hem proposat un ventall
de seminaris en linia. Engegant la nostra voluntat de
divulgacié en obert hem posat totes les conferéncies
disponibles posteriorment en obert al nostre canal
de YouTube, el qual permet als docents actualitzar
coneixements pedagogics de manera més flexible.
S’han fet dues edicions, febrer i maig, en les quals
s’han presentat un total de 22 conferéncies, amb un
total de 967 inscripcions.

Els temes presentats han estat:

e Activitat motriu i cognicid: recursos i estraté-
gies per incrementar la presencia d’activitat fi-
sica enriquida a ’'Educacié Fisica escolar

e Com podem personalitzar I’aprenentatge en els
centres educatius

e Competencies emocionals: de la teoria a la prac-
tica

e Educaci6 fisica creativa a ’aula

e Educacié positiva a l'aula

e Educacié somatica aplicada a la docéncia
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Els processos de collaboracié en l'assessora-
ment psicopedagogic

Escola, iogaiel nou informe de la UNESCO
Estructurar els processos de l'assessorament
collaboratiu

Experiéncia «Bosque escuela»

Itineraris geoambientals

Jasom alr! Els hem preparat prou bé per apren-
dre allegiriaescriure?

L’avaluacié de I’Enfocament Restauratiu Glo-
bal als centres educatius: de la formacié a I'im-
pacte

L’educacio emocional als centres educatius

La comunicacio no violenta dins del marc de la
formacio permanent dels formadors i les for-
madores d’Enfocament Restauratiu Global del
Departament d’Educacio

La comunicacio no violenta a I’'entorn educatiu
Les fortaleses: una eina per créixer conjunta-
ment amb el teu equip de treball

Recursos comunicatius en un mén canviant.
Comunicacié no violenta

Robotica, salut i envelliment. Els reptes de la
Unio Europea

Sindrome de Gilles de la Tourette i educacio es-
colar

Stories that Move, un recurs a I’aula contra la
violencia i la discriminacié d’arrel identitaria
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Grups de treball de I'IDP-ICE

Els grups de treball de la Seccié han anat recuperant
Pactivitat, principalment en la modalitat en linia, que
s’ha anat consolidant i probablement sera una mane-
ra de treballar que es mantindra en el temps, si més
no en la modalitat hibrida, ja que facilita trobades de
persones que hi participen un cop finalitzada la seva
jornada laboral sense la dificultat dels desplaca-
ments. La presencialitat en determinats moments
sera important.

Aquests son els grups de treball actius durant el curs:
Groupes de Travail de Littérature Francaise et His-
toire du Programme Batxibac

Premi Recerca per a la Pau. Treballs de Recerca de
Batxillerat

Grup de Recerca de loga Aplicat a I'Educacio
(GRIAE)

Motricitat, Cognicid, Infancia i Escola

Aula-DHiGeCs (Didactica de la Historia, la Geogra-
fia i altres Ciéncies Socials)

Educacié Emocional

Inclusié d’Alumnat amb Discapacitat a I'Educacio
Fisica Escolar

Projecte ADMIRA: Vols Introduir la Deteccié de Par-
ticules a les Etapes de Secundaria i Batxillerat?

Grup de Recerca en Infancia i Adolescéncia (GRIA)

Creative Art Interchange: Programa Internacional
d’Intercanvi d'Experiéncies en Innovacié i Recerca
en Docencia i Formacié del Professorat

Formacié de Formadors en ABP i Ciéncies Socials
Formacié de Formadors en Aprenentatge Servei

L'’Acolliment Linguistic. Experiencies de col-laboracio
entre la Formacié Inicial i la Formacié Permanent

Grup de Recerca en Accio Tutorial (GR_AT)

Congressos de Petits i Joves Cientifics i Cientifi-
ques de Catalunya

Tutoria entre Iguals (TEI)

Faulkes Telescope Project a les Escoles Catalanes

From Language Acquisition to Language Learning
and Teaching
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Convenis i participacié en comissions
internes i externes a la UB

Lacreacidila participacié amb entitats externes, ja si-
gui per lavia del conveni, ja sigui per la dels encarrecs,
se centra basicament en el Departament d’Educacid.

S’han fet activitats formatives per encarrec des de
tres direccions generals: la de Formacid Professional
amb els cursos de formacié permanent per al seu
professorat, la d’'Innovacié Educativa amb les forma-
cions adrecades a personal de centres de recursos
educatius i, finalment, amb la d’Atencid a la Familia i
Comunitat Educativa, amb els cursos lligats a la for-
macio de formadors de practiques restauratives.

Participem, també, com a membres de ple dret a les
reunions convocades pels centres de recursos de tot
Catalunya, on formem part de la comissié que gestio-
na els plans de formaci6 permanent de zona. Actual-
ment, assistim a les reunions de 16 centres de recur-
sos dues vegades l’any.

S’ha formalitzat el conveni amb el Seminari Perma-
nent de Ciéncies Naturals que ha permes organitzar
conjuntament activitats d’actualitzacid de continguts
per a professorat de secundaria en 'ambit cientific.

S’ha signat també el conveni amb l’entitat Bosques-
cuela per a futures activitats formatives lligades a
I’educacio infantil en entorns naturals fora de I'aula.

Assessoraments

Els sis assessoraments realitzats adrecats a centres
de secundaria han estat, basicament, els cinc que es
coorganitzen amb la Fundacié Solidaritat de la UB
sobre repensar la recerca en batxillerat i un de cen-
trat en la investigacio sobre la ciutadania global.

Cal afegir-hi el projecte FORCES, com a assessora-
ment, ja que la tasca que es desenvolupa se centra a
orientar alumnat en el treball de recerca. Detallem
a continuacio el projecte FORCES com a programa
propi amb prou pes especific a la Seccio.

Programes, projectes especifics i ajuts

El projecte FORCES, que posa en contacte investiga-
dors de la UB amb professorat i alumnat de batxillerat
que fa el treball de recerca, continua a ple rendiment,
tot i que els mesos de pandémia han marcat el ritme
posant dificultats a una tasca que majoritariament de-
manava presencialitat. Els equips de treball han hagut
de generar maneres de treball imaginativesien general
s’ha pogut mantenir aquest programa amb bons resul-
tats malgrat aquestes dificultats. Actualment tenim en
marxa 115 treballs de recerca amb el respectiu alumnat
iprofessorat de la UB, que ajuda a desenvolupar-los.

S’ha repres el projecte APEL-LES (Acompanyament
pera I'ExitdelaLecturai IEscriptura) i finalment s’ha
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editat el video de difusié del projecte, que es va plani-
ficar el curs passat com una activitat que permeti
mantenir el funcionalment de I'equip organitzatiu
durant la pausa de la pandemia.

L’actualitzacio de continguts, lligada al mén cientific,
vacreixent en demandaibons resultats. Com a exem-
ples tenim el projecte ADMIRA, de difusi6 i treball
de la deteccid de particules a secundaria, en el qual
collaboren la Facultat de Fisica i el Centre Europeu
per alaRecerca Nuclear (CERN) de Ginebra. S’ha po-
gut continuar enguany en la modalitat a distancia i
amb les limitacions que la pandemia ha imposat, cen-
trat sobretot en conferéncies a distancia a professo-
rat i alumnat de secundaria i en la feina dels partici-
pants en el grup de treball i els dispositius.

S’ha engegat el Faulkes Telescope Project als cen-
tres de secundaria, amb la collaboracié del profes-
sorat de la Facultat de Fisica. S’ha vinculat a I'astro-
nomia internacional per crear xarxes de centres
i alumnat de secundaria al voltant d’aquesta tema-
tica.

Hem participat també en el grup de treball STEAM
del Consorci Educatiu de Barcelona.

Projectes internacionals

S’han finalitzat els dos projectes internacionals que
desenvolupavem des del curs passat:

e SAFE (Superbug Awareness for Education):
treballala resisténcia antimicrobiana a secundaria
ihacreatunaformacié en linia per treballar amb la
modalitat d’aprenentatge servei (APS) en centres
de secundaria que es vinculen a centres de prima-
ria amb l'expertesa de la Facultat de Farmacia.

« ERASMUS THINK GLOBAL: s’ha elaborat
una formacio per treballar la competéncia en
ciutadania global conjuntament amb la Seccio
de Comunitat de 'IDP, actualment amb més de
80 inscrits a la plataforma Coursera.

S’ha comencat a gestionar la participacid en el pro-
jecte EUROM (European Observatory for Memo-
ries) al voltant de la memoria historica als centres
educatius per desenvolupar seminaris en linia tri-
mestrals amb experts europeus.

Participarem en el projecte «El benestar emocional i
la salut mental en nens amb trastorns de 'aprenen-
tatge i les seves families: un abordatge integral» dins
dela convocatoria CONNECTA un cop haestat aprovat,
iestablirem un conveni amb la resta de participants.

Alavegada, si el projecte és adjudicat, participarem com
a collaboradors en un Erasmus+ Teacher Academies.
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Publicacions

S’ha completat la publicacié d’El projecte FORCES:
El foment de la recerca a batxillerat des de la Uni-
versitat de Barcelona dins de la colleccié «Quaderns
de Docéncia Universitaria», en que s’explica com s’ha
treballat durant els tres primers anys aquest projecte
que involucra professorat de la UB i professorat i es-
tudiants de batxillerat al voltant del treball de recer-
cade segon de batxillerat.

S’han publicat dos «Itineraris geoambientals» a la
biblioteca digital de 'IDP-ICE:

e [Itinerari geoambiental II: Problematica asso-
ciada al diapir sali de Cardona

e [tinerari geoambiental III: Dinamica litoral al
delta del Llobregat

Hem pogut concloure —després de la fase de revisio
del treball conjunt entre I'IDP-ICE i el Departament
d’Educaciéo— les dues publicacions que han coordi-
nat Javier Onrubiail’equip de la Seccio sobre les con-
clusions de les «Formacions avancades en assesso-
rament collaboratiu dels professionals de CRP»,
que durant els tres darrers anys hem dut a terme per
encarrec del Departament d’Educacio. Aquestes pu-
blicacions seran molt Gtils com a material de suport a
les persones que fan servir aquesta modalitat d’asses-
sorament a centres.

Com cada any, hem publicat el volum corresponent,
el 15, d’English Is It! (ELT Training Series) dins del
grup de treball «From English Acquisition to English
Learning and Teaching».

També s’ha publicat Think Global: Teachers’ Trai-
ning Course a la Biblioteca Digital IDP-ICE, on s’ofe-
reix un curs sobre qué sén les competéncies de ciu-
tadania global i com poden ser introduides en el
curriculum. L’objectiu del curs és donar suport als
docents en el desenvolupament de projectes trans-
versals en els quals puguin treballar les competénci-
es de ciutadania global i la seva relacié amb els objec-
tius de desenvolupament sostenible (ODS).
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Recull d’activitats formatives

CURSOS

Formacié professional (setembre i juliol)

21 cursos d’actualitzacié: formacions de families
especifiques i de caire transversal adrecades a pro-
fessorat de formacié professional. Hi han participat
507 docents de diferents families formatives.
També s’han fet 28 estades a 'empresa amb 28 par-
ticipants.

L’'assessorament col-laboratiu als serveis educatius

L'ASS[SSDRAM[}

COL-LABORATIU

UMA EIMA DE MILLORA |
TRAMSFORMACIO
A L'AULA

Formacions adregades a equips integrats per ser-
veis educatius de tot Catalunya per encarrec del
Departament d'Educacia.

Hi han participat 47 professionals d'equips d'asses-
sorament i orientacié psicopedagogica (EAP), cen-
tres de recursos pedagogics (CRP), equips de Llen-
gua, Interculturalitat i Cohesio (LIC) i altres serveis
que han aprofundit en el model d'assessorament
collaboratiu per treballar de manera integrada.
També s’'ha fet I'edicié del nivell d’aprofundiment
del model, en que han participat set equips de ser-
veis educatius, que I'han aplicat a la seva feina real
de manera integrada.

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022
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Formacié de formadors en practiques restauratives del Departament d’Educacié

Tres cursos de formacié de formadors per encar-
rec del Departament d’Educacié en els quals han
participat 60 persones que impulsaran el progra-
ma en practiques restauratives a tot Catalunya, i
faran la seleccié dels participants vinculats a tots
els serveis territorials de Catalunya.

Practiques restauratives en I'ambit de la infancia i I'adolescéncia. Model Belinda Hopkins

Formacié inicial en el model de la Dra. Belinda
Hopkins sobre les practiques restauratives a I'aula,
que ha format 19 persones que ho podran aplicar
en la seva activitat docent.

Transforming
\, Conflict

e

A causa de la situacié de pandemia, hem optat per
oferir, en lloc de cursos de més durada, 22 semina-
ris o conferencies en linia de diversos temes lligats
al mén educatiu que formen part de la nostra ofer-
ta formativa, amb 967 inscripcions.
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Com millorar els projectes d’APS a través de I'aplicacié del mapa de valors

Seminari orientat a la recerca de les possibilitats
d'utilitzacié del mapa de valors, elaborat pel Grup
de Recerca en Educacié Moral (GREM) i que s’ha
presentat en aquest seminari, per identificar, ana-
litzar i fomentar els valors en els projectes que
duen a terme els participants.

Projecte Escolta’'m

"~ __PRO. E | Hem continuat oferint formacions a centres parti-
ESC cipants en el projecte i per al curs vinent esta pre-
y’/"“ ’ ) vist d'implementar-lo territorialment gracies a un

conveni futur amb el Departament d’Educacio.

-

_Tut_oria érsonali&ada

Nous textos classics

A partir d’'una formacié a secundaria sobre I'actua-
litzacié de textos classics, es generara un grup de
treball que activi materials i recursos pedagogics
per al treball del llati'i el grec a secundaria.
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Formacio Batxibac

il | ELEPHONE i

il

Comunicacioé no violenta

Frd IS Th
HO vIiGEEN T Al

INSTITUT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL

Cursos adregats al professorat que s'incorpora al
Programa Batxibac del Departament d’'Educacié.
Es fan dos cursos: un de llengua i literatura fran-
cesa i un d’'historia de Franca.

Jornades a demanda on es resolien dubtes o in-
quietuds de docents de llengua anglesa de totes
les etapes, a partir d'una enquesta previa a profes-
sorat feta pel grup de treball.

Continuem en la linia de difondre la comunicacio
no violenta, a través de diverses activitats formati-
ves: tres conferencies, un seminari en linia i un ta-
ller. Tot, al voltant del metode creat pel psicoleg
nord-america Marshall Rosenberg que és la base
de les practiques restauratives.

000
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Conveni amb el Seminari Permanent de Ciencies Naturals (SPCN )

Biologia evolutiva: revisem i actualitzem conceptes
Curs d'actualitzacié de diferents conceptes de la
teoria de I'evolucio tenint en compte les darreres
investigacions, dades experimentals i de camp i re-
flexions teoriques.

Per fi tornem al camp!!! Indrets d’interés geo-
logic i riscos associats

Curs d’'actualitzacié de coneixements geologics
diversos que inclou sortides de camp i formacid
tedrica.

Nous grups de treball:

Aula-DHiGeCs: treball al voltant de la didactica de
les ciéncies socials.

Faulkes Telescope Project als centres de secunda-
ria: creant xarxes de centres que treballen I'astro-
nomia a secundaria

Prosiect Tel

Consolidacié dels grups de treball:

L]
D H lGeC S Projecte Admira: deteccidé de particules a secundaria.
e ,aG :

Creative Art Interchange: amb centres educatius
de Barcelona, Dallas, Bremen i Mendoza.

la Geo
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TALLERS

Tallers a centres i per a docents, enfocats en les te-
matiques seglents:

ca.te-dl'a  Practiques restauratives
Jean + Ciutadania global

« Escolta'm
Monnet | -
+ Els consumidors en el mercat europeu digital (en
col-laboracié amb la Catedra Jean Monnet de la
Facultat de Dret).

suniversitat
solidaritat

mon gntem

1rets numan:
onaEdUCaCiOsen

eg|015§ht28€|0°°’
Fﬂd‘*voluntarlataw

ASSESSORAMENTS

N i + Assessoraments a sis centres de secundaria a
Barcelona sobre els temes «Repensar la recerca
de batxilleraty i «Investigar sobre la ciutadania
globaly.

» En conveni amb la Fundacié Solidaritat de la UB.
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Seccié d'Educacio Infantil, Primaria, Secundaria i Formacié Professional

JORNADES I ACTIVITATS DIVERSES

Concurs de Nanorelats

L — Continuem el concurs dirigit als alumnes de tercer i
quartd'ESQigraumitja o superior de FP (categorial)
& i de primer i segon de batxillerat (categoria 2), per
: SAR I8 fomentar les vocacions cientifiques i I'interes per la
e d U C G nanociencia dels estudiants de secundaria i con-
tribuir al millor coneixement sobre nanociéncia i
FORMACIO EN NANOCIENCIA | .
HANOGTECHOLOGIA nanOtecnOlOgla.

e i o it 1 by wgees o Felsioni s
Siorabioa | Btaibat?

L Lol

Concurs de Cristal-litzacié a I’Escola

Concurs en linia de videos per a tots els centres
que es van inscriure en l'edicié 2019-2020 del
Concurs UB de Cristallitzacié a I'escola, amb I'ob-
jectiu de donar continuitat al concurs després de
la cancel-lacié de la seva jornada final, programada
inicialment per al maig de 2020.

XXIl Trobada de Professorat de Ciencies de la Terra i del Medi Ambient del Batxillerat

En aquesta jornada s’'ha analitzat I'impacte dels
volcans sobre la vida al nostre planeta i sobre les
societats, del passat i del present, analitzant com
funcionen i com es pot avaluar el perill volcanic.
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Presentacio de la Seccio

La Secci6 d’Universitat
de T'IDP-ICE és res-
ponsable de programar
el Pla de formacié del
professorat de la UB,

per complir el precepte
PLA DE FORMACI® estatutari que recull
com adret del PDI «te-

DE LA SECCIO
D'UNIVERSITAT

B LIDPACE PER BL FEOPESSORAT UNTVERRITAR

nir accés a la formacio
permanent, amb la fi-
nalitat de garantirla mi-

llora constant delatasca
docent i investigadora». Una de les funcions priorita-
ries de la Seccié d’Universitat és, doncs, dissenyar,
planificar, impartir, avaluar i acreditar formacié
adrecada al professorat de la UB, i assessorar en pro-
cessos formatius per a la millora docent.
<www.ub.edu/idp/web/ca/universitat>

L’activitat de formacid adrecada al professorat de la
UB s’aplica tant a la docéncia i la gestié com a la in-
vestigacidila transferencia del coneixement, i hi par-
ticipen els centres a través del Consell de Coordina-
ci6 de Formacio de Centres.
<www.ub.edu/idp/web/ca/coordinadorsformacio>.

Seccié d'Universitat

Persones que formen I'equip
Cap de seccio

Teresa Pages i Costas
Professora del Departament de Biologia Cellular, Fi-
siologia i Immunologia.

Personal adscrit

e Juan Antonio Amador Campos, del Departament
de Personalitat, Avaluaci6 i Tractament Psicologic

e Anna Forés Miravalles, del Departament de
Didactica i Organitzacié Educativa

¢ Evangelina Gonzalez Fernandez, técnica de for-
maci6 de 'TDP-ICE

e Lourdes Marzo Ruiz, técnica de formacid de
IDP-ICE

e Ernest Pons Fanals, del Departament d’Eco-
nometria, Estadistica i Economia Aplicada

e Joan Tomas Pujola Font, del Departament
d’Educacid Lingiiistica i Literaria i Didactica de
les Ciéncies Experimentals i la Matematica

e Max Turull i Rubinat, del Departament d’Histo-
riadel Dret, Dret Romai Dret Eclesiastic de 'Estat

* Sergi Valera Pertegas, del Departament de Psi-
cologia Social i Psicologia Quantitativa
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Altre personal col-laborador

e Professorat vinculat als diferents programes i
projectes d’investigacié de la Seccié d’Univer-
sitat: Joan Antén Sanchez Valero (Departa-
ment de Didactica i Organitzacié Educativa),
Xavier Testar Ymbert (Departament de Bioqui-
mica i Biomedicina Molecular) i Sergi Valera
Pertegas (Departament de Psicologia Social i
Psicologia Quantitativa).

Objectius generals i especifics

L’objectiu general és impulsar de forma integral el
desenvolupament professional del professorat i con-
tribuir a la millora de la qualitat de la docéncia uni-
versitaria, mitjancant el disseny, lorganitzacié i la
gestio de laformacié permanent, i de 'assessorament
i Passistencia tecnica al PDI en els ambits esmentats.

El Pla de formacio del PDI dona resposta a les necessi-
tats d’actualitzacié de les competéncies lligades al

77\

Formacié \

i Professorat UB I
F- ‘3:0 =

desenvolupament professional del professorat i a les
expectatives de la UB de disposar d’'una plantilla de pro-
fessorat qualificada i preparada per assumir els reptes
promoguts per 'Espai Europeu d’Educacié Superior
(EEES) ila qualitat universitaria.

El Pla de formacio elaborat per la Seccioé d’Universitat
de I'IDP-ICE pretén acompanyar el professorat de la
UB en processos d’aprenentatge que contribueixin a:
a) propiciar bones practiques docents que com-
portin una millora progressiva, rellevant i con-
tinuada de la docéncia en la UB;
b) oferireinesirecursos per alamillorade la ges-
tid académica en els diferents ambits;
¢) proporcionar orientaciéisuporten les tasques
de gestio i de recerca.

Activitats formatives

Cursos de formacié permanent per al profes-
sorat de la UB

El Pla de formacio del professorat de la UB es concreta
en programes de formacid enfocats als tres grans am-
bits d’actuacié del professorat universitari i que esde-
venen els eixos del seu desenvolupament professional:
formacio en docencia, formacio en recerca i transfe-
rencia del coneixement i formacié en gestio.
<www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2021>
<www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022>.
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Programes de formacio Matricules

Formacié en docencia 412
Competencia digital docent 459
Habilitats personals (soft skills) 107

Master en docéncia universitaria

35

per a professorat novell
Formacié per a la internacionalitza-

. . 392
ci6 de la docencia
Formacié en recerca i transferéncia 265
del coneixement
Formacié per a joves investigadors 464
Formacié en gestio 461
Formacié en igualtat i perspectiva 351
de genere
Activitats coorganitzades 692
Activi . : -

ctivitats acreditades: formacié 2436
a demanda
Total 6.124

Seccié d'Universitat

* Programes de formacié

La Seccié d’Universitat impulsa la formacié per-
manent com un procés d’aprenentatge al llarg del
temps, a fi que el professorat de la UB pugui millorar
els seus coneixements i les seves habilitats i compe-
téncies, des de la perspectiva universitaria, que exi-
geix actualitzar i repensar la docenciaila recerca.

Des d’aquesta perspectiva, la Seccid configura anual-
ment l'oferta formativa en coheréncia amb les ne-
cessitats i prioritats dels centres, identificades a tra-
vés dels coordinadors de formacio de centre i, també,
a partir d’un estudi que es va elaborar fa tres cursos
basat en un qiiestionari que es va fer arribar a tot
el professorat de la Universitat de Barcelona (I'in-
forme executiu es pot consultar a <http://diposit.
ub.edu/dspace/handle/2445/132538>).

A partir dels resultats d’aquell estudi, el treball con-
tinuat amb els coordinadors de formaci6 i d’acord
amb les prioritats establertes per la Seccio i les li-
nies de politica docent del rectorat, s’estableixen uns
eixos clau a partir dels quals s’ha d’articular una
part significativa de 'oferta formativa. Cal destacar
I'impuls que han tingut 1ds del Campus Virtual i les
eines de videoconferéncia dins de les activitats de
formacid.
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* Programa de Formacié en Docéncia

Aquest programa proporciona recursos informatius i
formatius al professorat de la UB per acompanyar-lo
en el seu aprenentatge i contribuir a propiciar bones
practiques docents que comportin una millora pro-
gressiva, rellevant i continuada de la docéncia ala UB.

L’oferta formativa que s’ofereix pretén treballar les
diferents competéncies docents que qualsevol pro-
fessor necessita desenvolupar al llarg de la seva car-
rera académica.

Aquestes competéncies son:

e Competencia de planificacid i gestié de la do-
céncia

e Competencia metodologica

e Competencia comunicativa

e Competéncia interpersonal

e Competencia de treball en equip

e Competencia d’innovacio

Quant a lorganitzacio, aquest programa s’ha anat
oferint al llarg de tot el curs, des del setembre fins al ju-
liol. Basicament, les ofertes s’han concentrat en tres
edicions: tardor (setembre-novembre), hivern (ge-
ner-febrer) i estiu (juny-juliol). Shan organitzat un to-
tal de 14 activitats de diferent tipus (jornades, tallers,
conferéncies, etc.), en format presencial, semipresenci-
alien linia, iamb una participacid total de 412 docents.

Els tallers que s’han programat han estat els segiients:

Competéncia Activitat

Comunicacio eficag a l'aula: I'art
de presentar en public a la uni-
versitat en un context hibrid

Comunicativai
interpersonal

Comunicativa i
interpersonal

Lideratge i comunicacié a l'aula
(dues edicions)

Metodologica  Aprenentatge actiu en grups

nombrosos

Metodologica  Aprenentatge basat en projec-

tes: com comencgar ja

Metodologica  Aprenentatge i motivacié: marc
de referéncia per a una docéncia

gratificant

Metodologica  Aprenentatge servei (APS)

Com fer I'examen d'un examen:
procediment i recursos

Metodologica

Metodologica  Dissenya i prova la teva classe

gamificada

Metodologica Experiencies d’Aprenentatge Ser-

vei a la Universitat de Barcelona
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L'estudi de casos com a méetode
d'ensenyament

Metodologica

Metodologica  SABER: classe inversa en un en-

torn STEM

Transversal Comunitats i acompanyament:
dimensions emergents i essen-
cials de I'educacio

Transversal Formacié per al professorat UB

de nova incorporacié

Es poden consultar els cursos del programa i el seu
contingut a les adreces segiients:

e Cursos de formacio permanent 2021:
<www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2021>

e Cursos de formacio permanent 2022:
<www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022>

e Programa de Formacié en Competéncia Digital
docent (CDD)

Dins de la competéncia metodologica de la formacid
en docéncia, la competencia digital docent (CDD) ha
anat agafant un paper especial, el que ha fet que des
del curs 2020-2021 s’inicii un programa especific per
desenvolupar aquesta competencia.

Treballar en la CDD no es pot deslligar del seu con-
text natural: la docéncia. Es per aquest motiu que la

Seccié d'Universitat

formacio en CDD va, en bona part, vinculada a la for-
macio en qiiestions més de tipus pedagogic (en as-
pectes com la metodologia, ’avaluacié o la mateixa
planificaci6 docent). Al cap ilafi, els recursos digitals
sén només un mitja per donar suport a la nostra do-
céncia, no suposen un objectiu en si mateix.

El programa de formacié amb que es treballa esta
dissenyat per permetre assolir el nivell B1 de la CDD
establert en el document Marc europeu per a la com-
petencia del professorat (DigComEdu). Aquest nivell
implica no només el coneixement, sind ’aplicacid ila
integracio de les eines digitals a ’'ambit docent.

Durant aquest curs académic s’han programat un total
de 16 activitats, amb 459 matriculats. A I'oferta s’hi ha
afegit les dues edicions del Curs basic de proteccié de
dades personals, organitzat juntament amb la Secre-
taria General de la Universitat de Barcelona.

Aprenentatge mobil: interactiu i participatiu

Avaluar amb el Campus Virtual UB: un mén de
possibilitats (dues edicions)

Campus Virtual: disseny d'activitats d'aprenentat-
ge a l'aula (dues edicions)
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Campus virtual: punt de partida, crear i compartir
recursos docents digitals (dues edicions)

Com dissenyar propostes d'avaluacié formativa
en linia?

El docent davant |la camera

Introduccié a les analitiques de I'aprenentatge al
Campus Virtual-UB per a la millora docent

Curs basic de proteccié de dades personals (dues
edicions)

Metodologies d'aprenentatge actiu: nous espais i
temps per aprendre

Microsoft Office 365. Us de les eines TIC corpora-
tives per treballar al navol

Seguretat i privacitat 2.0

Us formatiu de les analitiques d’aprenentatge

» Master en Docéncia Universitaria per a
Professorat Novell

Es un master propi de la UB, de 60 crédits, organitzat
i coordinat per la Seccié d’Universitat de 'IDP-ICE.
Enguany se n’ha iniciat la vuitena edici6 (2021-
2023), amb 35 alumnes matriculats.

El proposit del master és collaborar en el procés de
formaci6 docent del professorat novell de 1a UB, dins
d’una politica de formaci6 continuada, per avancar
en la professionalitzacio de la tasca docent, com a res-
postaalexigencia de qualitat que la societat actual fa a
les institucions d’educacié superior. Pretén, a més,
contribuir a situar el treball docent universitari i el
paper formador del professorat en un lloc més visible
i més ben valorat, procurant major presencia i reco-
neixement de la docéncia dins de la missio formativa
isocial delauniversitat. Cal destacar el sistema de men-
tories que fa 'acompanyament del professorat novell
durant tot el master i que recau en professorat sénior
amb una amplia experiéncia docent.

El contingut, I'organitzacid i els plans docents es po-
den consultar a la pagina web del master: <www.
ub.edu/idp/web/universitat/novells/>.

* Programa de Formacio en Recerca
i Transferéncia del Coneixement

En l'entorn investigador, la creixent competitivitat
per al financament, la complexitat dels projectes de
recercaila necessitat de participar en xarxes, dema-
nen bons investigadors, que tinguin també bones ha-
bilitats per a la direccio de projectes i la coordinacio
dels equips que els desenvolupen.

El Programa ha de contribuir a desenvolupar les
competencies generals i transversals per a una bona
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practica investigadora. En aquest programa s’oferei-
xen temes que poden ajudar al desenvolupament de
la tasca investigadora per continuar creant coneixe-
ment i millorar en la seva transferencia i difusio.

S’han ofert un total de cinc activitats, amb un total de
265 matriculats:

Curs basic d'R

Sistema d'acreditacié de cossos docents. Guia
practica per a la sollicitud de trams de recerca

Estadistica per a no estadistics
Jornades d’emprenedoria i innovacio a I'aula

Guia practica per a directors novells de tesi

* Programa de Formacio per a Joves Investigadors

Té com a objectiu proporcionar recursos i formacio al
collectiu de joves investigadors de la UBi estudiants de
doctorat, per fer front als reptes que actualment té
plantejadalarecerca: com fer recercaicom difondre-la;
l'aprenentatge de I'arquitectura de la recerca; la gestid
delarecercailatransferéncia del coneixement generat.

Seccié d'Universitat

Esta dirigit a personal de la UB en fase predoctoral o
bé postdoctoral, sempre que no hagi passat més d'un
any des de la defensa de la seva tesi, i a estudiants de
doctorat de la Universitat de Barcelona.

Amb un total de 464 matriculats, s’han ofert quatre mo-
duls, amb diferents cursos, repartits al llarg de tres me-
sos. Per aprofundir en alguns dels ambits tractats a cada
modul s’han ofert tres activitats complementaries.
Es pot consultar el programa complet a les adreces
web segiients:
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
recercal>
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
recerca2>
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
recerca3>
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
recerca4>
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
visua>
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
gestiorecerca>
- <www.ub.edu/idp/web/ca/cursos/ub/fp2022/
comujoves>
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Modul Activitat

Introduccio i recursos per a la recerca
— Les estructures de recercaala UB
— L'Escola de Doctorat
Modul 1 — La recerca en obert
— L'etica de la recerca
— Fons documentals
— Recursos per a I'analisi qualitativa i quantitativa

Teécniques per a la millora de la recerca

— Tecniques de visualitzacio de dades

— Com es prepara un projecte de recerca

— Confeccié d'un protocol de recerca

— Tecniques de presentacio de treballs cientifics. Recursos tecnologics i d'oratoria

— Com s’escriu un article?

— Com gestionar I'impacte cientific; alertes i perfils (com publicar en revistes cientifiques
d'impacte)

Modul 2

La tercera missi6 a la Universitat de Barcelona: transferéncia de coneixement,

innovacio i emprenedoria

— Interaccié amb la societat, repte de les universitats publiques en el segle xxI

— La tercera missié a la UB: connexié universitat-societat i estructures de suport
Modul 3 — Emprenent des de la universitat: del coneixement a la societat i el mercat

— La relacio entre recerca i innovacié: modalitats i estrategies per a la transferencia

de coneixement
— Com transferir? Simulacié d'un procés de transferéncia
— Emprenedoria i esperit emprenedor. Intraemprenedoria. Perfil de I'emprenedor
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* Programa de Formacio en Gestio

Cada cop la gestio universitaria es fa més complexa i,
per tant, requereix una millor preparacio del profes-
sorat que se n’encarrega. Bona part dels directius i
responsables docents han de dur a terme tasques de
gestio que no han format part de les seves prioritats,
més centrades en la recerca i la docencia. Fer aques-
tes gestions de responsabilitat amb eficacia implica
un fort estalvi de feina i una mostra de qualitat cen-
trada en el dia a dia de la gestio interna. Les tasques
de gestid no sempre son facils de desenvolupar per al
docent universitari, per aixo es requereix una forma-
cid especifica que faciliti la presa de decisions.

L’objectiu d’aquest programa és plantejar una apro-
ximacio basica a la formacio dels carrecs de la UB i
intensificar I'as d’eines innovadores de suport a la di-
reccidilagestio amb l'organitzaci6 de jornades, cursos
i tallers que donin suport al desenvolupament de les
bones practiques en gestio.

El Programa de Formaci6 en Gesti6 s’adreca fona-
mentalment a degans, vicedegans, secretaris de fa-
cultat, caps d’estudis i caps de departament, i al pro-
fessorat amb responsabilitats derivades de ladireccid
i coordinacio de postgraus, masters i equips o grups
de recerca o innovacio.

Enguany hem tingut 461 inscrits en un total de 10 ac-
tivitats. Dins del Programa s’han organitzat dues jor-

Seccié d'Universitat

nades, «Claus que determinaran I'evolucid del sistema
universitari els propers anys» i «10 anys de Bolonya a
la Universitat de Barcelona: i ara qué?», que han des-
pertat molt d’interés entre el professorat de la nostra
Universitat.

Podeu veure les activitats programades dins de
l’apartat de gestid, durant aquest curs académic, en
I'enllac segiient: <www.ub.edu/idp/web/sites/de-
fault/files/docs/Seccio-universitat/Programa%20
gesti%C3%B3%202022.pdf>.

Comunicacio en gestid. Programa de Formacié en
Gestio

Comunicacié institucional digital. Programa de
Formacié en gestio

Gestié per garantir la igualtat efectiva entre ho-
mes i dones: planejament, organitzacié i segui-
ment des d'eines feministes

Reunions eficaces, equips eficients

Com han de ser les aules universitaries?

Jornada «Claus que determinaran I'evolucié del
sistema universitari els propers anys»
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Liderar en entorns de canvi accelerat

Lideratge, coordinacié i resolucié de conflictes
de grups docents i investigadors

Reunions eficaces, equips eficients

Jornada «10 anys de Bolonya a la Universitat de
Barcelona: i ara que?»

*Programa de Formacio per a
la Internacionalitzacié de la Docéncia

Els nous plans d’estudis donen la possibilitat que es
puguin impartir certes materies, tant de grau com de
master, en una segona llengua diferent de la vehicu-
lar, cosa que ha de permetre al’alumnat adquirir unes
competencies transversals fonamentals per a la seva
formacid i orientacio professional. Es pot consultar
la informaci6 a I'adreca segiient: <www.ub.edu/idio-
mesice/inici/>.

Per aix0, 'IDP-ICE ha treballat en tres linies de for-
macid, amb un total de 392 matriculats.

Anglés per a la docéncia

Enguany s’ha fet una edicio, en linia, del curs Basic
Skills and Tools to Teach Content Subjects in En-
glish, de 30 hores de durada. Aquest curs ha de servir
tant per contribuir a millorar la capacitat d’impartir les

classes i desenvolupar la docéncia en anglés, com per
preparar poneéncies i presentacions en aquest idioma
en congressos i forums de recerca i docencia.

Anglés per a publicacions de recerca

Per donar suport al professorat en el procés d’escriu-
re un article de recerca en anglés s’ha organitzat el
taller Workshop on English for Research Publication
Purposes (ERPP). Es un curs que es va iniciar fa uns
anys adrecat Unicament a professorat de l'area de
ciéncies de la salut, pero que ara s’ha obert a profes-
sorat de qualsevol ambit disciplinari. 13 persones
han pogut gaudir d’aquesta formacio.

Aprenentatge d'idiomes

Anglés instrumental (presencial reconvertit a en
linia): I'anglés per a la docéncia s’ha volgut impulsar
amb 14 cursos més de caracter instrumental per
reforcar els coneixements d’angles del professorat
i preparar-los per accedir al curs Basic Skills. Shan
ofert cursos de gramatica de 60 hores de set nivells
diferents, i set grups de fluidesa, de nivell intermedi a
nivells avancat, de 30 hores, amb un total de 124 per-
sones matriculades.

Autoaprenentatge d’idiomes (en linia): des del curs
2017-2018 s’ha apostat també per l'autoaprenentatge
en linia per poder oferir al PDI més idiomes i més ni-
vells. El treball en linia permet, a més, ajustar-se millor
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a la disponibilitat dels interessats. Shan ofert un total
241 llicencies per al Programa Rosetta Stone. Aquestes

Seccié d'Universitat

llicencies tenen una durada de sis mesos i permeten Formacié programada:

Linia de formacio

Anglés per a la docencia

Redaccié d'articles
cientifics

Anglés instrumental

Anglés instrumental

Angles instrumental
Anglés instrumental
Angles instrumental
Anglés instrumental
Angles instrumental
Anglés instrumental
Angles instrumental
Anglés instrumental

Aprenentatge en linia

Activitat
Basic skills and tools to teach content subjects in English
Workshop on English for Research Publication Purposes

Oral skills for teaching & research purposes (nivell Intermediate)

Oral skills for teaching & research purposes (nivell Upper-intermediate) (3
edicions)

Oral skills for teaching & research purposes (nivell Advanced) (3 edicions)
Angles - B2.1, moddul 2 (antic Upper-intermediate, modul 2)

Angles - B2, modul 1 (antic nivell 5, modul 1)

Angles - B2, modul 2 (antic nivell 5, modul 2)

Angles - C1.1, modul 1 (antic Advanced 1, modul 1)

Angles - C1.1, modul 2 (antic Advanced 1, modul 2)

Angles - C1, modul 1 (antic Advanced 2, modul 1)

Angles - C1, modul 2 (antic Advanced 2, modul 2)

Autoaprenentatge de llenglies en linia amb el Programa Rosetta Stone
(dues edicions)
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triar I'idioma i progressar en diferents nivells. Aquest
recurs ha tingut molt bona acollida entre el professorat.
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« Formacio en habilitats personals (soft skills) s’han portatatermejuntamentamb la Unitat d’Igual-
tat de la Universitat de Barcelona.

A més de les competencies que sén propies del PDI,

també es treballen les anomenades competéncies Les activitats proposades han estat:

transversals (soft skills), que son aquells recursos

més de tipus transversal o personal que ajuden a des-
envolupar estrategies que van més enlla del rol do-

centiinvestigador.

S’han organitzat sis activitats, amb 107 matricules.

Empatia i assertivitat: I'art de saber atendre emo-
cions i de posar Iimits

Gestié de l'estres

Neuroproductivitat: descobreix una nova manera
d’organitzar-te presencial i digitalment (dues edi-
cions)

Pautes i eines per treballar millor (dues edicions)

» Formacié en igualtat i perspectiva de génere

En aquest curs academic s’han organitzat 11 activi-
tats, entre tallers i conferencies en linia, per treballar
la igualtat i la perspectiva de génere a la Universitat,
amb un total de 351 matricules. Alguns dels cursos
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Curs basic d’'igualtat de génere, no discriminacid i
violencies

Curs basic d'igualtat de génere, no discriminacié i
violencies

Conferéncia en linia: «Dia internacional de les do-
nes: del génere als feminismes, passant per la for-
macié del personal docent i investigador de la Uni-
versitaty

Conferencia en linia: «ldees, exemples i eines per
desenvolupar plans docents amb perspectiva de
generey

Innovacié docent des dels feminismes: practica i
elaboracié d'eines universitaries

La violencia de genere i la interseccionalitat en linia

Perspectiva de genere als plans docents

Tipus de violéncies: conceptes, normatives i reali-
tats



Violéncia masclista i Protocol de la Universitat de
Barcelona per a la prevencio, la deteccid i I'actua-
ci6 contra les situacions d'assetjament sexual i
per rad de sexe, identitat de genere i orientacié se-
xual, i altres conductes masclistes

Conferencia en linia: «Violencies masclistes a la
Universitat, com les identifiquem i com intervenim?»

Violéncies masclistes: naturalesa, caracteristi-
ques, normatives i realitats

Congressos, jornades i simposis
amb qué ha col-laborat la Seccié

S’ha participat en les activitats segiients:

e Seccié d’Universitat. «Aprendre a la universi-
tat d’avui: renovacio o revolucié». XII Simposi
CIDUI. Bellaterra, 30 de juny de 2022. Partici-
pacio en els tallers.

e Teresa Pages, Anna Forés, Joan Tomas Pujola,
Eva Gonzalez, Lourdes Marzo. «Oportunidades
de nuevos aprendizajes en linea ante la emergen-
cia COVID-19». Primer Congreso Internacional
de Ensefianza Universitaria, CIENU 2022: Or-
ganizat per RIDMAE. Mexic, 18-21 de maig de
2022. Ponéncia oral per invitacid.

e Teresa Pagés. «Laimportancia del perfecciona-
miento docente en los académicos universita-
rios y suimpacto en la formacidn de los futuros

Seccié d'Universitat

profesionales». Cerimonia de clausura del curs
Diplomado Docencia Universitaria - IV version
2021 y Lanzamiento Diplomado en Docencia
Universitaria -V version 2022. Universitat
d’Antofagasta, Xile, 29 d’abril de 2022 (en li-
nia). Conferéncia convidada (en linia).

S’ha assistit en les activitats segilients:

e Jornada de reflexié «Futurs docents, docents

del futur». Programa mSchools de la Mobile

World Capital. Mobile World Congress. Barce-

lona, 3 de marg¢ de 2022 (en linia).

Conferencia Mundial d’Educacié Superior

2022. UNESCO-WHEC2022. Barcelona, 18-20

de maig de 2022 (en linia).

— Curs: Els reptes de 'educacié superiorilarecerca
cientifica. Com transformar les universitats.

- Panel: Encuentro Iberoamericano-Unién
Europea: una mirada compartida al futuro
de la educacion superior.

- Conferencia: «Las universidades y el apren-
dizaje alo largo de la vida».

XII Simposi CIDUI. «Aprendre a la universitat

d’avui: renovacio o revolucio». Bellaterra, 30 de

juny de 2022,

Cicle Recerca EDvolucio: «Métodes d’aprenen-

tatge per contribuir al desenvolupament soste-

nible: Aprenentatge Basat en Problemes i Pro-

jectes i els ODS». Universitat Pompeu Fabra,

Barcelona, 15 de novembre de 2022 (en linia).
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Activitats coorganitzades amb els centres
i vicerectorats

Es una formacié que sorganitza a partir de les peti-
cions devicerectorats, facultats, departaments o grups
de professors i, si és el cas, d’acord amb la persona en-
carregada de la coordinaci6 de formacio del centre,
en collaboracié amb I'IDP-ICE.

En total s’han dut a terme 70 activitats coorganitza-
des, amb 692 participants. Amb la Secretaria General
i la Unitat d’igualtat de la UB s’han organitzat algu-
nes activitats que ja han estat recollides dins del Pro-
grama de Formacio en Competencia Digital Docent i
del Programa Formacio en Igualtat i Perspectiva de
Geénere, respectivament, i que no repetirem en aquest
apartat. Aqui trobareu activitats programades amb
altres centresiserveisique no han quedat reflectides
en altres apartats d’aquesta memoria.

Centre/grup Activitat coorganitzada

Facultat de Quan i com comencar aim-

Biologia pulsar la creativitat i 'empre-
nedoria? De 'aula a 'empresa

Facultat de Laincorporacié de les compe-

Dret téncies transversals al grau en
Gestié i Administracié Publica:
bones practiques i nous reptes
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Facultat de
Dret

Facultat
d’'Educacié

Facultat de
Filosofia

Facultat de
Psicologia

Facultat de
Psicologia

Facultat de
Psicologia

Facultat de
Quimica

Delegat del
rector per ala
recerca bio-
sanitaria

Delegat del
rector perala
sostenibilitat

Funcions del tutor en el con-
text del PAT de Facultat

Com dissenyar experiencies
de feedback amb el suport de
la tecnologia?

Eines de suport i orientacié
per a la docéncia

Aprenentatge actiu a través
de 'ABP

Gestién del aula en linea: kit
de supervivencia

Seminari en linia: Com identi-
ficar problemes psicologics a
I'aula

Els reptes de la universitat
avui. Respostes des de la in-
novacio docent

Habilitats docents per a tutors
i tutores de practiques curri-
culars

Incorporar els ODS a la do-
céncia: comencem pels TFG i
TFM



Unitat Violéncies masclistes a la uni-
d’lgualtat de versitat, com les identifiquem
laUB i com hi intervenim?

Activitats acreditades

Es una formacié a demanda (individual o collectiva)
que compren les activitats organitzades des de facul-
tats, centres, departaments, grups i xarxes d’'innovacié
docent.

Les activitats acreditades formen part de 'oferta es-
pecifica dels centres com a resposta a les necessitats
particulars de formacié del professorat de les titula-
cions en un determinat ambit de coneixement. Ser-
veixen per promoure espais de reflexié i d’intercanvi
d’experiéncies entre els diferents agents implicats en
la seva programacio.

S’inclouen dins del Pla de formacié permanent del
PDI dela UB.

Durant el curs 2021-2022 s’han acreditat 98 activi-
tats de formacid organitzades per centres i serveis de
la UB, amb un total de 2.486 inscrits.
<www.ub.edu/idp/web/sites/default/files/docs/ac-
tiv_facultats_2021-2022.pdf>.

Seccié d'Universitat

Altra formacié per encarrec o col-laboracio
amb centres externs a la UB

e Sociedad Espafiola de Reumatologia. III Edi-
cion de la Escuela de Profesorado de la Socie-
dad Espaiiola de Reumatologia. Desembre de
2021.

e StartUB! Innovation for Teaching.

 Facultat de Filologia i Comunicacio. Introduc-
cib al’'estadistica amb R (R Studio).

« Jornada sobre la Qualitat de la Docéncia Uni-
versitaria. Facultat de Farmacia i Ciéncies de
I’Alimentacio.

e IDIBELL, Bellvitge Biomedical Research Insti-
tute. «Manejo clinico de pacientes con cancer
de pulmony». Juliol-octubre de 2021.

 Escola Superior de Relacions Publiques:

- Jornada formativa sobre Moodle per a l’acti-
vitat docent

- Mindfulness per ala comunicacio

- Mindfulness per ala comunicacio per docents

- Mindfulness per ala comunicacio per docents IT

Grups de treball de I'IDP-ICE

Es tracta d’'una modalitat formativa consistent en el
treball conjunt d’un grup d’académics o professio-
nals que comparteixen objectius comuns sobre una
determinada area o nucli tematic i que treballen de
forma collaborativa entorn d’un projecte compartit.
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Aquest projecte ha de contribuir a la construcci6 de
nou coneixementiala generacio de propostes o d’ac-
cions que promoguin la formacio i el desenvolupa-
ment professional dels agents que hi participen i dels
seus contextos d’accio.

El treball del grup es desenvolupa al llarg d’un perio-
de relativament extens, que pot anar més enlla d'un
curs academic, i esta coordinat per un dels seus mem-
bres.

La finalitat dels grups de treball és:

e Crear un espai de reflexié i d’intercanvi sobre
els processos de formacid, continguts i estrate-
gies en relacié amb el context i la diversitat de
I’alumnat, del professorat i dels professionals
de ’ambit socioeducatiu.

e Impulsar activitats orientades a la promocid de
lainnovacidilamillora professional per alado-
céncia, larecercaila gestio.

 Incorporar una dinamica de reflexié continua-
da i compartida sobre la practica docent i for-
mativa en 'ampli espai educatiu.

 Contribuir al'intercanvi d’experiéncies i a la di-
fusié de les innovacions i recerques educatives
dutes a terme.

e Impulsar la participacié conjunta de professio-
nals i académics en la produccié d’activitats,
documents i materials de suport per ala forma-
cid i el desenvolupament professional.
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e Contribuiralaconstruccio del coneixemential
desenvolupament de les competéncies profes-
sionals del professorat i de ’ambit professional
en l'espai socioeducatiu.

Els tipus de grups que solen tenir més participants
son els grups de treball en xarxa, que utilitzen el su-
port tecnologic per a la comunicacié virtual (per
exemple: xarxa de professorat de nova incorporacio;
xarxa de coordinadors de formacid de centre).

Els grups de treball adscrits a la Seccié d’Universitat
es descriuen a continuacid i es poden consultar a tra-
vésdelenllag segiient: <www.ub.edu/idp/web/ca/grups-
de-treball-idp>.

« Elaboracié de Casos per a la Simulacié
Coordinacié: Marina Elias

Tematica: al master en Formaci6 del Professorat de
Secundaria es treballara a partir de casos que es des-
envoluparan a través de l'estratégia de simulacio.

L’objectiu és elaborar casos que conjuguin els contin-
guts i les competéncies de diferents assignatures del
master en Formacio del Professorat perque puguin
ser escenificats en una estratégia de simulacio.
<www.ub.edu/idp/web/ca/elaboracio-de-casos-la-si-
mulacio>
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e Cultura i Tradicié Humanistica als Graus
d’Educacio

Coordinaci6: Angel Pascual Martin i Jordi Garcia
Farrero

Tematica:la crisi deles humanitats, anunciadailamenta-
da pertot arreu, es manifesta particularment a la nostra
Facultat d’Educacid en diversos aspectes. Aquests aspec-
tes obliguen com a minim a unareflexié sobre el paper de
les humanitats en els graus d’educacid i sobre el seu ense-
nyament, amb la vista posada a elevar la condicio propia
dels professionals de l'educacié, com a professionals,
pero també com a ciutadans i ciutadanes.
<www.ub.edu/idp/web/ca/cultura-i-tradicio-huma-
nistica-als-graus-deducacio>

* Les Practiques i el TFM al Master en Formacio
del Professorat de Secundaria Obligatoria i
Batxillerat, Formacio Professional

i Ensenyament d’'ldiomes com a Centralizadors
dels Aprenentatges

Coordinacio: Marina Elias

Tematica: tant les practiques com el TFM al master
haurien de ser els eixos centralitzadors i dinamitza-
dors dels diferents continguts i la font d’adquisicié de
les competéncies docents. Cal analitzar en profundi-
tat que s’esta fent i aportar propostes que caminin en
aquesta linia. Es pretén analitzar com es du a terme

Seccié d'Universitat

el master enles practiquesiel TFM i com aixo contri-
bueix ala creacid de la identitat docent.
<www.ub.edu/idp/web/ca/les-practiques-i-el-tfm-
al-master-de-secundaria-com-centralizadors-dels-
aprenentatges>

» La Competéncia Digital en el Master

en Formacio del Professorat de Secundaria
Obligatoria i Batxillerat, Formacioé Professional
i Ensenyament d’ldiomes

Coordinacié: Diego Calderon

Tematica: la competencia digital amb caracter ins-
trumental aviat sera una competéncia que caldra
acreditar a tots els estudiants del master en Forma-
cid del Professorat de Secundaria i no tenim infor-
macid sobre com s’esta tractant en cada una de les
assignatures. Es pretén analitzar les accions que ac-
tualment es duen a terme al master en relacié amb la
competencia digital.
<www.ub.edu/idp/web/ca/la-competencia-digi-
tal-al-master-de-secundaria>

 Les Competéncies de Génere en la Formacié
Inicial en Secundaria

Coordinacié: Maria Rodo de Zarate

Tematica: la competéncia de génere és una compe-
teéncia molt rellevant que consta en tots els plans do-
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cents de les assignatures, pero que acaba no tenint el
desplegament que es mereix. Cal fer una analisi en
profunditat de la manera com es du a terme en el
master en Formacié del Professorat de Secundaria
perque a partir d’aqui es tracin propostes concretes
que n'afavoreixen un desplegament adequat. Es pretén
analitzar les accions que actualment es duen a terme
al master en relaciéo amb la competencia de génere.
<www.ub.edu/idp/web/ca/les-competencies-de-ge-
nere-la-formacio-inicial-en-secundaria>

 Aprenentatge del Pensament Reflexiu i Critic
en I’Ensenyament del Treball Social

Coordinacié: Toni Sangra

Tematica: el projecte pretén connectar propostes
metodologiques relacionades amb 'ensenyament i els
aprenentatges del treball social que busquen apro-
fundir i validar I’adquisicié del coneixement inter-
pretatiu i complex en la formacié dels professionals
del treball social. Aquest grup de treball aspira a en-
fortir les practiques i estrategies desenvolupades,
transferint els resultats per generar-ne de noves i va-
lidant-ne els resultats amb la collaboracié de profes-
sionals externs, i construint més coneixement per
millorar i innovar en les propostes educatives i di-
dactiques.

<www.ub.edu/idp/web/ca/aprenentatge-del-pensa-
ment-reflexiu-i-critic-en-lensenyament-del-tre-
ball-social>

 Grup de Reflexié Docent de la Facultat
de Psicologia

Coordinacié: Maribel Peré

Tematica: reflexié sobre la formaci6 dels estudiants
de la Facultat de Psicologia. La percepcio que els nos-
tres graduats tenen sobre les infraestructuresila for-
macié rebuda en el nostre centre és millorable. Es
per aquest motiu que es considera necessaria una re-
flexié al voltant d’aquesta problematica i la cerca de
solucions amb la finalitat de revisar el conjunt de la
nostra activitat docent.
<www.ub.edu/idp/web/ca/grup-de-reflexio-do-
cent-de-la-facultat-de-psicologia>

» La Docéncia Orientada a I’Aprenentatge
i la Reflexivitat

Coordinacio: Marta Sabariego Puig

Tematica: la docencia a ’educacio superior, des d’'un
treball interdisciplinari (els integrants del grup im-
parteixen docencia en quatre graus diferents —Edu-
cacié Social, Mestre d’Educacié Infantil, Mestre
d’Educaci6 Primaria i Pedagogia—, i en un modul de
postgrau transversal als masters oficials de la Facultat
d’Educacid) i interuniversitari (entre la Universitat de
Barcelona i la Universitat Autonoma de Barcelona).
L’objectiu és contribuir al coneixement metodologic
necessari per a la renovaci6 i validacié d’una docen-
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cia orientada a millorar els aprenentatges dels estu-
diants a 'educacié superior.
<www.ub.edu/idp/web/ca/la-docencia-orienta-
da-laprenentatge-i-la-reflexivitat>

» Practica Reflexiva en I'Educacio Cientifica

Coordinacio: Carolina Pipitone, Angela Garcia i
Carlos Agudelo

Tematica: formacio inicial i permanent del professo-
rat, didactica de les ciéncies experimentals, didactica
de la fisica i didactica de la quimica. Treball basat en
la deteccio de problemes dels mestres d’educacio pri-
maria a ’hora de desenvolupar 'educacié cientifica
amb el doble proposit de poder-ne fer un acompa-
nyamentialhora adequar el contingut de ’'assignatu-
rade Didactica de la Matéria, ’Energiaila Interaccid
del grau en Magisteri d’Educacié Primaria a aquests
problemes. Es pretén reflexionar sobre la practica
docent a partir de les dades sorgides de les activitats
de l'assignatura amb la finalitat de poder elaborar
diferents estudis en relacio amb els mestres en for-
macio.
<www.ub.edu/idp/web/ca/practica-reflexiva-en-le-
ducacio-cientifica>

* Learning Analytics Campus Virtual

Coordinaci6: Teresa Pageés, Mireia Casas i Enrique
Blasco

Seccié d'Universitat

Tematica: tecnologia aplicada a la docéncia universi-
taria. Recollida i analisi de dades dels cursos de Moo-
dle, lligats a recursos de treball en grup i collabora-
tiu. Impulsa accions de millora de I'aprenentatge a
partir de la retroacci6 personalitzada i el creuament
de dades sobre el comportament de ’alumnat.

L’objectiu és analitzar ’'aprenentatge dels estudiants
apartir de 1"as d’eines de Moodle lligades a treball col-
laboratiu i automatitzar el seguiment individual i
global de ’'aprenentatge i la retroaccio.
<www.ub.edu/idp/web/ca/learning-analytics-cam-
pus-virtual-ub>

» Grup APS (UB)

Grup promotor/coordinador: Conxita Amat, M. An-
tonia Buenaventura, Anna Escofet, Mireia Espar-
za, Eulalia Grau, Antonio Madrid, Angels Massip,
Victoria Morin, Cristina Poblet, Joan Miquel Por-
quer, Violeta Quiroga, Monica Rius, Laura Rubio i
Antoni Valles.

Tematica: és un grup de treball format per tot el pro-
fessorat de la UB que incorpora l'aprenentatge servei
en les seves activitats docents o de recerca i que ha
manifestat interés per formar-ne part per integrar
I’APS als ensenyaments que imparteix.
<www.ub.edu/idp/web/ca/grup-apsub>
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» Formacié de Formadors en APS
Coordinacio: Rosa Giralt

Tematica: la seva activitat esta centrada en la forma-
cidinternaatravés de lareflexidil’analisi d’experien-
cies formatives i recursos, amb aportacions d’experts
en tematiques especifiques i en el disseny i ’avalua-
ci6 de propostes didactiques.
<www.ub.edu/idp/web/ca/formacio-de-forma-
dors-en-aps>

» Practica Reflexiva en I’Educacié Cientifica

Coordinacid: Carolina Pipitone, Angela Garcia i
Carlos Agudelo

Tematica: treball basat en la deteccié de problemes
dels mestres d’educaci6 primaria al’hora de desenvo-
lupar I'educacio cientifica, amb el doble objectiu de
poder-ne fer un acompanyament i, alhora, adequar el
contingut de l'assignatura de Didactica de la Materia,
I’Energia ila Interacci6 del grau en Magisteri d’Edu-
cacio Primaria a aquests problemes. Es pretén refle-
xionar sobre la practica docent a partir de les dades
sorgides de les activitats de ’assignatura amb la fina-
litat de poder elaborar diferents estudis amb relacio
als mestres en formacio.
<www.ub.edu/idp/web/ca/practica-reflexiva-en-le-
ducacio-cientifica>

 Grup de Reflexié Docent de la Facultat
de Psicologia

Coordinacié: Maribel Perd i Antonio Solanas

Tematica: reflexié sobre la formaci6 dels estudiants
de la Facultat de Psicologia. La finalitat és identificar
els punts de millora de tots els aspectes relacionats
amb la formaci6é impartida en el nostre centre i de
tots els factors que puguin incidir en la percepcid
dels nostres estudiants i graduats. La percepcio que
els nostres graduats tenen sobre les infraestructures
ilaformacio rebuda en el nostre centre és millorable.
Es per aquest motiu que es considera necessaria una
reflexio al voltant d’aquesta problematica i la cerca
de solucions amb la finalitat de revisar el conjunt de
lanostra activitat docent.
<www.ub.edu/idp/web/ca/grup-de-reflexio-do-
cent-de-la-facultat-de-psicologia>

 Grup d’Innovacié Docent de la Facultat
de Biologia

Coordinacié: Francesc Cebria

Tematica: suport a la implementacié de metodolo-
gies d’aprenentatge actiu als ensenyaments de la Fa-
cultat de Biologia. L'objectiu d’aquest grup de treball
és servir de grup de formacio, suport i seguiment per
a tot el professorat de la Facultat que vulgui aplicar
metodologies d’aprenentatge actiu a les seves assig-
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natures. Dins del grup de treball es crearan diferents
subgrups especifics per a les diferents metodologies:
aprenentatge basat en problemes (ABP), aprenentat-
ge basat en projectes, aula inversa, puzles, gamifica-
cid, APS, etc.
<www.ub.edu/portal/web/biologia/grups-i-projec-
tes-d-innovacio-docent>

* Grup de Didactica de la Facultat de Matematiques
de la UB (GDFMUB)

Coordinacio: Sergi Muria Maldonado, Sergi del
Moral, Anton Aubanell i Antoni Benseny

Tematica: el grup de treball es planteja com un espai
de treball i reflexi6 centrat en les linies de: recursos
materials didactics, metodologia i dinamiques d’aula,
iimplementacio practica del curriculum.
<www.ub.edu/idp/web/ca/grup-de-didactica-de-la-fa-
cultat-de-matematiques-de-la-ub-gdfmub>

* Neuroeducacio
Coordinacié: Anna Forés

Tematica: facilitar trobades per investigar, innovar i
compartir temes educatius des de la neuroeducacid
per analitzar bones practiques neuroeducatives i es-
tablir rutines de pensament i pensament visible.
<www.ub.edu/idp/web/ca/neuroeducacio>

Seccié d'Universitat

Convenis

* Conveni amb I'Escola Superior de Relacions
Publiques

Conveni entre 'IDP-ICE i I’'Escola Superior de Rela-
cions Publiques per donar suport al desenvolupa-
ment d’activitats conjuntes per al perfeccionament
del seu professorat i la gestid de les activitats de for-
macio de I’Escola.

S’han impartit quatre cursos, amb 51 inscripcions.

Jornada formativa sobre Moodle per a I'activitat
docent

Mindfulness per a la comunicacié
Mindfulness per a la comunicacié per docents

Mindfulness per a la comunicacié per docents Il
Participacio en comissions internes
de la UB i interuniversitaries
Participacié en comissions internes

* Consell de Qualitat de la UB
 Junta Consultiva de la UB
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» Comissio de Transformaci6 Digital — UNIDIGITAL
» Comissio Universitat Saludable-Benestar
Emocional

* Grup de Treball AM Formaci6-CSUC

» Comissié de Desplegament de la Carta Eras-
mus d’Educacié Superior (ECHE)

* Grup Il Fase European University (CHARM-EU)
« Ambit: 4. Internal Transformation (lead by
ELTE, UM)

Participacié en comissions interuniversitaries

» Comité Organitzador del Congrés Internacional
de Docéncia Universitaria i Innovacié (CIDUI)

La Seccié d’Universitat ha collaborat en la prepara-
cidirealitzacio del XII Simposi CIDUI 2022: «Apren-
dre a la universitat d’avui: renovacid o revolucid?»,
celebrat a la Universitat Autonoma de Barcelona el
30 juny de 2022. La Seccié té I'encarrec de portar a ter-
me la coordinacid general i el seguiment dels comites
del Congrés CIDUL.

Congrés: <www.cidui.org/ca/congressos>
Simposi: <www.cidui.org/simposis>

* Programa Margalida Comas per a la Millora de
la Docéncia i I’Aprenentatge a la Universitat de la
Secretaria d’Universitats i Recerca del Departament
d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de
Catalunya. Director: Eladi Bafios Diez.

Teresa Pages és membre del grup de treball Formacid
Inicial del Professorat Universitari.

» Comite Cientific del VIIl Congreso de Innovacién
Educativa y Docencia en Red (IN-RED 2022)

Teresa Pages és membre del Comite Cientific per invi-
tacid. Del novembre de 2018 al juliol del 2021. El con-
grés es va celebrar a la Universitat Politecnica de Va-
leéncia del 6 al 8 de juliol de 2022.

* Participacié en el Comité Editorial Internacional

Revista Zincografia: Revista de Comunicacion y Di-
serio. Guadalajara, Mexic. Membre del Comite Edito-
rial de 'TDP-ICE: Teresa Pages.

* Red Estatal de Docencia Universitaria (RED-U)

Com amembre institucional de RED-U,'IDP-ICE ha par-
ticipat en els seminaris i les assemblees convocats perla
xarxa RED-U. Max Turull és vocal de la Junta Directiva.

e Seminari: «Rediseflo curricular de planes de
estudio». Pontevedra, 14 i 15 de juliol de 2022.
<https://red-u.org/articulos/seminario-sobre-
rediseno-curricular-de-planes-de-estudio>

e Assemblea general de socis (en linia): 23 de fe-
brer de 2022.
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Assessoraments

Es tracta de 'acompanyament per part d’'un expert a
un equip docent o a un grup de treball per ajudar-lo a
desenvolupar un projecte i analitzar la propia practi-
ca per millorar-la.

Les funcions de l'assessorament son la resolucio de
problemes, el desenvolupament de projectes, la super-
visio de la practica docent, el suport a xarxes de treball
com a espais de formacié compartida i, en general, el
suport al professorat en la gestié d’experiencies que
volen portar a terme.

Consell de Coordinacio de Formacio
de Centres

Amb la voluntat de garantir que les activitats de for-
macio responguin a les necessitats reals dels centres
i de contribuir a la linia estrategica de millora de la
qualitat docent en els ensenyaments de la UB, des de
I'IDP-ICE es va crear el 2005 el Consell de Coordina-
ci6 de Formacio dels Centres.
<www.ub.edu/idp/web/ca/coordinadorsformacio>

Aquest consell continua treballant activament en
l'organitzaci6 d’activitats de formacié a demanda dels
centres.

Seccié d'Universitat

El Consell es reuneix un o dos cops I’any, a principi o a
final de curs. La feina feta durant aquest periode inclou:

e Valoracio de la formacio feta als centres i de la
formacio general que s’ha ofert des de I'IDP-
ICE.

 Valoracio de la incidéncia sobre la docénciaila
formacio, de I'ensenyancahibridaiel suport re-
but des de I'IDP-ICE i dels mateixos centres.
Com afrontar aquesta situacio si s’allarga en el
temps.

e Valoracio6 dels temes de formacid, que poden
ser prioritaris i compartits entre facultats, i
com coordinar-se per aprofitar els recursos.

e Necessitat de tenir un campus o una platafor-
ma de centre per recollir i difondre informacid
i servir de suport per la formacio.

e Continuacié de I'impuls del treball en xarxa per
abordar les tematiques que preocupen els cen-
tresiestablir sinergies.

e Presentaci6 i valoracié del Programa de For-
macid en Competencia Digital del Professorat
de la UB.

Al llarg del curs s’han fet reunions a cada facultat
amb els coordinadors respectiusiels equips deganals
per fer una valoracio de les necessitats del centre.
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Col-laboracions amb centres, unitats
i serveis de la UB

» Centre de Recursos per a I’Aprenentatge
i la Innovacio (CRAI)

S’ha continuat la collaboracié amb el CRAI a través
de la cap de la Unitat de Suport a la Docéncia, Mireia
Casas, per mantenir un grup de treball estable adre-
cat a oferir de manera coorganitzada cursos, tallers,
seminaris, assessorament, etc., sobre el gestor de
continguts Moodle del Campus Virtual de la UB.

« Unitat de Formacié Corporativa, de I'Area de
Personal, i Oficina de Seguretat, Salut i Medi
Ambient (OSSMA)

S’han compartit places en alguns cursos organitzats
per la Unitat de Formacid Corporativa (formacio del
PAS) i I’'Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient
(OSSMA), amb un total de 51 docents implicats.

Les activitats que s’han dut a terme de forma com-
partida han estat:

Consum responsable (set edicions)

Eneagrama com a eina per a la millora de la con-
duccioé d’'equips de treball

Equilibri personal en temps VUCA
Gestié de recursos sanitaris (dues edicions)

Gestié de residus especials de laboratori (quatre
edicions)

Introduccié a la cultura iberoamericana
Introduccié a la cultura xinesa
Introduccié cultural al mén arab

La cura de la veu. Us professional de la veu (sis edi-
cions)

Occupationary Risk Prevention in Research Labo-
ratories (set edicions)

Plans d'autoproteccio (tres edicions)

PRL per a treballadors desplacats (sis edicions)
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Redaccié de document administratius
Redibuixa la teva vida

Sensibilitzacié en la gestié dels riscos de corrup-
cid. El pla d’integritat

Tot el que vols saber de la gestié de recursos sani-
taris i ningl no t'ha explicat

Treball en laboratoris (6 edicions)

« Unitat de Cultura Cientifica i Innovacié. Area
de Comunicacioé de la UB

Gestio de Pactivitat «Camins infinits», un conjunt de
seminaris oferts cada curs acadéemic.

Seccié d'Universitat

processos i procediments que exigeix noves atencions
iresponsabilitats.

Curs basic de proteccié de dades

» StartUB!

Es collabora amb StartUB! per proporcionar els co-
neixements que ajudin el personal docent a millorar
la seva tasca introduint la innovacio en les seves tec-
niques docents i potenciar la innovacié en la docen-
cia per poder millorar els coneixements, les habili-
tatsiel procés d’aprenentatge dels alumnes.

Camins infinits 2021

» Secretaria General de la UB

Es collabora amb la Secretaria General per donar a
coneéixer una visio general del dret fonamental a la
proteccié de dades personals en lactivitat universi-
taria i aportar una perspectiva més en la gestio de

Innovation for Teaching

¢ Unitat d’lgualtat de la UB

Es collabora amb la Unitat d’Igualtat de la UB per fo-
mentar la perspectiva de genere ala UB.

Esta dirigit al PDI i té activitats conjuntes amb el PAS.
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Seminaris en linia per a PDI i PAS: «Com comuni-
car en perspectiva de génere?y

Formacié en matéria d'igualtat i no discriminacio

Discriminacid per raé de sexe i violencia contra les
dones

Violéncies: naturalesa, caracteristiques, deteccié i
proteccié

Formacié en materia de violencia masclista
Violéncia de génere i interseccionalitat

La Universitat de Barcelona en perspectiva de ge-
nere, que hi podem aportar?

Per qué i com aplicar la perspectiva de génere en
la docéncia en els diferents camps de coneixe-
ment?

Per qué i com investigar en perspectiva de génere?

Com comunicar i divulgar la nostra recerca en
perspectiva de génere?
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» Escola de Doctorat

Des de la Seccié d’Universitat es collabora amb I’Es-
cola de Doctorat (EDUB) per proporcionar formacid
tant als doctorands com als directors de tesis. L’Esco-
la de Doctorat reconeix com a formacio transversal,
complementaria als programes de doctorat, les acti-
vitats formatives segiients:

Programa de Formacio per a Joves Investigadors

Cursos de formacié complementaria per a joves
investigadors

Altres activitats formatives organitzades en collabo-
racio amb 'EDUB:

Guia practica per a directors novells de tesi

000



« Agencia de Politiques de Qualitat de la UB

 Elaboracio de les dades de formacio del profes-
sorat de la UB per als informes d’acreditacié de
graus i masters per a I’Agencia per a la Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya (AQU).

e Reunions virtuals amb la Comissié d’Avaluacio
Interna (CAI) i audiéncia amb la Comissio d’Ava-
luacié Externa (CAE), per a la certificacio dels
processos transversals per implantar el Sistema
de Garantia Interna de Qualitat (SIGQ/SAIQU)
per al’acreditacio de centres.

<www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/
el-sistema-d-assegurament-intern-de-la-quali-
tat-saiqu->
<www.ub.edu/portal/documents/6842414/
7769787/FPT_D42a_Formaci%C3%B3+del+perso-
nal+acad%C3%A8mic_VO01.pdf/5502fb0b-cd-
ba-cf63-d603-47bd6ad6d732>

Programes, projectes especifics i ajuts

« Portal de Bones Practiques Docents

El Portal de Bones Practiques Docents és un projecte de
I'IDP-ICE de la UB per alamillora de la qualitat docent.

El Portal vol ser un punt de trobada i de suport per
al professorat universitari, per compartir i donar a

Seccié d'Universitat

coneixer bones practiques docents que facilitin el
desenvolupament d’activitats d’ensenyament i apre-
nentatge en contextos concrets.

Les diferents experiéncies docents es presenten en
reportatges breus, juntament amb els recursos com-
plementaris, per ajudar el professorat a conéixer no-
ves metodologies docents i nous instruments. Per fa-
cilitar la cerca, cada una de les experiéncies docents
s’ha classificat segons el tipus d’activitat docent o el
metode a que fa referencia.

Les intervencions docents es tracten no només des
del punt de vista teoric, siné també des de la visualit-
zacid practica, i inclouen informacié sobre els pro-
blemes relacionats amb la seva implementacié i la
valoracio dels estudiants.
<www.ub.edu/bonespractiquesdocents>

Rebost Professorat UB

Estractad’un recull d’informacionsiserveis dela UB
per aprofessorat novell, pero que tot el PDI hauria de
coneixer i que pot utilitzar en el dia a dia.
<www.ub.edu/idp/web/ca/rebost-professorat-ub>

Blog

El blog de la Seccié d’Universitat de 'TDP-ICE ofe-
reix noticies, recursos i entrades amb textos breus
d’interés per al PDI. Les noticies i els recursos s’actu-
alitzen constantment i les entrades, mensualment.
L’objectiu és mantenir el professorat de la UB infor-
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mat de tot allo que intervé en el seu desenvolupa-
ment professional, molt especialment en la docéncia.
<www.ub.edu/idp-universitat/sobre-el-blog/>

* Red de Investigadores y Docentes de México, An-
dorra y Espaiia (RIDMAE). Conveni firmat per les
14 universitats del projecte a 25 de febrer de 2019

Xarxa d’investigadors i docents de Méxic, Andorra i
Espanya formada per 14 universitats dels tres paisos.
La xarxa vol ser un punt de referéncia al voltant de la
recerca educativa, atenent la formacio del professorat
i la millora de la qualitat de la docéncia. La Seccid
d’Universitat forma part de la Junta.

Projecte: «Competencias del docente y estudiante
universitario: un estudio comparado entre México y
Espafia». Responsables del projecte: Maria del Rocio
Carranza Alcantari Claudia Islas Torres, Centro Uni-
versitario de los Altos (CUALTOS) de la Universitat
de Guadalajara, Mexic.

Teresa Pages: coordinadora per 'IDP-ICE i vocal del
Consell de Coordinacio.
<investigacion.cualtos.udg.mx/ridmae/inicio>

*Ajuts Interlingua
Ajuts ales universitats de Catalunya per a actuacions

de foment i us de les llengiies en 'ambit universitari
(Interlingua 2021). Programes i activitats orientats a

potenciar l'acollida i I'intercanvi lingiiistics i culturals
del’alumnatiel personal docentiinvestigador. Entitat
subvencionadora: Agéncia de Gestid d’Ajuts Universi-
taris i de Recerca (AGAUR), Generalitat de Catalunya.

L’objectiu és orientar els docents per millorar les ha-
bilitats necessaries per impartir classes en angles, i
acompanyar-los en ’adquisicio i el desenvolupament
de les competencies lingiiistiques propies d’una do-
céncia de qualitat en graus i masters.

Financat per: Direccié General d’Universitats (DGU)
i Direccio General de Politica Lingiistica (DGPL)
(AGAUR, Generalitat de Catalunya). Pressupost ad-
judicat: 4.229,06 €.

Projectes internacionals
i internacionalitzacio

* Projecte Erasmus + PRINTeL Capacity
Building Project (Change in Classroom:
Promoting Innovative Teaching & Learning
to Enhance Student Learning Experience
in Eastern Partnership Countries)

Collaboracio a través de I’Observatori de Globalitza-
ci6 en el projecte Erasmus + PRINTeL.

e Coordinaci6 del projecte: Yerevan State Uni-
versity, Armenia.
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e Coordinacidala UB: Marina Solé, Facultatde Dret.
e Coordinaci6 a 'IDP-ICE: Joan Tomas Pujola.

* Projecte UNIDIGITAL. Subvenciones

a universidades publicas espafiolas para

la modernizacion y digitalizacion del sistema
universitario espaiiol en el marco del Plan

de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
Ministeri d’Universitats (2021-2023).

« Participacié com a membres dels grups de
treball del projecte UNIDIGITAL:
- Acreditacio, seguiment personal, disseny.
- Definicié i proposta del Pla de formacié en
competencies digitals per al PAS.
- Definicio i proposta del Pla de formacid en
competéncies digitals (DigComEdu, Dig-
Com).

e LaSecci6 forma part del Comite Organitzador i
coordina el Comite Cientific i la Comissio Exe-
cutiva del CIDUI.

e Ha establert collaboracions i convenis per a
formacio i assessorament amb universitats lla-
tinoamericanes.

e Participa en la Comissio del Pla d’Internacio-
nalitzacié de la Docéncia, coordinat per I'Area
de Politica Lingiiistica i el Rectorat de la UB,
sobre la formacio en idiomes per a la docén-
cia.

Seccié d'Universitat

 Participa en la Comissio d’Estrategia de Des-
plegament de la ECHE a la UB, Subgrup Eix de
Transformacio de la mobilitat.

 Participacid en els equips interns de la UB del
CHARM-EU (segona fase).

Publicacions

La Secci6 d’Universitat impulsaicoedita amb l’edito-
rial Octaedro dues colleccions de publicacions per a
professorat universitari:

e Collecciéo «Quaderns de Docéncia Universita-
ria». Ofereix temes de docéncia universitaria
amb l'objectiu de facilitar 'intercanvi d’experien-
ciesila difusio de bones practiques docents del

<www.ub.edu/idp/

web/ca/publicacions/llibres?combine=&field_
publication_collection_target_id=2&year=all>.

professorat universitari:

— Martinez i Alvarez, PV. Saber la singularitat:
innovacio docent des dels feminismes.

- Lindin, C. (coord.). El valor de les tecnologies
digitals en la millora de Ueducacié superior.

- Hernandez, T.; Forés, A. (coordinadores). De
la necessitat a Loportunitat: propostes meto-
dologiques per als nous temps.

- Bautista Pérez, G.; Escofet Roig, A.; Lopez,
M. L'espai d’aprenentatge a la universitat: co-
disseny d’entorns innovadors.
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e Collecci6 «Educacion Universitaria». Ofereix
temes d’actualitat sobre l’educacié superior:
<www.ub.edu/idp/web/ca/publicacions/1li-
bres?combine=&field_publication_book_tar-
get_id=All&field_publication_collection_tar-
get_id=1&year=all>.

- Santos- Hermosa, G.; Abadal, Ernest. Recur-
sos educativos abiertos. Una pieza fundamen-
tal para afrontar los actuales retos de la Edu-
cacion Superior.

- Ribera-Vargas, P.; Mifio-Puigcercos, R.; Pas-
seron, E. Educar con sentido transformador
en la universidad.

- Esteban Bara, F. Bienvenidos a la universidad.

- Mauri, T.; Onrubia J.; Colomina R. Mejorar
las prdcticas de maestro: un modelo basado en
la colaboracién y la reflexion conjunta entre
la escuela y la universidad. Pautas e instru-
mentos.

Els titols publicats de les dues colleccions es poden
consultar al capitol de publicacions d’aquesta memo-
riaialaweb de 'IDP: <www.ub.edu/idp/web/ca/pu-
blicacions/llibres>.

Visites de representants d’universitats
Ilatinoamericanes i collaboracions

Durant aquest curs academic, aquesta Seccid ha re-
but la visita de:

* Rozalia Kalantzi de ’Hellenic Open Univer-
sity (HOU). Dissenyadora en el desenvolupa-
ment de programes d’estudis de postgrau i de
grau.

Objectiu: estada a la UB per a ’'Erasmus+ Staff
Training Programme, 13 de juny de 2022.

e Adriana Rocio Lizcano Dallos, professora ti-
tular al Centro para el Desarrollo de la Docen-
cia (CEDEDUIS), Universidad Industrial de
Santander (Colombia). Editora de la Revista
Docencia Universitaria.

Objectiu: passantia a la UB per millorar el seu
coneixement sobre el funcionament de la for-
macio del professorat. Curs 2021-2022.

Acreditacio i Sistema de Qualitat

El professorat que segueix els programes de formacié
de la Seccié d’Universitat obté un certificat de 'TDP-
ICE reconegut per la Comissio d’Avaluacié de la Do-
ceénciadelaUB (CADUB).

Els programes de formacio del professorat s’avaluen
periodicament a través de ’Agencia de Politiques de
Qualitat de la UB, amb el suport del Servei de Quali-
tat Academicodocent: <www.ub.edu/portal/web/po-
litiques-qualitat/agencia-academicodocent>.

L’IDP-ICE, i per extensio la Seccié d’Universitat,
manifesta el seu compromis envers la qualitat de les
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Seccié d'Universitat

activitats que desenvolupa en els ambits de la docen-
cia, de larecerca i de la gestio per al PDI. En l'enllac
segiient es mostra la informacié relacionada amb el
sistema de qualitat de 'IDP-ICE: <www.ub.edu/idp/
web/qualitat>.
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Presentacio de la Seccio

Aquesta seccid pretén reconeixer 'educacié com un
procés que es dona al llarg de la vida i que es produeix
de forma intencional en una diversitat d’espais i amb
una multiplicitat de formes. Aixo comporta una ampli-
acio dels espais i dels professionals que d’alguna ma-
nera tenen un impacte educatiu en la vida de les perso-
nes o de comunitats cada cop més complexes i globals.

Dins el marc de responsabilitat social de la Universi-
tat, la Seccié d’Educacié i Comunitat vol oferir, des
d’una perspectiva global local i dins el marc dels ob-
jectius de desenvolupament sostenible, accions per
al desenvolupament professional dels que directa-
ment o indirectament tenen un impacte educatiu en
la ciutadania.

La Secci6 vol oferir espais per avancar, de forma col-
lectiva, en lamillora de la qualitat de vidaien la cons-
truccid d’una ciutadania activai compromesa. Actua-
litzant el coneixement dels professionals que tenen
un impacte formatiu en els membres de la comuni-
tat, busca poder treballar les competéncies i actituds
enrelacié amb els canvis que operen en ’ambit social,
i combinar els coneixements que emergeixen de la
recerca, des de la universitat, pero també des dels ac-
tors comunitaris, prioritzant alguns ambits de tre-
ball com sén, per exemple, salut, serveis socials i ac-
ci6 comunitaria, qualitat de vida, lleure, cultura i
inclusié social.

Seccié d'Educacié i Comunitat

Persones que formen I'equip
Cap de seccié

M. Asuncion Llena Berfie (des del setembre del 2019
fins al novembre del 2021)

Professora del Departament de Teoria i Historia de
I’Educacio.

Moisés Carmona Monferrer (des del febrer del 2022
fins al’actualitat)

Professor del Departament de Psicologia Social i Psi-
cologia Quantitativa

Professorat adscrit
Moisés Carmona Monferrer (des del setembre del
2021 fins al gener del 2022)
Professor del Departament de Psicologia Social i Psi-
cologia Quantitativa.
Objectius generals i especifics
Objectiu general
e Contribuir a la millora i ’actualitzaci6 dels co-

neixements i les competéncies professionals
en ambits sociocomunitaris.
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Objectius especifics

e Collaborar amb entitats i professionals d’entorns
sociocomunitaris per promoure la innovacidila
qualitat en el desenvolupament d’accions socio-
educatives sobre 'entorn i el territori nacional
iinternacional.

e Promoure i collaborar en innovacions i estudis
per afavorir el desenvolupament professional
permanent en ’ambit sociocomunitari.

» Reforcar el paper de la universitat respecte a la
seva responsabilitat social mitjancant la rela-
ci6 amb entitats i organismes de ’ambit socio-
comunitari.

Activitats formatives

Les activitats formatives que s’han dut a terme sén ac-
tivitats que s’han acreditat organitzades o bé per pro-
fessorat de la UB o bé per entitats externes. En el cas de

les externes, s’ha establert un protocol d’acreditacio.

Modalitat Activitats Participants
Curs 15 231
Taller 1 24
Jornada 2 9

Grup de treball 5 49
Curs Coursera (en linia) 1 120
Total 24 433

Activitats formatives en I'ambit de la justicia

S’ha continuat el treball, iniciat el curs anterior, amb pro-
fessionals de 'ambit de lajusticiaien collaboracié amb la
fundacié Lograrmas (<https://lograrmas.org/>), una en-
titat de Tucuman (Argentina) de prestigi reconegut en
aquest terreny. Sha signat un conveni de collaboracié
entrela UBiLograrmas. Fruit daquest conveni, s’han en-
gegat dues linies de collaboracid. Una linia vinculada al
seguiment academic i la certificacid dels cursos «Gestion
de conflictos con perspectiva de género» que promou la
fundacid, dels quals s’han desenvolupat dues edicions,
una en cada semestre del curs 2021-2022. Aquests pro-
grames han estat dissenyats per Lograrmas i son certifi-
cats per 'IDP-ICE. Els seus objectius son, d'una banda,
desaprendre conceptes interioritzats i aprendre’ls des
d’'una perspectiva d’inclusid, no discriminacio i drets hu-
mans; de l'altra, afavorir i analitzar situacions des de la
perspectivade genere ilaseva possible solucio, dins o fora
del sistema judicial. Una segona linia de collaboracié ha
estat la constitucio d’un grup de treball entre la fundacié
Lograrmas, professorat de la Facultat d’Educacio i téc-
nics del Departament d’Interior de la Generalitat de Ca-
talunya, per explorar possibilitats de transferencia del
sistema de mediacio penal de Catalunya cap al’Argentina.

70 INSTITUT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL @@ @



Activitats formatives en I'ambit de la inclusio
i la cohesio social

 Acreditacio de la formacio de formadors
de persones adultes

En I’ambit de la formaci6 de persones adultes, la
Seccid mantélarelacio amblaComissid de Formacid
de la Coordinadora de la Llengua de Barcelona
(<www.comissiodeformacio.org>) i encara du a ter-
me el seguiment i ’acreditacid de cursos de forma-
cid per als seus técnics i professionals. L’Associacid
Comissi6 de Formacio (ACOF) esta integrada actual-
ment per quatre entitats (PROBENS, Fundacié Mi-
graStudium, Eicascantic i Fundacié Servei Solidari)
que des de 'any 2011 treballen plegades per propor-
cionar una formacié completa i de qualitat als pro-
fessionals, técnics i voluntaris que treballen amb
persones joves o adultes immigrades. S’ofereix una
formacid integral a les persones que treballen o col-
laboren a les institucions o entitats en ’acollida, la
mediacié intercultural, lorientacio i aprenentatge de
segones llengiies i I'alfabetitzacié amb persones mi-
grades. La Comissio de Formacid neix dins del marc de
la Coordinadora de la Llengua de '’Ajuntament de
Barcelona, una plataforma d’entitats d’acollida socio-
lingiiistica que aplega més de 70 entitats i institu-
cions de Barcelona. Durant el curs 2021-2022 se n’han
impartit dos moduls, un per semestre, amb quatre o
cinc monografics cadascun:

Seccié d'Educacié i Comunitat

Modul 1 (setembre - desembre 2021)

- Monografic 1: ensenyem la llengua a perso-
nes migrades. Com ho fem?

- Monografic 2: la tasca d’alfabetitzar, apassio-
nant i complicada a parts iguals.

- Monografic 3: neolectura, consolidant l'alfa-
betitzacid.

- Monografic 4: joc i musica a l'aula.

Modul 2 (gener — maig 2022)

- Monografic 1: ensenyar la llengua a persones
migrades. Com ho fem?

- Monografic 2: comiquan aprenem les perso-
nes adultes?

- Monografic 3: la tasca d’alfabetitzar, apassio-
nant i complicada a parts iguals.

- Monografic 4: les muses a l’aula.

- Monografic 5: treballant la diversitat.

FORMACIO DE LA
N IUTAD,
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» Col-laboracié amb la Fundacié Solidaritat de la UB

Dins de 'ambitdelainclusidila cohesid social, s’ha en-
gegat una linia de collaboracié amb la Fundaci6 Soli-
daritat de la UB, que ha facilitat la collaboracié en dues
jornades i un grup de treball acreditat per 'IDP-ICE.
Aquestes tres activitats han estat vinculades a projec-
tes desenvolupats des de la Fundacié amb la finalitat
de promoure la integracid de les persones refugiades.

» Col-laboracié amb la Fundacié Catalana
de I’Esplai (Fundesplai)

Aquest curs també s’ha engegat la collaboracio amb
Fundesplai. Concretament, aquesta collaboracié ha
portat alarealitzacio del curs Edulleure-CBA (Camp
Base Avancat), un programa formatiu que ha volgut
apropar les noves tendéncies educatives als professio-
nals del lleure per tal de promoure una transformacio
educativa en el si de les entitats i activitats educati-
ves de lleure.

EDULLEURE

é‘-" undesplal Edicid 2012

« Col-laboracié amb el Grup de Recerca en
Intervencions Socioeducatives en la Infancia
i la Joventut (GRISIJ) de la Facultat d’Educacié

Fruit de la collaboracié del GRISIJ amb el Consell
Comarcal del Baix Llobregat s’ha dut a terme, amb el
suport i l'acreditacié de 'TDP-ICE, el curs «Avancant
en la teoria i la practica de la metodologia grupal en
els processos d’acolliment i reunificacié familiar».

* Promocio6 de grups de treball sobre inclusié
social

Fruit d’una collaboracié amb el Departament de Pro-
mocid de la Infancia (Direccid de Serveis d’Infancia,
Joventut i Persones Grans de ’Ajuntament de Barce-
lona), s’han continuat dos grups de treball constituits
el curs anterior sobre participacio infantil. Concreta-
ment, el Grup d’Avaluacié Participativa de la Partici-
pacio Infantil i el Grup sobre Construccio i Seguiment
de Contextos d’Oportu-

nitat per ala Participacié %
de la Infincia. Ambdoés i __*_;%M
grups estan constituits 7, g
per professorat de la -
nostra Universitat i tec-
nics de diferents arees
de 'Ajuntament de Bar- K
celona.
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Activitats formatives en I’'ambit de la salut

Entenem la salut com un procés de desenvolupament
continu, la qual cosa implica que les persones des-
cobreixin les seves propies fonts de salut i decideixin
per si mateixes el que han de fer per mantenir-la
(OMS). Aix0 requereix una tasca educativa i formativa
per part dels agents de salut en ’'ambit sociocomunitari.
Es des d’aquesta perspectiva que volem impulsar
aquest ambit. Des de la Seccié s’han acreditat el curs
«Educaciéo emocional aplicada: 'estudi de casos. De
I’educacio emocional al disseny de solucions emocio-
nals», realitzat pel Grup de Recerca en Orientacio Psi-
copedagogica (GROP), del departament de Meétodes
d’Investigacié i Diagnostic en I’Educacié de la Fa-
cultat d’Educacio de la UB. E1 GROP també ha desen-
volupat dos cursos, acreditats per la Seccid, sobre
«desenvolupament de competéncies emocionals in-
terpersonals per agents comunitaris i comunitaries»,

duts a terme amb els ajuntaments de Breda i Hostal-
ricique donen continuitat a una collaboracio inicia-
da el curs anterior.

Seccié d'Educacié i Comunitat

Grups de treball de I'IDP-ICE
« Grup de Treball sobre Mediacié en I’Ambit Penal

Hi han participat la fundacié Lograrmas, professorat
de la Facultat d’Educacié i tecnics del Departament
d’Interior de la Generalitat de Catalunya, per explo-
rar possibilitats de transferéncia del sistema de me-
diacié penal de Catalunya cap a ’Argentina.

 Grup de Treball sobre I'’Activitat Fisica No
Competitiva com una Forma d’Intervencié Social

Grup liderat per la Fundacio Solidaritat de laUBien
queé participen professionals de ’ambit de I’accio so-
cial i la inclusio social i professorat de la Universitat
Carlos III de Madrid amb l'objectiu de contribuir a
I'intercanvi d’experiencies, a la creacié de coneixement
conjunt i a la reflexié comuna en relacié amb la co-
hesiod social a través de lactivitat fisica no competitiva.

* Grup d’Avaluaci6 Participativa
de la Participacio Infantil

Grup constituit per professorat de la nostra Univer-
sitat, adscrit a la Facultat d’Educacio, i tecnics de di-
ferents arees de I’Ajuntament de Barcelona, amb la
finalitat de construir coneixement respecte als pro-
cessos d’avaluacio participativa que permeti enfortir la
participacié de lainfancia en els contextos on les perso-
nes integrants del grup duen a terme la seva practica.
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* Grup sobre Construccié i Seguiment de
Contextos d’Oportunitat per a la Participacié
de la Infancia

Grup constituit per professorat de la nostra Univer-
sitat, adscrit a la Facultat d’Educacio, i técnics de di-
ferents arees de ’Ajuntament de Barcelona amb els
objectius de construir coneixement que permeti en-
fortir la participacid de la infancia en els contextos
on les persones integrants desenvolupen la seva
practica, proposar els elements clau que haurien de
tenir els processos de participacié infantil i incorpo-
rar noves estratégies que permetin transformar i in-
novar en l'acompanyament de la participacio de la
infancia.

 Grup per a la Promoci6 del Benestar, Prevencié
i Proteccio vers les Violéncies a la Infancia i
I’'Adolescéncia en I’Ambit Universitari

Grup format per professors de diferents facultats de
la UB amb l'objectiu d’elaborar el protocol sobre «la
promocié del benestar, la prevencio i la proteccié vers
les violéncies a la infancia i ’adolescencia en 'ambit
universitari» per ala Universitat de Barcelona, tasca
encarregada pel Vicerectorat d’Igualtat i Génere.

Convenis i participaciéo en comissions
internes i externes a la UB

Els projectes o comissions institucionals en els quals
ha participat la Secci6 durant el curs 2021-2022 han
estat dos:

e Comissio per a l'elaboracioé del protocol sobre
«la promocié del benestar, prevencid i protec-
cio vers les violencies a la Infancia i ’adoles-
céncia en 'ambit universitari». Promoguda pel
Vicerectorat d’Tgualtat i Génere i coordinada
per la Nuria Pérez Escoda. Com a seccio, hem
participat en aquesta comissié i hem acreditat
aquest espai com a grup de treball de la Seccio.

e Projecte de Campus de les Arts, promogut pel
rector delaUBisotala coordinacio de la gerén-
cia. Les tasques desenvolupades per la Seccid
en aquest projecte han estat:

- Participaci6 en la comissié institucional on
estan representats els 19 centres educatius
que formen part del projecte.
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- Participacio en el grup de treball que ha tingut
com a objectiu definir el que significala trans-
ferencia en el projecte de Campus de les Arts.
Elmes dejuliol passat es va presentar el docu-
ment que recull el treball de tot el curs.

- Disseny i posada en practica del primer curs
de formaci6 en el marc del Campus de les
Arts sobre iniciacié a la recerca en ’'ambit de
les arts, on van participar 38 professors i
professores dels 19 centres que formen part
del projecte actualment. Aquest curs ha es-
tat organitzat i acreditat per la Seccio6 de Co-
munitat de 'IDP-ICE.

Projectes internacionals

Continuem treballant de manera transversal i colla-
borativa amb les diverses seccions que formen part
de I'Institut. Un exemple és el treball que es fa entre
la Seccid d’Infantil, Primaria, Secundaria i Formacio
Professional i la d’Educacio i Comunitat, i que dona
continuitat al projecte iniciat el 2019: Think Global.
Fostering Global Competences in Schools. Es tracta
d’un projecte europeu que vol aprofundir el desenvo-
lupament de competencies globals treballant per pro-
jectes i obrint I'escola a la comunitat. Hi participen
tres paisos i diferents institucions universitaries,
escoles, entitats d’inspeccio i entitats de formacio.
Concretament, de Galles hi participen la University
of Wales, el Trinity St. David -Pembroke Dock Com-

Seccié d'Educacié i Comunitat

munity School; de Belgica, GO! ScholengroepBrussel
1GO! Unescoschool Koekelberg; de Catalunya, la Ins-
peccié d’Educacid, que coordina la proposta, I'Insti-
tut Viladomat i la UB a través de 'IDP-ICE. Aquest
ha estat el darrer curs del projecte i entre altres acti-
vitats volem destacar la realitzacié d’un curs en linia
a través de la plataforma Coursera i que durant el
curs 2021-2022 ha promogut la participacié de 120 per-
sones, a més d’'una publicacié editada per 'TDP-ICE
en la colleccié «Docencia i Metodologia Docent» so-
bre aquesta tematica, concretament el nimero 44
d’aquesta colleccio.

THINK
GLOBAL

TEACHERS
TRAINING
COURSE
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Presentacio de la Seccio

La Seccio de Recerca vetlla per la difusié i promocid
de la recerca en la docéncia universitaria oferint un
conjunt de serveis per a la investigacio, sobretot en
I'ambit educatiu, des d'una concepcié amplia (forma-
cio, difusio, metodologia, recursos, etc.). Aixi mateix,
du a terme estudis especifics per a diversos collectius
relacionats amb I'TDP-ICE i disposa d’una linia de re-
cerca propia en docencia universitaria, la qual des-
envolupa investigacions d’aquesta tematica.

Persones que formen I'equip

Cap de Seccio

Roser Bono Cabré

Professora del Departament de Psicologia Social
i Psicologia Quantitativa

Técnica de recerca

Lissette Fernandez Ntifiez
Tecnica de Recerca de 'IDP-ICE

Professorat adscrit

Pedro Gallo de Puelles
Professor del Departament de Sociologia

Secci6 de Recerca

Col-laboradors

Becaris de collaboracié adscrits a la Seccid de Re-
cerca:
Andreu Albert Ballestar (febrer 2021 — gener 2022)
Salvador Angulo Silva (febrer 2022 - present)
Monica Guerrero Concepcion (febrer 2022 - present)

Estudiant en practiques curriculars de grau:
Natalia Mariné Gené (mar¢ 2022 - maig 2022)

Objectius generals i especifics
Objectiu general

e Ajudar el personal investigador a través d'un
servei d’informacio, suport i assessorament so-
bre recerca. A més, busca promoure la creacio
d’equips i xarxes de recerca que contribueixin a
generar i difondre coneixement interdiscipli-
nari sobre I’ensenyament universitari i, paral-
lelament, a difondre la recerca educativa, en es-
pecial larecerca sobre docencia en els diferents
nivells i ambits educatius, emfatitzant la difu-
sié dels resultats i les activitats de recerca des-
plegades pels projectes i grups de I'IDP-ICE.
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Objectius especifics

e Desenvolupar la recerca en els ambits priorita-
ris de treball de 'IDP-ICE.

¢ Oferir al personal investigador de la UB un ser-
vei d’informacio, suport i assessorament sobre
temes de recerca.

e Impulsarlageneracioidifusio del coneixement
de naturalesa interdisciplinaria sobre formacio
en ’'ambit educatiu.

e Promoure la creacid d’equips i xarxes de recer-
caque contribueixin a generar i difondre conei-
xement interdisciplinari sobre 'ensenyament
universitari.

e Difondre la recerca educativa, especialment la
recerca sobre doceéncia en els diferents nivells i
ambits educatius.

» Difondre els resultats i les activitats de recerca
dutes a terme pels projectes i grups de 'IDP-ICE.

 Incentivar la participacid del personal investi-
gador de 'IDP-ICE en projectes competitius.

e Promoure la formacié d’investigadors i investi-
gadores sobre temes de recerca.

Servei d’Assessorament a la Recerca
(SAR)

La finalitat d’aquest servei és oferir un punt d’infor-
macio, assessorament i formacio sobre temes de re-
cerca al personal investigador.

El seu objectiu fonamental és assessorar sobre les di-
verses problematiques que sorgeixen en iniciar una
recerca, portar-la a terme, preparar-ne I'informe cor-
responent o difondre’n els resultats. En aquest sentit,
des del SAR aquest curs s’han ates diverses consultes
de caracter metodologic, individuals i grupals, a tra-
vés de les quals s’ha proporcionat assessorament a
professorat de la UB i a persones que elaboren la tesi
doctoral ala UB. A més, s’han assessorat els grups de
recerca del Programa de Recerca en Docéncia Uni-
versitaria (REDICE) que han sollicitat el servei.

Aquest curs s’han actualitzat les tarifes del SAR amb
lobjectiu de simplificar-les. A més, s’ha arribat a un
acord amb el Vicerectorat de Doctorat i Personal In-
vestigador en Formacid de la Universitat de Barcelo-
na per cobrir les despeses associades al SAR de 'IDP-
ICE per als doctorands i doctorandes de laUB finsaun
maxim de tres consultes per tesi doctoral de la UB.
Aquesta mesura sera vigent fins al desembre del 2024.

El SAR disposa d’un espai web per tramitar les consul-
tes: <www.ub.edu/idp/web/ca/recerca/sar>. Per por-
tar a terme les consultes, aquest servei d’assessoria
disposa d’un equip d’especialistes de ’ambit de la me-
todologia que abasten els diversos aspectes propis de
la recerca en sentit ampli (recerca documental, plan-
tejament i disseny, elaboracié d’instruments, recollida
de dades, tractament de la informacid, analisi de dades,
assessorament informatic, redaccid i presentacié d’in-
formes o articles cientifics, etc.).
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Blog de la Seccid de Recerca

Aquest curs s’ha inaugurat el nou Blog de la Seccid de
Recerca, un espai de difusio de contingut d’utilitat per
apersonal investigador que fa recerca en docéncia uni-
versitaria, aixi com per a les persones interessades en
la recerca en aquest ambit. Aquest blog pot ser consul-
tat per investigadors tant de dins com de fora de la UB.

A més del contingut relacionat amb aquesta area de
recerca, aquest espai posa al’abast d’investigadorsiin-
vestigadores una série de recursos per donar suport
als diferents vessants d’'una recerca. Especificament:

» Revistes cientifiques sobre recerca educati-
va: en aquest apartat podeu trobar un llistat (en
ordre alfabétic) de revistes cientifiques sobre
recerca educativa.

e Articles metodologics: en aquest apartat po-
deu trobar fitxes per a investigadors de tipus
practic que fan referéncia a técniques, eines,
recursos i metodologies ttils per ala realitzacio
d’un projecte de recerca.

e Llibres, guies i manuals d’accés obert: en
aquest apartat podeu trobar enllacos a llibres,
guies i manuals d’accés obert classificats segons
quatre aspectes clau per dissenyar i portar a
terme unarecerca: metodologia de la investiga-

Secci6 de Recerca

cio6 en general, bases de la investigacid qualita-
tiva, bases de la investigacié quantitativa i com
elaborar informes o projectes d’investigacio.

e Bases de dades: en aquest apartat podeu tro-
bar un llistat de bases de dades de referéncies
bibliografiques d’articles cientifics i altres do-

cuments relacionats amb la recerca.

b BN BRLN ]

Recerca en

Biaix positiu en la recerca
Doceéencia

superior

04/07/2022

En aquest article, Malcom Tight (2022), prq
analitza els diferents tipus de biaix que
desenvolupar investigacions en 'ambit acag
l'educacid superior. De manera particular, '3
referit 2 la tendéncia 2 publicar Gnici
intervencions o innovacions que han fu
favorables. En aquest sentit, moltes vegades
totes les investigacions -tant de tipus qua
porten a terme dins ['area de 'educacio super

Seguir leyendo —+

MEMORIA DEL CURS 2021-2022 79

000



05

* Enllacos d’interes per als investigadors: en
aquest apartat podeu trobar enllagos a portals i
webs, repositoris digitals, biblioteques, direc-
toris i altres recursos que poden ser d’utilitat a
I’hora de dur a terme una investigacio.

e Organismes i serveis que donen suport a la
recerca: en aquest apartat podeu trobar infor-
macio sobre entitats que donen suport a la re-
cerca en temes de gestié de projectes, financa-
ment i difusié de resultats.

Activitats formatives

Participacid en congressos, jornades
i altres activitats formatives

S’ha participat en les activitats formatives segiients:

e Seminari «Com dissenyar experiéncies de feed-
back amb el suport de la tecnologia?», a la Uni-
versitat de Barcelona, el mes de setembre de
2021 (modalitat virtual).

e Curs «Conducting an Intervention Review.
Module 4. Selecting studies and collecting
data», al Cochrane Interactive Learning, el mes
de setembre de 2021 (modalitat virtual).

e Curs «Conducting an Intervention Review.
Module 5. Introduction to study quality and
risk of bias», al Cochrane Interactive Learning,
el mes d’octubre de 2021 (modalitat virtual).
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Curs «Conducting an Intervention Review.
Module 6. Analysing the data», al Cochrane In-
teractive Learning, el mes de novembre de 2021
(modalitat virtual).

Jornada de treball «COVID-19 com a motor de
canvi en I'ensenyament universitari a la Xarxa
Vives», a la Universitat de Barcelona, el mes
novembre de 2021 (modalitat virtual).

Curs «Content Curation: apren a dissenyar la
teva estratégia per documentar-te o compartir
contiguts», a la Universitat de Barcelona, el
mes de novembre de 2021 (modalitat virtual).
Curs «Presentacions interactives: del Power-
point al Genially», a 1a Universitat de Barcelo-
na, el mes de febrer de 2022 (modalitat virtual).
Curs «Us professional dels dispositius mobils»,
ala Universitat de Barcelona, el mes de mar¢de
2022 (modalitat virtual).

Conferéncia Mundial d’Educacié Superior de
la UNESCO - WHEC2022, a Barcelona, el mes
de maig de 2022 (modalitat virtual).

Jornada «10 anys de Bolonya a la Universitat de
Barcelona: i ara que?», a la Universitat de Barcelo-
na, el mes de juny de 2022 (modalitat presencial).
Jornada «Els reptes de la universitat avui. Res-
postes des de la innovaci6 docent?», a la Uni-
versitat de Barcelona, el mes de juny de 2022
(modalitat presencial).

Seminari en linia «Com comengar a treballar amb
el Model EFQM>», al Club Excelencia en Gestion,
el mes de juny de 2022 (modalitat virtual).



e XII Simposi CIDUI 2022 «Aprendre a la uni-
versitat d’avui: renovacio o revolucio», ala Uni-
versitat Autonoma de Barcelona, el mes de juny
de 2022 (modalitat presencial).

Grups de treball de I'IDP-ICE

En el programa REDICE de I'TDP-ICE de la UB, gesti-
onat per la Seccid de Recerca, hi participen un total
de 31 grups de recerca de 14 facultats de la UB. En

Tematiques

Accio tutorial: orientacio educativa universitaria, accio
tutorial compartida, pla d'accié tutorial

Aplicacions del big data i del learning analytics en
I'educacio superior

Avaluacio del procés d’ensenyament-aprenentatge

Desenvolupament i avaluacié de competéncies a la
universitat

La perspectiva de genere en la docencia universitaria

Metodologies actives: ABP, aula invertida, treball per
projectes, gamificacid, codisseny d’entorns d'aprenen-
tatge, jocs de rol

Secci6 de Recerca

concret, son de les facultats de Biologia, Dret, Eco-
nomia i Empresa, Educacid, Farmacia i Ciéncies de
I’Alimentacio, Filologia i Comunicacid, Filosofia,
Fisica Geografia i Historia, Informaci6 i Mitjans
Audiovisuals, Matematiques i Informatica, Medicina
i Ciencies de la Salut (Infermeria), Psicologia i Qui-
mica.

Dins els diferents eixos tematics de la convocatoria,
aquests grups inicien aquest curs la realitzacié de
projectes de recerca de les tematiques segiients:

Nre. de projectes Nre. de projectes

1 3.23%
4 12,90 %
4 12,90 %
4 12,90 %
3 9,68 %
5 16,13%

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 81



05

Motivacié, rendiment i engagement a I'educacioé superior
Responsabilitat social a I'educacié superior

Transicié a la universitat i transicié de la universitat al
mon laboral (insercié laboral, professionalitzacid, ocu-

pabilitat...)

Total

Convenis i participacié en comissions
internes i externes a la UB

La Secci6 de Recerca de 'IDP-ICE participa en un
conveni de collaboracid entre la Universitat de Bar-
celona i la Universitat de les Illes Balears mitjan-
cant els seus respectius Instituts de Ciéncies de
I’Educacié.

L’objecte d’aquest conveni és establir una collabora-
cio entre I'Institut de Ciéncies de ’Educaci6 de la
Universitat de Barcelona i I'Institut de Ciencies de
I’Educacié de la Universitat de les Illes Balears, que
té com a eix fonamental I’intercanvi de serveis de su-
port a la recerca i l'organitzacié compartida d’activi-
tats de formaci6 adrecades al personal docent i inves-
tigador d'ambdues universitats.

Dins les activitats que concreten el marc de collabo-
raciod, la Seccio de Recerca de 'IDP-ICE participa en

3 9,68 %
3 9,68 %
4 12,90 %
31 100,00 %

Iintercanvi de serveis de suport a la recerca, oferint
de forma collaborativa el SAR per tal de donar suport
als investigadors que sollicitin el servei. D’aquesta
manera, s’articula un servei d’assessorament a la re-
cerca en el marc de cada institucio, les quals compar-
tiran els assessors dels dos instituts, com també com-
partiran el material generat pels serveis. Cada
institucio abonara el servei desenvolupat a cada as-
sessor, o personal técnic que es pugui contractar, de
forma directa, d’acord amb les tarifes aprovades per
cada una de les universitats. Aquest servei, per tant,
no genera despeses imputables al conveni.

Col-laboraciéo amb altres seccions
de I'IDP-ICE

Aquest curs s’ha collaborat amb la Seccié d’Educacio
Infantil, Primaria, Secundaria i Formacio Professio-
nal de 'IDP-ICE de la UB.
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En concret, les dues seccions han participat conjun-
tament en el tancament del Superbug Awareness For
Education (SAFE) de ’EIT Health Education Port-
folio, convocatoria finangada per la Unié Europea.

El consorci que porta a terme aquest projecte esta
format pels socis segiients:

L
COIMBRA

Dins les activitats del consorci, 'IDP-ICE de la UB ha
estat 'encarregat del desenvolupament i la imple-
mentacié del modul de formacié en linia del projecte.

A més, Roser Bono Cabré, cap de la Seccid de Recer-
ca, Lissette Fernandez Nufez, tecnica de la Seccio de
Recerca, i Pedro Gallo de Puelles, membre de la Sec-
ci6 de Recerca de 'IDP-ICE, van participar en la jor-
nada de treball «Pla estrategic IDP-ICE 2022-2025x»
el mes dejuliol de 2022 ala Finca Agusti Pedro i Pons,

Secci6 de Recerca

conjuntament amb I’equip directiu i la resta de sec-
cions de 'IDP-ICE, per iniciar el procés d’elaboracié
del pla estrategic de I'Institut. El professor Pedro Ga-
llo de Puelles va presentar unes breus giiestions meto-
dologiques i va actuar com a facilitador en els dos ta-
llers que van tenirlloc durantlajornada,iesvaelaborar
de forma collaborativa una primera versio de la «Visid
i missio de 'TDP-ICE» per al periode 2022-2025.

Addicionalment, Lissette Fernandez Nuifiez, técnica
de la Seccid de Recerca de 'TDP-ICE, al llarg d’aquest
curs ha participat en el projecte per implementar un
sistema de gestio de la qualitat basat en el model
EFQM, liderat per I'equip directiu de I'IDP-ICE, amb
el suport de ’Agencia de Politiques i de Qualitat de la
Universitat de Barcelona, projecte que més endavant
implicara a totes les seccions que conformen I'TDP-
ICE dela UB.

Programes, projectes especifics i ajuts

Programa de Recerca en Docéncia Universitaria
(REDICE)

El Programa de Recerca en Docencia Universitaria
(REDICE) de 'IDP-ICE de la UB, gestionat per la
Seccid de Recerca, té com a objectiu promoure la crea-
ci6 d’equips i xarxes de recerca que contribueixin a
generar i difondre coneixement interdisciplinari so-
bre 'ensenyament universitari.
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El juliol del 2022 s’ha resolt la convocatoria REDI-
CE-22, ala qual han estat presentades 64 sollicituds,
57 alamodalitat A i set ala modalitat B, signades per
investigadorsiinvestigadores que pertanyen als dife-
rents ambits docents de la UB. La modalitat A esta
destinada a equips coordinats per un docent, amb la
condicié de disposar d’un doctorat i amb vinculaci6 a
temps complet, de la UB. I la modalitat B, a projectes
institucionals coordinats per degans o deganes, caps
d’estudis o personal coordinador de masters oficials
dela UB.

Cal destacar la bona qualitat de la majoria dels pro-
jectes presentats en aquesta convocatoria, pero les
limitacions pressupostaries han restringit la quanti-
tat de projectes als quals s’ha pogut atorgar I’ajut.

Aquesta és una convocatoria competitiva i la valora-
cio dels projectes de recerca s’ha fonamentat en el
seu rigor metodologic, la seva viabilitat i 'impacte
que presenten.

En aquesta convocatoria ha estat particularment in-
teressant que els projectes de recerca s'emmarques-
sin dins d’alguns dels temes segiients:

1. Acci tutorial: orientaci6 educativa universitaria,
accid tutorial compartida, pla d’acci6 tutorial.

2. Aplicacions del big data i learning analytics en
I’educacio superior.

3. Avaluacio del procés d’ensenyament-aprenentatge.

4. Competencies etiques: competencies transver-
sals, competéncia ciutadana, valors morals, etica
professional.

5. Competencia digital: aprenentatge virtual i en li-
nia, s de les tecnologies de la informacié i la co-
municacié (TIC) i/o les xarxes socials en la practi-
cadocent, e-skills.

6. Desenvolupament i avaluacié de competéncies a
la universitat.

7. Laformacio continuada del professorat universitari.

®

La perspectiva de génere en la docencia universitaria.

9. Metodologies actives: ABP, aula invertida, treball
per projectes, gamificacid, codisseny d’entorns
d’aprenentatge, jocs de rol.

10. Models hibrids de docencia. Blended learning.

11. Motivacio, rendiment i compromis a l'educacid
superior.

12. Responsabilitat social a 'educacié superior.

13. Transicio a la universitat i transicié de la univer-
sitat al mén laboral (insercid laboral, professiona-
litzacid, ocupabilitat...).

14. Suport de les TIC o xarxes socials en la practica

docent.

Tots aquests temes es podien aplicar en diferents
ambits, com ara assignatures, TFG, TFM, practicum,
coordinacié docent o canvis associats a la situacid
perla COVID-19, entre d’altres.

En aquest sentit, han resultat seleccionats 31 projec-
tes d’11 de les 16 facultats de la UB. En aquests projectes
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hi participen un total de 178 persones investigado-
res, la majoria de les quals sén professors de la Uni-
versitat de Barcelona (168), altres son d’universitats
catalanes (7) i, alguns, d’'universitats de ’Estat espa-
nyol (2) o llatinoamericanes (1). Les tematiques dels
projectes es distribueixen entre nou de les 14 tema-
tiques prioritzades a la convocatoria. Cal ressaltar
que la majoria dels membres dels equips de recerca
que portaran a terme els projectes seleccionats a la
convocatoria REDICE-22 sén dones (130), cosa que
representa un 73 % del total del personal investiga-
dor. Del total de dones, 124 son de dins i sis son de
fora de la Universitat de Barcelona (cinc d’universi-
tats catalanes i una d’'una universitat de I’Estat espa-
nyol).

Durant aquest curs académic, des de la Secci6 de Recer-
cade I'IDP-ICE s’ha preparat una base de dades amb
informacid de tots els projectes REDICE seleccionats
des de I'inici de la convocatoria 'any 2004, una infor-
macié amb la qual s’ha elaborat un cercador al qual es
pot accedir a través de la pagina web de 'IDP-ICE:
<www.ub.edu/idp/web/ca/projectes-redice>. La cer-
ca dels projectes es pot fer per centre, area de conei-
xement o linia de recerca.

Addicionalment, s’ha preparat una base de dades
amb informacié dels productes cientifics obtinguts
pels diferents projectes REDICE seleccionats en les
diferents convocatories. Amb aquesta informaci6 s’ha
elaborat un altre cercador al qual es pot accedir a tra-

Secci6 de Recerca

vés de la pagina web de 'IDP-ICE: <www.ub.edu/idp/
web/ca/outputs-redice>.

La cerca d’aquesta produccid cientifica es pot fer per
any, area de coneixement, tematica o tipus de pro-
duccio.

Recerca sobre les metodologies docents a la UB

Des de la Seccié de Recerca de 'TDP-ICE, aquest curs
s’ha fet una cerca bibliografica a fi de conéixer les me-
todologies docents utilitzades en ’ambit universitari,
aixi com diferents qiiestionaris validats en I'ambit
universitari que avaluin variables relacionades amb
el procés d’ensenyament-aprenentatge. Després, con-
juntament amb el Vicerectorat de Politica Docent i el
Programa de Recerca , Millora i Innovacié en la Do-
céncia i PAprenentatge (RIMDA) i amb la collabora-
cid del Gabinet Tecnic del Rectorat, s’ha elaborat un
instrument (amb versio per al professorat i versio per
a ’'alumnat) a fi de recollir les metodologies docents
emprades a la UB en les diferents activitats formati-
ves 1 coneixer les percepcions tant del professorat
com de l'alumnat. També s’ha considerat rellevant
mesurar el benestar psicologic, relacionat tant amb
IGs educatiu de les tecnologies com amb la salut ge-
neral. En aquest sentit, s’Than adaptat els qliestionaris
de tecnoestres de Wang i Li (2019) i Abilleira (2020),
tant la versié del professorat com la de 'alumnat, i
s’hatriat el qliestionari de salut general (GHQ-12) de
Goldberg i Williams (1988). Els tres instruments, els
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de metodologies docents, tecnoestres i salut general,
formaran part d'una enquesta en linia que s’adminis-
trara a tot el professorat i alumnat de la UB durant el
curs acadéemic 2022-2023.

Amb els resultats obtinguts a tota la UB, la Secci6 de
Recerca de 'IDP-ICE, conjuntament amb el Vice-
rectorat de Politica Docentiel RIMDA i amb la colla-
boracié del Gabinet Tecnic del Rectorat, elaborara
un informe per a tota la comunitat de la UB on es do-
naran a coneixer de manera exhaustiva les metodolo-
gies docents utilitzades, la percepcio del seu us, els
efectes de I'Gs de les tecnologies i la salut en general
de la comunitat universitaria.

Recerca sobre I'impacte dels projectes REDICE

Des de la Secci6 de Recerca de 'TDP-ICE, aquest curs
s’hainiciat una investigacio sobre I'impacte dels pro-
jectes seleccionats en el marc del programa REDICE
de I'TDP-ICE de la UB, gestionat per la Seccio de Re-
cerca, amb la finalitat de contribuir a valorar les con-
vocatories REDICE quant als seus resultats mostrant
el seu impacte més enlla del compliment dels objec-
tius fixats en els projectes o de la seva justificacio eco-
nomica.

El projecte recull dades de manera sistematitzada
dels projectes financats mitjancant les convocatories
REDICE 20161 2018, i posat 'emfasi en cinc grans di-
mensions o arees d’impacte: I'impacte bibliometric,

I'impacte en la capacitacio tant de 'alumnat com del
professorat, I'impacte en lactivitat docent, I'impacte
en decisions administratives o de gestio i 'impacte en
I’experiencia percebuda per 'alumnat.

L’analisi de 'impacte bibliometric dels 45 projectes
que hi han participat esta en la fase final. Shan
analitzat un conjunt de 63 publicacions derivades
dels projectes REDICE, fent tis d’indicadors com ara
les tipologies de revistes i arees de coneixement on
s’han publicat les contribucions, els indexs respec-
tius d’impacte o I’analisi de les citacions rebudes, en-
tre d’altres.

Es preveu la realitzacié de Ianalisi qualitativa de la
resta de dimensions d’impacte a Iinici del curs vinent.
Aquesta analisi tindra en compte les narratives i les
evidencies d’impacte dels projectes financats, amb
l'objectiu també d’identificar les barreres i els ele-
ments facilitadors d’aquests impactes.

Per fer el buidatge i ’analisi de les dades s’ha comptat
amb I'ajut de Natalia Mariné Gené, estudiant del grau
en Ciencies Politiques i de ’Administracio (UB), que
entre els mesos de marc i maig del 2022 ha participat
en aquest projecte com a part de les seves practiques
curriculars de grau, tutoritzades per Pedro Gallo de
Puelles, membre de la Seccidé de Recerca de 'IDP-
ICE. També hi han collaborat Salvador Angulo Silva i
Monica Guerrero Concepcion, becaris adscrits a la
Seccid de Recerca.
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Des de la Seccié de Recerca es vol fer explicit 'agrai-
ment a tot el personal investigador dels projectes que
hi ha participat per haver facilitat la informacié im-
prescindible per portar aquest projecte a bon port.

Projectes internacionals

Aquest curs s’ha fet el tancament del projecte inter-
nacional SAFE, de ’EIT Health Education Portfolio,
financat per la Unid Europea.
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Aquest projecte internacional, del camp de la resis-
téncia antimicrobiana, es va iniciar el gener del 2020.
Es tracta d’'un projecte que oferia tallers d’aprenen-
tatge servei en que s’han format estudiants universi-
taris per ensenyar a estudiants de secundaria aspectes

Secci6 de Recerca

sobre aquest tema a través de la formacié de forma-
dors, tot fomentant lavocacio per les carreres STEM,
mitjancant tallers i practiques que també serviran
per conscienciar i coneixer els seriosos problemes de
la resisténcia antimicrobiana i la importancia de la
cerca de microorganismes productors d’antibiotics.

Entre altres accions, s’hafetlaformacio d’estudiants uni-
versitaris per transferir coneixement a estudiants de
secundaria, per tal que puguin implementar projec-
tes de recerca sobre resisténcia bacteriana i adquirir
habilitats de comunicacid cientifica. Els participants
implicats son: estudiants universitaris, estudiants de
secundaria, professorat de secundaria, i professorat
universitari investigadors.

Com s’ha comentat en un apartat anterior, dins les
activitats del consorci, 'IDP-ICE de la UB ha estat
I’encarregat del desenvolupamentilaimplementacio
del modul de formacié en linia del projecte.

El consorci que porta a terme aquest projecte esta
format pels socis segiients: Institut de Salut Global
de Barcelona (ISGlobal), Facultat de Farmacia de la
Universitat de Barcelona, Institut Catala de la Salut,
Sistema d’Emergéncies Mediques de Catalunya
(SEM), Universidad Complutense de Madrid, Socie-
dad Espafiola de Microbiologia, Laboratoris Roche,
Universita degli Studi di Napoli Federico II, Novar-
tis, Universidade do Porto, Universidade de Coimbra
i Escola Universitaria Vasco da Gama.
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Publicacions

Aquest curs, des de la Seccid de Recerca s’ha publicat
en obert, al Diposit Digital de la Universitat de Barce-
lona, l'estudi «Docéncia a la UB en temps de CO-
VID-19: percepcions del professorat» fet per la Sec-
cié de Recerca de 'IDP-ICE, en collaboracié amb els
dinamitzadors i les dinamitzadores REDICE de les
diferents facultats de la UB, amb l'objectiu d’analit-
zar la docencia en linia d’emergéncia duta a terme a
la UB durant la crisi pandémica del 2020 per tal d’ex-
treure conclusions i fer una proposta d’innovacio
d’un model hibrid d’ensenyament-aprenentatge en
el qual es recullin els avantatges i beneficis tant de la
presencialitat com de la no presencialitat. Per a aixo,
es van avaluar la practica i la metodologia docent, les
necessitats formatives, la situacio i les experiéncies
personals de 883 docents de la UB durant el canvi ala
docencia en linia.

S’ha publicat un producte d’accés obert titulat «Les-
sons learned from COVID-19 pandemic at the Uni-
versity of Barcelona: innovative solutions for a hybrid
teaching-learning model» a la Conferencia Mundial
d’Educacié Superior de la UNESCO - WHEC2022,
duta a terme el maig del 2022.

Paralllelament, els grups que han portat a terme els di-
ferents projectes REDICE-20 han publicat durant
aquesta convocatoria els seglients productes cientifics:

Lessons learned from COVID-19 pandemic
at the University of Barcelona: innovative
solutions for a hybrid teaching-learning model

Rirsaea rch Seticon of the Ieititute for Prafeisicnsl UNIVERSITAT=:

Devtiopment [IDP-ICE) BARCELONA
i 000 | M e
Tipus de produccié Nre. d’outputs % del total

Article de revista 11 8,73 %
Capitol de llibre 5 3,97 %
Contrl!:)uaoa un 106 84.13%
congrés
Recurs digital 4 317%
Total 126 100,00 %
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Aquesta produccié cientifica es pot consultar per
mitja del cercador dels productes cientifics dels pro-
jectes REDICE, a que es pot accedir a través de la pa-
gina web de 'IDP-ICE: <www.ub.edu/idp/web/ca/
outputs-redice>.

QOutputs REDICE

Secci6 de Recerca

La cerca es pot fer per any, area de coneixement, te-

matica o tipus de produccié.
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Presentacio de la Seccio

La Seccid de Publicacions gaudeix d’un caracter trans-
versal a’Institut perqué ofereix suport a la difusio del
coneixement generat per les persones que l'integren,
els grups de treball i els collaboradors. Du a terme
aquesta tasca mitjancant l'edicié de treballs, infor-
mes, llibres, etc., que desenvolupen continguts en tots
els nivells de 'ambit educatiu, en diversos suports. En
aquest marc, manté les colleccions en linia «Docén-
cia i Metodologia Docent», «Educacié i Comunitat» i
«Jornades i Congressos», i les revistes periodiques de
consulta lliure en linia Reire, Temps d’Educacio i En-
sefianza de las Ciencias Sociales, aquesta darrera en
collaboracié amb la Universitat Autonoma de Barce-
lona. També collabora amb diverses editorials per a
la produccié de continguts en format paper.

Persones que formen I'equip

Cap de seccié

Merce Gracenea Zugarramurdi
Professora del Departament de Biologia, Sanitat i
Medi Ambient

Director de la revista Reire

Francesc Martinez Olmo
Professor del Departament de Métodes d’Investiga-
ci6 i Diagnostic en Educacid

Secci6 de Publicacions

Director de la revista Temps d’Educacio

Conrad Vilanou Torrano
Professor del Departament de Teoria i Historia de
I'Educacié

Codirector de la revista Ensefianza de las
Ciencias Sociales

Francesc X. Hernandez Cardona
Professor del Departament de Didactiques Aplicades

Col-laboradors

Becaris de collaboracid adscrits a la Seccié de Pu-
blicacions

Alexander Costa Miller

Miquel Tormo Sanjuan

Objectius generals i especifics
Objectiu general
e Impulsar la difusid, en diferents suports, dels
continguts formatius i educatius derivats de les
innovacions docents, les activitats de formacid

il’activitat dels grups de treball i de recerca de
I'Institut, referents a tots els nivells educatius.
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Objectius especifics e Colleccié «Educacion Universitaria»

e Impulsar la collaboracié entre les seccions de Impulsada per la Seccié d’Universitat en collabora-

I'Institut en els aspectes referents a l'edicid ci6 amb l'editorial Octaedro.

dels materials resultants del treball conjunt.

e Promoure la difusié del coneixement generat
pels grups de treball mitjancant ’edici6 i la vi-
sualitzacio dels materials que originen.

e Facilitar l'edicié dels materials provinents de
jornadesicongressos organitzats per I'Institut.

e Impulsar l'edicid dels materials de docéncia-
aprenentatge emprats pels formadors en les ac-
tivitats formatives organitzades per I'Institut.

e Afavorirl’edicié electronica per aconseguir una
millor difusié dels temes referents a 'educa-
cio.

e Impulsar les colleccions actives amb la prio-
ritzacié de temes d’actualitat en educacié que
reflecteixin la preocupacid social de cada moment.

e Valorar l’eficacia de les colleccions i publicacions
quant a la consecucié de la difusié del coneixe-
ment.

Llibres

Durant el curs 2019-2020 I'IDP-ICE ha continuat
promovent la publicacié d’estudis i informes relacio-
nats amb l’educacio a través de les seves colleccions
de llibres.
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Mauri, T., Onrubia, J., Colomina, R. (eds.). Mejorar
las prdcticas de maestro: un modelo basado en la co-
laboraciony la reflexion conjunta entre la escuela
y la universidad. Pautas e instrumentos, 2021.
Esteban Bara, F. Bienvenidos a la universidad, 2021.
Rivera-Vargas, P., Mifio-Puigcercos R., Passe-
ron, E. (coords.). Educar con sentido transfor-
mador en la universidad, 2022
Santos-Hermosa, G., Abadal Falgueras, E. Re-
cursos educativos abiertos: Una pieza funda-
mental para afrontar los actuales retos de la
educacion superior, 2022.

Castelld, ML.; Castells, N. (eds.). Escribir en la univer-
sidad espariola: entre la realidad y el deseo, 2022.

<www.ub.edu/idp/web/ca/publicacions/llibres>
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Revistes

» Temps d’Educacio

Revista de pedagogia que publica treballs referits a

I'educacioila formacio en tots els ambits i nivells.

- Monografia: El pensament pedagogic a TAmeri-
ca Llatina i Carib, des d’una perspectiva actual,
nam. 61, 2021.

- Monografia: Pedagogia per a una memoria de-
mocratica, nim. 62, 2022,
<www.ub.edu/idp/web/ca/revistes>

* REIRE Revista d’Innovacio i Recerca
en Educacio

Revista electronica de consulta i difusio de la recerca
educativa, especialment de la recerca sobre docéncia
en els diferents nivells i ambits educatius.

Secci6 de Publicacions

- REIRE,vol.15,nam. 1, 2022.
- REIRE,vol.15,num. 2, 2022.

<www.ub.edu/idp/web/ca/revistes>
<http://revistes.ub.edu/REIRE>

Publicacions digitals

e Colleccié «Quaderns de Docéncia Universitaria»

Colleccié impulsada per la Seccié d’Universitat en
collaboracié amb l’editorial Octaedro.

— Hernandez i Morlans, Teresa; Forés i Miravalles,
Anna (coords.). De la necessitat a loportunitat:
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propostes metodologiques per als nous temps, 2021.
- Lindin, Carles (coord.). Elvalor de les tecnologies
digitals en la millora de l'educacio superior, 2021.

<www.ub.edu/idp/web/ca/publicacions/llibres>

* Col-leccié «Docéncia i Metodologia Docent»

Dinamica litoral al

Delta del Liobregat
Itimerari geoamblental 111

e e e

- Carbonell Terme, J.; Hermosilla Fernandez, S.;
Hernandez Pascual, D.; Marti Ausejo, X.; Gui-
11én Aranda, J.; Albaladejo, C. Dinamica litoral al
delta del Llobregat: Itinerari geoambiental III,
2021.

— Onrubia Goii, J. (coord.). Instruments per a las-
sessorament collaboratiu. I. La promocié del
procés de collaboracic i les fases de letapa d’in-
troduccio de canvis, 2021.
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sessorament collaboratiu. II. Les tasques de re-
collida i descripcid, analisi i proposta de canvis
de les practiques docent, 2021.

Ui =
11 RARCTLONA

English Is It!

(ELT Training Series)

- Fabrega, R. M.; Fuentes, A. M.; Lujan, M.; Ma-
grinya, E.; Montoro, L. English Is It! (ELT Trai-
ning Series), vol. 15, 2021.



Problematica associada
al
diapir sali de Cardona

Tnerar gecarsbientsl I
1Grun de aad e Cisacian e in Twe | s bdeck
A

- Carbonell Terme, J.; Hernandez Pascual, D;

Marfias Segura, D.; Marti Ausejo, X.; Zarroca
Hernandez, M.; Albaladejo, C. Problematica as-
sociada al diapir sali de Cardona: Itinerart geo-
ambiental IT,2022.

000 Imativer de [arereachapemcs .

English Is It!

(ELT Tralning Serles)

Giap do traball ICE-UB: From Engiial
Acquiition to English Learning and
Teaching
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Fabrega, R. M.; Magrinya, E.; Pena, M.; Puig, M.;
Fuentes, A. M.; Rios, M.; Lleixa, T.; Panchén, C;
Busca, F. English Is It! (ELT Training Series),
vol. 16, 2022.

Secci6 de Publicacions

THINK
GLOBAL

TEACHERS'
TRAMNING
COURSE

- Universitat de Barcelona, Institut de Desenvo-

lupament Professional-ICE; Erasmus +. Think
Global: Teachers’ Training Course, 2022.
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Masters

Nom del curs

Direccio

Masters i postgraus

Coordinacio Modalitat

Neuroeducacié
avancgada

Mindfulness i
meditacié

Docencia
universitaria per a
professorat novell

Anna Forés, David
Bueno, Marta Ligioiz

José Saez, Cristina
Cama

Teresa Pageés, Juan
Antonio Amador

Carme Trinidad,

. Master Semipresencial

Teresa Hernandez P

Soraya Diez Master Semipresencial

Teresa Pageés, Juan . . :
g Master Semipresencial

Antonio Amador

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 97



07

Diplomes d’especialitzacio / diplomes de postgrau

Nom del curs

Neuroeducacié.
Aprendre amb tot el
nostre potencial

Neuroeducacio.
Aprendre amb tot el
nostre potencial

Autisme: diagnostic i
intervencié

Educacié emocional i
benestar

98 INSTITUT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL

Direccio

Anna Forés, Marta
Ligioiz

Anna Forés, Carme
Trinidad

Isabel Paula

Esther Garcia, Anna
Forés

Coordinacio

Carme Trinidad,
Marta Ligioiz, Teresa
Hernandez

Carme Trinidad,
Teresa Hernandez

Victor Adé, Neus
Vico

Nuria Garcia

000

Diploma de
postgrau

Diploma de
postgrau

Diploma de
postgrau

Diploma de
postgrau

Modalitat

Semipresencial

A distancia

A distancia

A distancia



Masters i postgraus

Curs superior universitari

Nom del curs Direccioé Coordinacio Modalitat
Bases de la Curs

pedagogia Veronica Violant Veronica Violant superior A distancia
hospitalaria P
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Presentacio de la catedra
de Neuroeducacio

La catedra de Neuroeducacié UB-EDUIst es va crear el
2019 amb diversos objectius basics, entre els quals des-
taquen ladivulgacid, laformacidilarecercaentemes de
neurociéncia educativa, per apropar aquesta disciplina
académica ala societat en general i als docents (entesos
en sentitampli) en particular. Aquests objectius es con-
creten, entre altres activitats, en larealitzacié de cursos,
postgraus, masters i conferencies, en el Congrés Inter-
nacional de Neuroeducacio, en la revista Journal of
Neuroeducation (JONED), etc. Per poder acomplir to-
tes aquestes tasques, la catedra s’ha envoltat de perso-
nes motivades i implicades en la neuroeducacid, amb
interessos personals en aquesta i amb moltes ganes
d’aprofundir-la i d’aportar els seus coneixements i una
mica de temps a aquest projecte.

28 [UNIVERSITAT»: (%
e BARCELONA  Eduist

Catedra de Neuroeducacio

En aquest sentit, algunes de les tasques a les quals els
membres de la catedra aporten part del seu temps son:

Catedra de Neuroeducacié

UNIVERSITATm P
BARCELONA Edulst

Choedre de Neurteducsc
*250 conrerencias —
+ COLABORACIONES 2 v

L85 88
BLOG ¥ MAS PRESENCIA Fp—.
EN REDES E

REVISTA, INDEXACIONES ¥
MONOGRAFICOS 100.000 VISITAS

IV PRE-CONCRESO
INTERNACIONAL

PROYECTOS NL VOS: INTERNACIONA ¥ S04 AL

RESUMEN CURSO

Incairut de Desesvolipament UNIVERSITATa
0O | Professional °' il BARCELONA

FVERSITAT o RARCELONA

Organitzacié del Congrés Internacional de
Neuroeducacié (recerca de patrocinadors, ges-
tié de les inscripcions i de les presentacions,
preparacié dels locals o de les plataformes en
linia, etcetera).

Gestio del Congrés Internacional de Neuroedu-
cacié durant la seva realitzacio (atencio als con-
gressistes i ponents, les xarxes socials, etcétera).
Gestio oredacci6 d’articles per al blog de la catedra.
Manteniment de la pagina web de la catedra.
Gestid de les xarxes socials associades ala catedra
iales seves activitats (Twitter, Instagram, etc.).
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e Contribucio, si és necessaria, en aspectes pun-
tuals del Journal of Neuroeducation (JONED).

e Contribucio per crear, estabilitzar i dinamitzar
la Comunitat de Neurotransformacioé Educati-
va vinculada a la catedra, de la qual poden for-
mar part els diplomats dels postgraus i masters.

A més, es fan carrec de qualsevol altra tasca que vagi
sorgint i que tinguin a I’abast. Per descomptat, no es
tracta que tots els membres de la catedra dediquin
una mica de temps a totes aquestes tasques, sind que
cada membre —com ja s’ha fet de manera implicita
des de la creacio i segons els seus coneixements, els
seus interessos personals i la disponibilitat de temps
en cada moment concret— aporti el temps que pugui
a aquest projecte tan illusionant.

Persones que formen I'equip

L’equip complet de la catedra esta format per 29 mem-
bres. La llista completa amb les biografies professio-
nals es pot consultar a: <www.ub.edu/neuroedu/
catedra/equipo/>.

e Directors: David Bueno i Anna Forés.

e Impulsors: Ana M. Fernandez i Gilberto Pinzdn.

e Membres de ’equip (professionals amb conei-
xements extensos de neuroeducacio que pro-
mouen i participen activament en les seves ac-
tivitats, en ordre alfabétic): Rosa Casafont, José
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Ramén Gamo, Jests Guillén, Teresa Hernan-
dez, Chema Lazaro, Marta Ligioiz, Marta Por-
tero, Marcel Ruiz i Carme Trinidad.

Membres agregats (altres professionals amb la

mateixa inquietud i entusiasme per la neuro-

educacio que contribueixen i participen activa-
ment en les seves activitats, en ordre alfabetic):

José Carlos Angel, Raquel Caballero, Silvia Diez,

Marc Guillem, Laia Lluch, Iolanda Nieves, Mar-

taOllé, Isa Piédrola, Laura Real, Fabian Roman,

Noemi Royes, Miquel Salmerdn, Nuria Tomas,

Ferran Trinidad, Carmen Ubeda i Mila Valiente.

Membres de la Comissié de Seguiment de la ca-

tedra, que es reuneix anualment per validar les

tasques realitzades i parlar dels futurs projec-
tesipropostes:

— David Bueno (director de la catedra)

- Anna Forés (directora adjunta)

- Ana Maria Fernandez (directora executiva i
presidenta d’Education First Inc., impulsora
de la catedra)

- Gilberto Pinzén (vicepresident d’Education
First Inc., impulsor de la catedra)

- Rosina Gironés (degana de la Facultat de Bio-
logia de la UB)

- Maria Rosa Buxarrais (directora de I’ IDP-
ICE)



Objectius generals i especifics

En aquest tercer any de singladura, que s’ha carac-
teritzat per la recuperacié de les activitats presen-
cials després del paréntesi obligatori a causa de la
pandémia de la COVID-19, la catedra de Neuroedu-
cacié UB-EDUIst ha continuat les activitats previs-
tes. L'objectiu d’aquest tercer any era consolidar totes
les activitats plantejades al conveni. Com es detalla
tot seguit, aquesta finalitat s’ha complert amb escreix
en tots els aspectes. Alguns aspectes nous que cal
destacar han estat larealitzacid de conferéncies amb
especialistes organitzades des de la catedra i d'un
precongrés en linia amb participacié d’alumnat de tots
els nivells educatius, ’addici6 a la pagina web de la
catedra d’un apartat especific amb conferencies en-
registrades en video impartides per membres de la
catedra o organitzades des de la catedra, com va sug-
gerir la Comissid de Seguiment en la reunié corres-
ponent ala segona anualitat, i la posada en marxa de
’Area de Recerca Neuroeducativa, entre altres acti-
vitats.

Pel que fa al quart any que tot just iniciem, el propo-
sit que tenim és acabar d’aprofundir en totes les ac-
tivitats de la catedra previstes al conveni, amb la
mirada posada en la continuacié d’aquestes activi-
tats després de signar un conveni nou. La signatura
s’hauria de fer durant els mesos de juny o juliol del
2023 perque entrés en vigor I'octubre d’aquell ma-
teix any.

Catedra de Neuroeducacié

Activitats formatives
Formacio

 Postgrau de Neuroeducacié. Aprendre amb Tot
el Nostre Potencial (semipresencial)

El curs 2021-2022 es va fer la setena edicio del post-
grau de Neuroeducacié Aprendre amb Tot el Nostre
Potencial (mode semipresencial). El van cursar 32 es-
tudiants. L’edici6 del curs 2022-2023, la vuitena edi-
cig, s’inicia el dia 30 de setembre i hi ha uns 30 estu-
diants matriculats, un dels quals esta becat per la
catedra (aquest nombre pot variar lleugerament, ja que
en el moment de la preparacié d’aquest informe el
periode de matriculacio encara és obert). Les sessions
presencials es faran a les installacions de la Facultat
d’Educacid, al Campus Mundet de la UB, i inclouen
tant aules de teoria com espais oberts.

* Postgrau de Neuroeducacié. Aprendre amb Tot
el Nostre Potencial (en linia)

Atesos l’elevat nombre de sollicituds per cursar el
postgrau i el fet que moltes eren de persones resi-
dents en altres paisos, especialment de ’Ameérica Lla-
tina, durant el curs 2019-2020 es va preparar la mo-
dalitatenliniadel postgrau amb laintencié de satisfer
aquesta demanda. L’estructura d’aquest postgrau és la
mateixa que la de I'edicié semipresencial, adaptada al
100 % de virtualitat.
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L’edici6 del curs 2021-2022, la segona edicio, es va
iniciar el 13 d’octubre i s’hi van matricular 32 estu-
diants, un dels quals va ser becat per la catedra. L’edi-
ci6 del curs 2022-2023, la tercera, s’inicia el dia 17
d’octubre i tindra uns 30 estudiants matriculats (en-
cara que aquest nombre pot variar lleugerament, ja
que en el moment de la preparacié d’aquest informe
el periode de matriculacié encara és obert).

« Master en Neuroeducacié Avancada
(semipresencial)

Amb el desig de satisfer les inquietuds expressades per
antics estudiants del postgrau en Neuroeducacid, de
continuar progressant i aprenent dins aquest camp,
durant el curs 2019-2020 es va preparar el master en
Neuroeducacié Avancada (modalitat semipresencial).
L'objectiu d’aquest master és aprofundir en els coneixe-
ments cientifics i pedagogics de la neuroeducacio i la
seva translacio a 'aula. De dos cursos de durada, pren
com a punt de partida el postgrau en Neuroeducacio,
tant de lamodalitat semipresencial com de la modalitat
en linia, que constitueixen el primer curs del master.
D’aquesta manera, els alumnes poden cursar tnica-
ment el postgrau, cosa que els dona el titol de Postgra-
duat en Neuroeducacid, i optar posteriorment per cur-
sar el master, cosa que els permet obtenir el titol de
Master Universitari en Neuroeducacié Avancada.

La segona edici6 del master en Neuroeducacié Avan-
cada, feta durant el curs 2021-2022, ha tingut 24 estu-

diants matriculats. Les sessions presencials van tenir
lloc del 28 al 30 de setembre a les aules i els laborato-
ris de la Facultat de Biologia de 1a UB. Es van fer clas-
ses teoriques, experiéncies vivencials en aules i es-
pais oberts i sessions de laboratori de neurociéncies.
Larestade sessions es van dur a terme enlinia al llarg
de tot el curs.

La tercera edicio, corresponent al curs 2022-2023,
tindra les sessions presencials els dies 29 i 30 de setem-
bre ales aulesiels laboratoris de la Facultat de Biolo-
giadelaUBil’l d'octubre ales installacions de la Fa-
cultat d’Educacié al Campus Mundet de la UB. També
s’hi inclouen classes teoriques, experiencies viven-
cials en aules i espais oberts i sessions de laboratori
de neurociencies. La resta de les sessions es faran en
linia durant tot el curs, seguint el programa previst.
Tindra entre 25 i 30 estudiants matriculats, un dels
quals possiblement estara becat per la catedra (tot i
que aquest nombre pot variar lleugerament, jaque en
el moment de la preparacio d’aquest informe el pe-
riode de matriculacio encara és obert).

Congressos

« Il Congrés Internacional de Neuroeducacié
EIIIT Congrés Internacional de Neuroeducacio (Siner-
gies per al Retrobament), previst inicialment per a

P’octubre del 2020 en format presencial a Barcelona,
es va haver de retardar a causa de la situaci6 epide-
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miologica, seguint les indicacions de les administraci-

ons i del Rectorat de la UB. Per aquest motiu, va tenir
lloc en format 100 % en linia els dies 4, 51 6 de marc de
2021. Hi van assistir més de 500 congressistes i s’hi
van fer tres conferéncies plenaries, impartides per Ma-
rina Garcés, Tracey Tokuhama-Espinosa i Alfons Cor-
nella, seguides de sessions de discussio, reflexid i pre-
guntes del public conduides per membres de lacatedra.
El programa es pot consultar aqui: <www.ub.edu/
neuroedu/congreso/congreso-2020/programa-2021/>.

Catedra de Neuroeducacié

Imatge del IIT Congrés Internacional de Neuroedu-
cacio (Sinergies per al Retrobament), fet integra-
ment en linia del 4 al 6 de marc de 2021 a causa de les
restriccions

sanitaries. <www.ub.edu/neuroedu/

sinergias-para-el-re-encuentro/>.

MEMORIA DEL CURS 2021-2022 105

000



08

« IV Congrés Internacional de Neuroeducacié

El IV Congrés Internacional de Neuroeducacio, que
es dedicara a la relacié entre neurociéncia, salut i
aprenentatge, esta previst per finals d’octubre del
2022. Ja se n’han constituit els equips de treball i se
n’ha iniciat la preparacio, inclosos els primers con-
tactes amb alguns dels conferenciants i talleristes
que es pretén convidar en linia mitjancant streaming,
amb l'objectiu que arribi a un public tan ampli com
sigui possible. Aquesta dualitat de presencialitat i
virtualitat exigira un esfor¢ extra als membres de la
catedra implicats en la preparacio i la realitzacio del
Congrés, la majoria dels quals formen part de I'equip
de membres agregats.

IV Congreso
Internaciona
lde
Neuroeducac
ion

Salud y cerebro.
Aprendizajes para la

Facultat de Biologia - Universitat de
Barcelona

Lugar de celebraching C/ Diagonal, 643
06028 ona. Ublcacién

= NeuroBdu  Citedra ~ Formuaciin ~ Videos Precongreso 2002  Comgreso 2023
neuroliﬁ' —
amn
- -
Blog de noticias

iQué importante es cuidar y Destilando la esencia del IV El agraded
cuidarmos! Congreso Internacional de memaoria
por Redacckdn NEdu | Now 2L 2022 | Neumdutldnn: sall.ldy ""‘I
Cdoedra, Conpreso, Neurcaprenditae “ﬂbl’ﬂ por Redacoidn

por Redacckin MEd | Mov 15, 2023 | Catedra, Corgd

e Journal of Neuroeducation (JONED). Revista
de Neuroeducacion: Revista de Neuroeducacio

Durant aquest segon any s’han publicat dos nous nu-
meros de Journal of Neuroeducation (JONED): Revis-
ta de neuroeducacion. Revista de Neuroeducacio: el
vol. 1 ntim. 2, el febrer del 2021, i el vol. 2 nim. 1, el juliol
del 2021. Cal recordar que el JONED és una iniciativa
oberta i gratuita, trilingiie (castella, catala i angles, els
tres idiomes oficials de la catedra), d’edicio en linia i
semestral, que publica articles de neuroeducacio sota
el sistema de la revisio d’experts, per tal de desenvolu-
par i consolidar una ciéncia de 'aprenentatge basada
en evidencies. Es troba allotjada al portal Revistes
Cientifiques de la Universitat de Barcelona (RCUB).
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Journal of
Neuroeducation
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Journal of
Neuroeducation

Té diverses seccions («Investigacidé neuroeducati-
va», «Experiencies» i «Perspectives») i publica tant
articles d’investigacié com revisions academiques so-
bre temes concrets. Té, a més, una seccio dedicada
especialment als joves («Neuromads»), I'objectiu de
la qual és apropar-los les practiques educatives, les
idees, els debats i les evidéncies en aquest camp. A
aquesta seccio hi han de contribuir tots els autors que
publiquen en les seccions «Investigacié neuroeduca-
tiva», «Experiéncies» i «Perspectives»,icompta, també,
amb un sistema de revisié per experts, en aquest cas
realitzat per adolescents ijoves.

Ladireccio de la revista recau en un dels membres de
la catedra. El volum 1 va dirigir-lo Marcel Ruiz (edi-
tor en cap) i des de llavors la nova editora en cap és
Laia Lluch, responsable fins ara del volum 2, nimero 1.
Hi ha, a més, dos editors en cap adjunts (els directors

Catedra de Neuroeducacié

La prictica educativa
amb mirada neurocientifica

Diwwied Bty - Anma Fores (Coord |

O B - B Cnabown - b M. Farmbeniion - A, P -
| W G+ |, Gousbiir « T bbbt « €. Lk
H Ligoa - G Fngte - H Porsers - M g - € Trndad

de la catedra, David Bueno i Anna Forés) i uns exten-
sos equip assessor i comite editorial (<https://revistes.
ub.edu/index.php/joned/about/editorialTeam>).
A més, per a l'edicid, la correccié de proves i la ma-
quetacié compta amb la collaboracié de l’editorial
Octaedro. Ates el gran volum de feina que la publica-
ci6 implica per a l’editora en cap, es proposa un aug-
ment de la remuneracié prevista fins als 1.500 € per
cada namero publicat.

El nimero 2 del volum 1, publicat el febrer del 2021,
inclou 18 articles publicats en les diferents seccions.
Al seu torn, el nimero 1 del volum 2, publicat el juliol
del 2021, inclou 17 articles publicats en les diferents
seccions.

En el moment de tancar aquest informe, la revista ha
comptabilitzat més de 12.000 visites. Val a dir també que
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ha rebut el reconeixement del Vicerectorat de Pro-
jeccid i Internacionalitzacié de la Universitat de Bar-
celona, en la convocatoria del 2020, i s’esta pendent
de la resolucid de la del 2021. Aquesta revista pretén
consolidar-se com a referent internacional en el camp
de la neuroeducacio, per la qual cosa s’esta treballant
perlasevaincorporacio ales diferents bases de dades
internacionals. En el moment de signar aquest informe,
es troba present a CrossRef, CLOKSS i Google Scho-
lar, i s’esta treballant perque s’incorpori a Latindex i
DOAJ.

Enllac a la revista: <https://revistes.ub.edu/index.php/
joned/index>.

Enllag al vol. 1, niim. 2: <https://revistes.ub.edu/
index.php/joned/issue/view/2464>.

Enllag al vol. 2, nam. 1: <https://revistes.ub.edu/
index.php /joned /issue / view / 2615>.

« Llibres de i des de la catedra

Durant aquesta segona anualitat, els membres de la
catedra han escritipublicat un llibre coral, coordinat
pels directors (David Bueno i Anna Forés), que recull
més de vint experiéncies reeixides d’aplicacié a l'aula
dels principis de la neurociéncia educativa: Practica
educativa amb mirada neurocientifica (editorial Hor-
sori). S’ha publicat tant en paper com en versio digi-
tal, en castellaien catala.

* Promocio de la recerca en neuroeducacio

Finalment, s’esta treballant en la promoci6 de la re-
cerca en neuroeducacid. S’han establert contactes
amb diferents grups, incloent-hi el grup dels impul-
sors de la catedra a través d’Education Firsti el grup
de treball de Fabian Romadn, a més dels mateixos
grups de treball dels directors de la catedra, alguns
membres dels quals formen part de ’estructura or-
ganitzativa de la catedra. No obstant aixo, cal esmen-
tar que les restriccions i els confinaments en 'ambit
mundial han mantingut aquest aspecte molt paralit-
zat, de manera que és un tema urgent en el qual, sens
dubte, cal aprofundir durant la tercera anualitat. En
aquest sentit, es proposa l’assignacio d’un membre
de la catedra com a impulsor i gestor d’aquests con-
tactes.

Activitats fetes per membres de la catedra

A més de les activitats organitzades i fetes des de la
catedra, els membres d’aquesta també han dut a ter-
me activitats que hi estaven vinculades i en les quals
n’han fet servir el nom. Aixo ha contribuit a donar vi-
sibilitat, rellevanciaiimportancia a la catedra, un be-
nefici mutu que es considera molt important. A ma-
nera de resum (segons les dades subministrades pels
membres de la catedra):

Confereéncies: > 250
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Exemples:

D. Bueno. «El cervell adolescent». Agencia Ca-
talana de la Joventut. Generalitat de Catalunya.
D. Bueno. «El cerebro adolescente». Semina-
rio Internacional: Derecho Penal y Compor-
tamiento en Adolescentes. Universidad de Cas-
tilla - La Mancha.

R. Casafont. «Salud emocional para una buena
salud mental en los jévenes». UNESCO World
Higher Education Conference.

M. Ligioiz. «Neuroeducacion». El Centro In-
glés (a El Puerto de Santamaria).

C. Trinidad. «Gesti6 emocional». Grup d’Alum-
nes de Pedagogia, UB.

A.Forés. Seminari en linia: «Impacto y cambios
post-COVID-19: salud mental y educacidon».
Argentina.

J. Guillén. «Una educacion con cerebro y cora-
z6n». Congreso Compartir, organitzat per Com-
partir Santillana de México (Canctun, Meéxic).

Catedra de Neuroeducacié

Neuroeducacidon y Adolescencia. Cursos de
Verano de la Universidad de Cantabria (David
Bueno).

Competencies Cognitives i Emocionals de
I’educador. Conselleria d’Educacio de les Illes
Balears (Rosa Casafont).

Neuroeducacién Aplicada en las Diferentes
Etapas Educativas. El Bambu Neuroeducativo.
CEP Santander (Marta Ligioiz).
Neuroeducacio a ’Aula. Collegi Sil (a través de
I’Associacié de Mestres Rosa Sensat) (Carme
Trinidad).

Funciones Ejecutivas en la Educacion. Curs orga-
nitzat per Integratek a Barcelona (Jesus Guillén).

Articlesillibres: > 30
Exemples:

e Bueno, D. (2021) Hereta’t. Com influeixen en el

nostre comportament els gens i la biologia. Bar-
celona: Edicions UB. Guanyador del Premi Joan

Cursos (sense comptar els postgraus i el master de Lluis Vives a I'edicid universitaria (2022).

la catedra): > 30 e Bueno, D. (2022) El cervell de Uadolescent. Bar-
celona: Rosa dels Vents. / El cerebro del adoles-
cente. Barcelona: Grijalbo/ Il cervello dell’ ado-
lescente. Florencia: Giunti (Proxima publicacio
també en cored).

Aprenentatge, Cervell i Metodologies Docents. e Bueno, D; Tricas, M. (2022) Emocions a dojo.
(Anna Forés, Marta Portero i David Bueno). Quina aventura! Guia practica per viure les emo-
IDP-ICE, UB. cions amb el cor i el cervell. Barcelona: Bindi-

Exemples:

e Neurociéncia per a Docents Universitaris:
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Books (préxima publicacid també en castella).
Forés, A.; Bueno, D. (2022) «Laretroaccio en els
aprenentatges: evidencies neuroeducatives».
Forum.

Casafont, R. (2022) «Gimnasia del cambio». La
Nacion (Argentina).

Ligioiz, M. (2022) «Neurobiologia emocional.
Importancia de la gestidon emocional en educa-
cion y a lo largo de la vida». A: Retos para el
bienestar social y emocional. La educacion emo-
cional mdas alld de las aulas. Barcelona: Wolters
Kluwer («Cuadernos de pedagogia»).

Guillén J. C. (2022). «kMemoria de trabajo en el
aula». Cuadernos de Pedagogia, 528,142-148.

Projectes financats d’innovacio educativa: 2

e R+D «Analisi dels efectes de la provisio de feed-

back suportat per tecnologies digitals de mo-
nitoratge sobre les competéncies transver-
sals».

 Direccid de quatre tesis doctorals sobre temes

de neuroeducacio.

Assessories i collaboracions: > 5

Exemples:

110

e Assessoria i collaboraciéo amb DITTO, una app

d’audio amb l'objectiu de divertir i ensenyar
mainada de O a 8 anys amb contes, musica, lite-
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ratura i programes infantils que millorin el
procés d’aprenentatge i desenvolupament cog-
nitiu a través dAudios neuroeducatius
(<https://ditto.education/>) (Carme Trinidad,
Anna Forés i David Bueno).

Assessoria i collaboracié amb I’Escola Octavio
Paz (Carme Trinitat, Anna Forés i David Bueno).
Collaboracié amb INECO: materials i formacié
(Jesus Guillén, Anna Forés i David Bueno).
Assessoria i formacid al Colegio Salzillo (Mtr-
cia) (Anna Forés, Jesuss Guillén, Carme Trinitat
i David Bueno)

Assessoriaiformacié ala Kamuk School (Costa
Rica) (David Bueno).

Projecte Neuroeduca sobre funcions executi-
ves en la infancia, organitzat pel CEP de Mar-
bella-Coin (Jesus Guillén).

Investigacions sobre el programari Mate Maro-
te a Espanya. Collaboracié amb la Universitat
Torcuato Di Tella (Argentina) (Jests Guillén).

Premis

e Premi ASIRE Educacié a les Bones Practiques,

concedit a la catedra de Neuroeducacié i re-
collit per Anna Forés, directora adjunta.

Premi Zaida Catala (en defensa dels drets so-
cials i de les dones), concedit a Rosa Casafont,
membre de la catedra de Neuroeducacié i do-
cent als postgraus de Neuroeducacid. Concedit
per ’Ajuntament de Berga.



Catedra de Neuroeducacié

e Premi Joan Lluis Vives a I’edicié universitaria,
concedit a David Bueno, director de la catedra,
per la seva obra Hereta’t: Com influeixen en el
nostre comportament els gens i la biologia.
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Activitats institucionals dels
membres de I’Equip de Direccio
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Reunions i representacions
de membres de I’Equip de Direccio

Inauguracid de 'aula Carme Serrallonga. L’acte
se suma ala campanya «Les aules de la UB, amb
nom de dona» del Vicerectorat d’Igualtat i Ge-
nere. 10 de novembre del 2021.

Obertura de les Trobades de Professorat de
Ciéncies de la Terraidel Medi Ambient i de Pro-
fessorat de Biologia. 27 de gener del 2022.
Obertura del Cicle de trobades pedagogiques,
coorganitzades amb el GIEE ila Seccié IPS-FP.
28 de gener del 2022.

Presentacio del video del projecte APEL-LES a
I’Aula Magna de la Universitat de Barcelona.
23 de febrer del 2022.

1

&

UNIVERSITAT
BARCELON

Activitats institucionals dels membres de I'equip de direccid

Assistencia al Mobile World Congress, convi-
dats. 3 de marc del 2022.

Obertura de les Vuitenes jornades del Centre
Promotor d’ApS. 3 de marc del 2022.
Presentaci6 del seminari web «Del genere als
feminismes, passant per la formacié del perso-
nal docent i investigador de la Universitat», a
carrec de Patricia Martinez, amb motiu de la
celebracié del Dia Internacional de les Dones.
7 de marg del 2022.

Obertura del curs Formacio de formadors i for-
madores en Enfocament Restauratiu Global.
5 de maig de 2022.

Obertura de la Jornada de reflexio sobre els
10 anys de Bolonya. 10 de juny 2022.

Obertura de les Trobades de Professorat de
Ciencies de la Terraidel Medi Ambient ide Pro-
fessorat de Biologia. 2 de juliol del 2022

Acte de presentacio del llibre 50 anys ICE (1969-
2019), Sala Ramon i Cajal de I’Edifici Historic de
la Universitat de Barcelona. 4 de juliol de 2022.
Jornada de treball «Pla Estrategic IDP-ICE
2022-2025». 11 de juliol de 2022.

Representacions

e Comissio Académica Delegada del Consell de
Govern, convidats.

 Consell Executiu de ’'Agencia de Postgrau, mem-
bres del Consell.

OO MEMORIADEL CURS 2021-2022 13
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e Consell de Direccio de I’Agéncia de Politiques
ide Qualitat, membres del Consell.

e Jurat de les Distincions a la Qualitat Docent
2021, membres del Jurat.

Altres reunions institucionals

e Reunié amb el nou director de 'AQU, Jaume
Valls. 24 de gener del 2022.

¢ Reunions amb el subdirector general d’Innova-
cié 1 Formacio, Jesus Moral, i amb el director
general d’Innovacié, Digitalitzacio, Curriculum
i Llenglies del Departament d’Educacio, Joan
Cuevas. Presentacié dels nous curriculums.

Possible conveni de collaboracio.
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Reunions amb els ICE de Catalunya: URV, UdL,
UdG, UPC,UOC, UAB. Establiment de sinergies
per oferir una formacié del professorat d’ITPS-FP
coherent.

Reunions amb la vicerectora de Politica Do-
cent i el seu equip RIMDA per tal d’establir
sinergies, millorar la visibilitat dels programes
REDICE i RIMDA, i organitzar accions conjun-
tes.

Reunions amb els diferents vicerectorats i uni-
tats de la UB: Docencia, Politica Académica, Pro-
fessorat, Recerca, Doctorat i Personal Investi-
gador en formacio, Relacions Institucionals,
Comunicacié i Politica Lingiiistica (8 de juny),
Tgualtat i Genere (Universitat Saludable, Lour-
des Altés, 14 de febrer), OSSMA.

Reunié amb el rector sobre 'TDP/ICE, els cen-
tres adscrits, la catedra sobre estudis d’educa-



Activitats institucionals dels membres de I'equip de direccid

cio superiors, i la situaci6 del PAS. 26 de maig
del 2022.

e Reunié amb la directora de ’Ageéncia de Politi-
ques i Qualitat de la UB, Olga Pujolras.

e Reunid amb la gerent i el cap de personal de la
UB sobre la situacié del PAS de 'IDP-ICE. 26 de
juliol de 2022.
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Annex. Resum de l'activitat de I'IDP-ICE el curs 2021-2022

Persones matriculades

Activitats formatives Inscripcions Total Dones Homes % dones

Formacié permanent del
professorat d'educacio

: o . 2.570 2.570 1.633 586 74%
infantil, primaria, secundaria
i formacio professional
Seccié de Recerca 12 12 8 4 67 %
F i6 del prof

ormacio del professorat 6.639 3.535 2148 1387 61%
universitari
Educacié i Comunitat 289 227 169 58 74%
Total 9.510 5.993 3.958 2.035 66 %
Masters i postgraus 195 195 159 36 82%
Total d’inscripcions 9.705 6.188 4117 2.071 67 %
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Formacio del professorat universitari per tipus d’activitat

Persones matriculades

Activitats Inscripcions Dones Homes
Formacié permanent 2.523 1.504 922 582
Activitats acreditades 2.705 1.945 1170 775
Activitats coorganitzades 891 734 477 257
Encarrecs 520 520 300 220
Total 6.639 4703 2.869 1.834
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